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Vyrocni zprava o ¢innosti $koly

1 Zakladni udaje o skole

1.1 Charakteristika skoly

Ndazev skoly: Obchodni akademie Tomase Bati a Vyssi odborna Skola ekonomicka Zlin
Adresa: namésti T. G. Masaryka 3669, 761 57 Zlin

IC: 00566411

DIC: neni platce DPH

1Z0: 102 319 944 Obchodni akademie

1ZO: 110 026 969 Vy3si odborna $kola ekonomicka

REDIZO: 600 014 410

Telefon: +420 577 006 555

FAX: +420 577 006 559

WWW: www.oazlin.cz

www.vosezlin.cz
e-mail: oatb@oazlin.cz

vose@vosezlin.cz

Zfizovatel: Zlinsky kraj, tfida Tomase Bati 21, 761 90 Zlin

Reditel $koly (statutarni organ):
Z3stupce statutarniho organu:
Zastupkyné reditele Skoly:

Tajemnik vy$Siho odborného studia:

Datum zafazeni do sité:

Posledni aktualizace v siti:

Souddsti Skoly podle Rozhodnuti o zafazeni do sité:

Mgr. Pavel Hyl

Mgr. Petr Bélaska

Ing. Jarmila Ondraskova
Mgr. Vit Stourac

01.09.1996, ¢. j. 26 784/96-61-07
20.08.2013, ¢. j. 33951/2013
Obchodni akademie

Vy33si odborna skola ekonomicka
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2013/2014

Kapacita Skoly: Obchodni akademie 600 z4akul
Verejnospravni ¢innost 120 zaka
Vy38i odborna skola ekonomicka 700 Zaku
. " g
ot |t | posn | Prepctony | Pkt
Typ $koly tFid/studijnich zakh/student P o o i By
o podle stavu na tidu pedagogickych | pedagogické
& k 30.06.2014 pracovnikd pracovniky
sS 16 447 27,94 33,857 13,20
VOS 6 73 12,17 4,667 15,63
Bc 10 224 22,4 11,71 19,13

Stavy 7aka/studentl jsou uvedeny véetné 4. roénikd SS, 3. roénik VOS a 3. roénik( Bc.

1.2 Soucasné zaméreni Skoly

Obchodni akademie

Studium je étyfleté, ukonéené maturitni zkouskou. v oblasti odborného vzdélani ziskaji Zaci potfebné
znalosti  z ekonomiky, managementu, Ucetnictvi, darfiové agendy, financovdni, marketingu,
bankovnictvi a dalSich obor( a osvoji si zasady podnikani. Mimofadna péce je vénovana praci na
pocitacich.

Obchodni akademie Tomase Bati vSak neni skolou specializovanou pouze na ekonomické pfedméty,
ale poskytuje Uplné stfedoskolské vzdélani. Namisto rané specializace, ktera by omezovala 7dky ve
volbé dalsiho povolani, jsou v u¢ebnich planech posileny vieobecné vzdélavaci pfedméty. v dnesni
dobé ma nezastupitelny vyznam kvalitni vyuka dvou svétovych jazykd, pfi které je diraz kladen
zejména na bezvadné komunikativni schopnosti.

Maturanti proto nejsou pfi volbé oboru dalsiho studia nebo profese omezeni jen na ekonomickou
sféru. Absolventi mohou pokracovat v dalsim vzdélavani v divérném prostredi Skoly, podle svych
potfeb a schopnosti mohou volit mezi vy$sim odbornym studiem nebo bakaldfskym studijnim
programem. Jsou Uspésni nejen pfi pfijimacich fizenich na vysoké Skoly, ale i v praktickém Zivoté.

Vyssi odborné studium

Absolventi vyssi odborné skoly ekonomické jsou pripravovani pro kvalifikovany vykon v ndroénych
odbornych ¢innostech. Vyssi odborné vzdélani zahrnuje ¢ast vSeobecnou, dale odbornou erudici
specifickou pro prislusny obor a také fizenou praktickou pfipravu. Dlrraz je kladen spiSe na aplika¢ni
stranku studia, i kdyZ teoreticky zdklad, nutny pro celkovou orientaci v ekonomickém prostiedi
a k pochopeni potiebnych vztahi a souvislosti, je samoziejmosti.

Studium se ukonluje absolutoriem, které se skldda zteoretické zkousky z odbornych predmétd,
zkousky z ciziho jazyka, z absolventské prace a jeji obhajoby. Absolventi obdrZi diplom a titul
,diplomovany specialista“ (ve zkratce DiS.).
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Bakalarské studium

Studijni program bakaldfského studia je ve srovnani s jinymi vysokymi $kolami ekonomického sméru
vice profesné zaméfen. Vyjadiuje diverzifikaci nabidky studijnich program@ vychazejicich z poptavky
na trhu préace. Profil absolventa bakaldfského studijniho programu pFedpoklédd jeho rychlou
adaptabilitu pfi ndstupu do praxe. Proto je zaméfen na hlavni kompetence vysokoskolského studenta
nejen s ohledem na potfeby praxe, ale i na zapojeni éeské ekonomiky do evropskych struktur. Je tedy
samoziejmé, Ze vyuce cizich jazyk( je vénovan velky prostor — aZz 20 % vyukového ¢asu - a také
zavérecna statni zkouska probiha z¢&asti v cizim jazyce.

Po Uspésné bakaladfské zkousce je absolventiim udélen titul , bakalai“ (ve zkratce Bc.).
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1.3 Materialni zajisténi

Hlavni budova Skoly stoji vcentru mésta v blizkosti zastdavek MHD, nedaleko autobusového
i vlakového nédrazZi. Po jeji pravé strané se rozklada park, ktery neodmyslitelné patfi k této &asti
mésta plné Skol vSech stupridi a nejriznéjsich typa.

Skola méla k dispozici celkem 19 kmenovych uéeben, 7 uéeben vypocletni techniky (vétsina téchto
uceben ma klimatizaci), 3 jazykové ucebny a 2 velké posluchdrny s kapacitou 70 a 72 mist. Ve vSech
ucebnach je nainstalovan pocitac s pfistupem k internetu a moderni prezentaéni technikou. v jedné
ucebné je umisténa interaktivni tabule. Celkové je Zakim k dispozici vice nez 140 pocitach. Dalsi
pocitate jsou umistény v kabinetech uditeld, pfiem? plati, Ze kazdy ucitel ma k dispozici svdj pocitac.
Vsechny poditace v rdmci $koly jsou pfipojeny do skolni pocitacové sité a k internetu. Prostory Skoly
jsou rovnéz pokryty signalem, ktery umozriuje bezdratové pfipojeni notebook( k internetu.

Ke sportovnimu vyZiti slouzi télocvi¢na pfimo v budové Skoly, ktera ma nezbytné socidlni zazemi
(3atny, sprchy a toalety). K dispozici je rovnéz venkovni multifunkéni sportovni hristé.

Pfimo v budové $koly se nachazi $kolni bufet, ktery je otevien v dobé vyucovani. Kromé jidla a piti
nabizi i zakladni $kolni potieby. Zaci maji k dispozici ndpojové automaty na studené a teplé napoje
a automat s drobnym obcerstvenim. Obédy si mohou Z&ci stfedni $koly zajistit ve Skolni jideln&
Hradska, sousedici s budovou skoly, studenti tercidrniho vzdélavani v menze UTB naproti budovy
$koly. Ubytovani pro zaky stfedni Skoly je nabizeno vdomové mladeze, ktery se nachdzi 300 metrd
od skoly, ubytovani pro vysokoskolaky je na kolejich UTB.

Z4ci a studenti maji moZnost pUjéovat si pro potieby studia beletrii v Zdkovské knihovné a odbornou
literaturu v informacnim centru. Volné hodiny mohou travit v informaénim centru, studovnach nebo
v odpocinkovém prostoru za Skolou. Zcela je digitalizovana Zakovska knihovna.

Pro vnitfni komunikaci vyuZiva Skola vlastni informacni systém OASA a na internetu se prezentuje
vlastnimi www strankami. Byla vytvorena nova elektronickd Zakovska knizka, testovani probihala
v druhém pololeti skolniho roku 2011/2012, ostra verze je spusténa od zafi 2012.

1.4 Personalni podminky

Pocet ¢lent pedagogického sboru skoly se celkové pohybuje do 60 vyucujicich, néktefi pedagogové
pracuji na ¢aste€ny uvazek. Pedagogicti pracovnici plsobi na stfedni Skole nebo vyuluji v oblasti
tercidrniho vzdélavani (na vyssi odborné skole nebo vysoké skole).

Reditel (statutarni organ), jeho zastupci a vedouci vy$si odborné koly (tajemnik) tvofi vedeni $koly.
Nezastupitelnou funkci ve vychovné-vzdélavacim procesu zastavaji vychovna poradkyné, kariérova
poradkyné a skolni metodicka prevence.

Vedeni 8koly soustavné peluje o pedagogickou a odbornou kvalifikaci svych pracovnikl, vSichni
pedagogové maji plnou kvalifikaci. Ucitelé se dale vzdélavaji, vétSinou v ramci daldiho vzdélavéani
pedagogickych pracovniki, ale také v dalsich seminafrich, kurzech a Skolenich zaméfenych nejen na
jejich kvalifikaci (aprobaci), ale i na nové trendy ve vzdélavani zakd.

Ucitelé na stfedni Skole jsou seskupeni podle svych aprobaci do 7 predmétovych komisi. Vedouci
pfedmétovych komisi a tfidni ucitelé jsou vybrani z pedagogickych pracovnikid skoly. Ucitelé na vySsi
odborné $kole a bakalarském studiu jsou seskupeni do 4 predmétovych komisi.
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1.5 Skolska rada

Skolskd rada se v souladu s § 167 odst. 1 zakona &. 561/2004 Sh., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy38im odborném a jiném vzdélavéni (3kolsky zakon), v platném znéni, zfizuje pfi zakladnich,
stfednich a vy38ich odbornych 3kolach. Skolské rada je organ $koly umoZfiujici zakonnym zastupctim
nezletilych Zaku, zletilym Zakdm a student(m, pedagogickym pracovnikiim 3koly, zfizovateli a dal$im
osobam podilet se na spravé skoly.

Skolskd rada plni tkoly stanovené Skolskym zdkonem a fidi se svym schvédlenym jednacim fadem.
SloZeni Skolské rady je zvefejnéno na www strankach $koly. Skolska rada je jednim z demokratickych
pilitd moderniho fizeni Skoly, jeji vefejné kontroly a poskytovani zpétné vazby.

Rada 3koly byla zfizena dne 15.10.1996, pocet ¢lent €inil 15. Od 01.01.2006 byly zfizeny 2 $kolské
rady. Skolskd rada pfi stfedni $kole, jejiz ¢innost vykondva p. o. Obchodni akademie Tomage Bati
a Vy33i odborna Skola ekonomicka zlin, s 12 €leny a Skolskd rada pfi vy3$i odborné skole, jejiz ¢innost
vykonava p. 0. Obchodni akademie Tomase Bati a Vy3$$i odborna $kola ekonomicka Zlin, se 3 €leny.
Od 1. zaFi 2013 pracuji Skolské rady v nasledujicim sloZeni:

Skolska rada pfi stfedni $kole

Zastupci zfizovatele: Ing. Miroslav Hladik - prfedseda skolské rady
Ing. Filip Pastuszek
Ludvik Pavlistik
Ing. Pavel Velev

Zastupci pedagogickych pracovnika: Ing. Dagmar Hradkova
Ing. Alena Kotikova
Ing. lvana Londova
Ing. Pavla Mickova

Zastupci nezletilych a zletilych zaka: Josef Susen
Josef Guryca
Milena Brazdilova
Romana Svétlikova

Skolska rada pti vyssi odborné $kole

Zastupce zfizovatele: Ing. Ludmila Hefmanska
Zastupce pedagogickych pracovnika: Ing. Olga Kavankova - predsedkyné skolské rady
Zastupce student: Bc. Eva Broklova
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1.6 Nadacni fond

2013/2014

Nadaéni fond Obchodni akademie Tomase Bati Zlin byl zaloZen v r. 1998 a je vyuzivan vyhradné ve
prospéch zaka stredni Skoly.

Spravni rada

predsedkyné:

¢lenové:

Dozor¢i rada

predsedkyné:

¢lenové:

Petra Povolna (od 1. zafi 2009)

Jarmila Matova (od 1. z&fi 2009)
Ing. Jana Silhanova (od 1. zafi 2009)

Olega Leicmanova (od 1. zafi 2009)

Ing. Miroslava Lukavska

Ing. Hana Ondruskova

Cilem nadaéniho fondu je vsestranna podpora vychovné-vzdélavaci a mimoskolni &innosti zakd
Obchodni akademie TomaSe Bati a Vy3si odborné Skoly ekonomické Zlin nad ramec standardi
financovanych statem. Finanéni prostfedky ziskava nadacni fond z financnich dard rodi¢t zaka Skoly

a sponzord, pfipadné z organizovani kulturnich akci.

Prehled majetku a zavazkd Nadacniho fondu Obchodni akademie Tomase Bati

Pocatecni ztistatky k 1. 1. 2013

béZny ucet 110.121,63
terminovany ucet 250.000,00
Pokladna 70.277,00
valutova pokladna 4.525,20
Dary rodi¢a zakt a sponzorti 176.702,00
Vytézek z 20. reprezentaéniho plesu sSkoly 25.677,00
Uroky
z béZného uctu 9,75
Kurzové zisky 411,30
Koneéné zlistatky k 31. 12. 2013
béZny ucet 189.887,48
250.000,00

terminovany uUcet
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pokladna korunova 14.892,00
pokladna valutova 4.936,50

Prehled o osobdach, které poskytly dary v hodnoté nad K& 10.000,--

V tomto roce Zadny ze sponzorl nevénoval Nada¢nimu fondu Obchodni akademie Toméa3e Bati Zlin

dar v hodnoté nad K¢ 10.000,--.

Prehled o pouziti majetku NF

Dary nadacniho fondu skole

Technické a programové zabezpeceni skoly (2 notebooky na soutéze 84.320,00
v psani na PC, tiskarna, licence ESET Mail a ESET Antivirus)

Péce o talentované zaky

Odmeény v soutéZich z odbornych predmétq, cizich jazyk(, TEV 18.997,00
Odmény pro Zaky 4. ro¢niku za vynikajici prospéch po celou dobu 7.500,00
studia v podobé poukdzek na nakup knih

Odmeény pro nejlepsi zaky 1. — 3. ro¢niku na konci $kolniho roku 2.400,00
v podobé poukdzek na nakup knih

Odmeéna pro studenty, ktefi se podileli na propagaci $koly na Dni 747,00
otevienych dvefi

Podpora kulturni, sportovni a vzdélavaci ¢innosti Zaku

Kino — pfispévek na vstupné K¢ 20,— x 357 7.140,00
PFednasky 4.200,00
Odborna exkurze do NoSovic — pfispévek na jizdné K¢ 50,— x 82 4.100,00
Slavnostni vyfazeni absolventld OA 7.610,90
Podpora praktické a odborné €innosti zZakt

Cestovné, Ucastnické poplatky, stravné a ubytovani pfi Gc¢asti 27.713,00
v soutézich

Slavnostni vyhlaseni vysledk( Projektového tydne 7.842,00
Organizovani soutéZi a metodicka podpora — INTERINFO CR 3.000,00
Naklady souvisejici se spravou NF

Nakup kancelarskych potreb 68,00
Bankovni poplatky 2.336,00
Postovné 34,00
Celkem 178.007,90

Prehled o osobach, jimz byly poskytnuty nadacni pfispévky v hodnoté nad K¢ 10.000,--

Z4dnym osobam nebyly poskytnuty nadaéni pFispévky v hodnoté vyssi nez K¢ 10.000,--.

10
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Zhodnoceni, zda NF pfi svém hospodafeni dodrzuje pravidlo pro omezeni nakladid souvisejicich
s jejich spravou

Pravidlo pro omezeni naklad( souvisejicich s jejich spravou je Statutem Nadacniho fondu Obchodni
akademie Tomase Bati Zlin uréeno tak, Ze celkové naklady nesmi prevysit 10 % hodnoty nadacnich
prispévku, které ziskava formou dart od fyzickych ¢i pravnickych osob. Naklady — provozni rezie byly
K¢ 2.438,00 z darti K¢ 176.702,00 tj. 1,38 %.

Zhodnoceni zakladnich Gidaji obsazenych v roéni Giéetni zavérce

Vsechny finanéni prostiedky byly pouZity k ucelu, pro ktery byl NF zfizen. Jedna se pfedeviim o
prostiedky vynaloZené na materidlni a technickou podporu 3koly, na péci o talentované Zaky, na
podporu kulturnich, sportovnich a vzdélavacich ¢innosti Zaka.

NF je vyznamnym pomocnikem pfi financovani nadstandardnich sluZeb pro Zzaky Obchodni akademie
Tomase Bati a Vy3si odborné Skoly ekonomické Zlin.

11
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2 Prehled oboru vzdélani

2.1 Stredoskolské studium

Ve Skolnim roce 2013/2014 jsme otevieli dva ¢tyFleté maturitni obory vzdéldni:
68-43-M/01  Vefejnospravni éinnost

63-41-M/02  Obchodni akademie

Zaméreni: podnikovd ekonomika
cestovni ruch
mezinarodni obchod

63-41-M/02 Obchodni akademie - profil absolventa
DosaZeny stupen vzdélani: stfedni vzdéldni s maturitni zkouskou
Délka a forma vzdélani: Ctyrleté denni

Zplsob ukonceni: maturitni zkouska

Uplatnéni absolventa — zaméreni podnikova ekonomika

Absolvent obchodni akademie se uplatni predevsim ve skupiné povoldni zaméfenych na vykon
ekonomickych, obchodné podnikatelskych a administrativnich ¢innosti v podnicich viech pravnich
forem a v ostatnich organizacich. Jedna se zejména o pozice jako ekonom, G&etni, finanéni referent,
referent marketingu, asistent, sekretarka, obchodni zastupce, referent ve statni spravé, bankovni
a pojistovaci pracovnik a v dalsi ekonomicko-administrativni funkce. Absolvent je schopen pouZivat
dva cizi jazyky jako prostfedek profesni komunikace, ovlddat programové vybaveni poéitae pfi
feSeni ekonomickych Uloh vcetné prace s internetem. Mezi jeho dovednosti patfi i vedeni G&etnictvi.
Absolvent zvladne zajiSténi persondlni agendy malé i velké organizace. Pfi pfipravé absolventa se
klade dliraz na presnost, slusné chovani, dodrzovéni pravnich norem a obchodni etiky. Absolvent
bude pfipraven rozvijet také vlastni podnikatelské aktivity a je také pfipravovan, aby po sloZeni
maturitni zkousky mohl nastoupit do nékteré z forem tercidrniho vzdélavani, zejména ke studiu na
vysoké Skole nebo na vyssi odborné skole.

Uplatnéni absolventa — zaméreni cestovni ruch

Absolvent obchodni akademie se zamérenim na cestovni ruch se uplatni predeviim ve skupiné
povolani zaméfenych na vykon ekonomickych, obchodné podnikatelskych a administrativnich
¢innosti v podnicich vSech pravnich forem predevsim v oblasti cestovniho ruchu. Jedna se zejména
o pozice jako recepcni, provozni, pracovnik informaéniho centra, referent cestovni kanceldre,
asistent, sekretarka, obchodni zastupce, ekonom, Gcetni atd. Absolvent je schopen pouZivat dva cizi
jazyky jako prostfedek profesni komunikace, ovladat programové vybaveni pocitate vietné prace
s internetem. Mezi jeho dovednosti patfi vedeni Ucetnictvi. Pfi pfipravé absolventa se klade diiraz na
komunikativnost, pfesnost, slusné chovani, dodrzovani pravnich norem a obchodni etiky. Absolvent
bude pfipraven rozvijet také vlastni podnikatelské aktivity a Zaci jsou pfipravovani tak, aby po sloZeni
maturitni zkousky mohli nastoupit do nékteré z forem terciarniho vzdélavani, zejména ke studiu na
vysoké Skole nebo na vy3si odborné Skole.
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Uplatnéni absolventa — zaméfeni mezinarodni obchod

Absolvent obchodni akademie se uplatni predevsim ve skupiné povolani zaméfenych na vykon
ekonomickych, obchodné podnikatelskych a administrativnich €innosti v podnicich zabyvajicich se
zahraniénim obchodem, v pobockach zahraniénich firem a v ostatnich organizacich. Jedna se zejména
0 pozice jako ekonom, Gcetni, finanéni referent, referent marketingu, asistent, sekretarka, obchodni
zastupce, referent ve statni spravé a o dalsi ekonomicko-administrativni funkce. Absolvent je
schopen pouZivat dva cizi jazyky jako prostfedek profesni komunikace, ovladat programové vybaveni
pocitae pfi reseni ekonomickych uUloh vcetné prace sinternetem. Mezi jeho dovednosti patfi
i vedeni Ucetnictvi. Absolvent zvladne zajisténi personalni agendy malé i velké organizace. Pfi
pfipravé absolventa se klade dlraz na presnost, slusné chovani, dodrzovdni pravnich norem
a obchodni etiky. Absolvent bude pfipraven rozvijet také vlastni podnikatelské aktivity a Zaci jsou
pfipravovani tak, aby po sloZeni maturitni zkousky mohli nastoupit do nékteré z forem terciarniho
vzdélavani, zejména ke studiu na vysoké skole nebo na vyssi odborné Skole.

68-43-M/01 Verejnospravni ¢innost - profil absolventa
DosaZeny stupen vzdélani: stiedni vzdélani s maturitni zkouSkou
Délka a forma vzdélani: Ctyrleté denni

ZpUsob ukonceni: maturitni zkouska

Uplatnéni absolventa — zaméfeni vefejnopravni ¢innost

Absolvent tohoto oboru se uplatni vramci plsobnosti Uzemnich, Ustfednich nebo jinych orgdnd
statni spravy a samospravy jako referent statni spravy nebo referent samospravy. Zajistuje odborné
¢innosti nebo ucelené agendy, napf. v oblasti hospodareni s majetkem obce, vedeni evidenci podle
zdvazné platnych predpist, vedeni agend spravnich a samospravnych komisi, prace souvisejici
s vystavovanim urednich dokladd, s uréovanim, vymérovanim a vybiranim davek a poplatkd, se
spravnim fizenim apod. Ziskané ekonomické a pravni vzdélani mu umozni uplatnit se i v ob¢anském
sektoru. Absolvent je také pripraven po sloZeni maturitni zkousky nastoupit do nékteré z forem
terciarniho vzdélavani, zejména ke studiu na vysoké Skole nebo na vyssi odborné skole.

Skolni vzdélavaci programy

2.2 Vyssi odborné studium

Vyssi odbornd Skola pfipravuje absolventy pro kvalifikovany vykon odbornych cinnosti, nebo
prohlubuje dosaZené vzdélani pro odborné narocné cinnosti. Vyssi odborna Skola poskytuje
v jednotlivych studijnich oborech vzdélani, které zahrnuje vSeobecné, specifické odborné vzdélani
a fizenou praktickou pfipravu. Je soucasti terciarniho vzdélavani.

63-41-N/07 Marketing pro stfedni stupen fizeni
Délka a forma vzdélani: trileté denni

DosaZeny stupeni vzdélani: vy$si odborné

ZpUsob ukonceni: absolutorium

Certifikace: diplomovany specialista (DiS.)
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Uplatnéni absolventa

Absolventi najdou uplatnéni zejména v oblasti planovéni, organizovani a fizeni marketingovych
projektl, propagace a reklamy, zpracovani a vyuZivani ekonomickych informaci pro organizovani
prodeje, distribuce a ocenéni vyrobkd.

V3eobecna slozka vzdélani je tvofena matematikou, dvéma cizimi jazyky, statistikou, informa&nimi
technologiemi a psychologii. Odbornymi pfedméty jsou ekonomika a fizeni, pravo, ekonomie, socialni
komunikace, finanéni matematika, Uéetnictvi a finanéni fizeni. Specifickou slozkou vzd&lani tvofi
pfedméty marketingovy vyzkum, logistika, finan¢ni analyza, marketing, mezindrodni marketing,
marketing sluzeb, marketingova komunikace aj.

63-43-N/06 Ucetnictvi a finanéni Fizeni
Délka a forma vzdélani: tfileté denni

DosaZeny stupen vzdélani: vyssi odborné

ZpUsob ukonéeni: absolutorium

Certifikace: diplomovany specialista (DiS.)

Uplatnéni absolventa

Studenti jsou pfipravovéani pro odborné cinnosti v oblasti Uéetnictvi, finan¢niho Fizeni a kontroly.
Najdou uplatnéni v oblasti bankovnictvi, penéZnictvi a pojistovnictvi, ale i v jinych vyrobnich,
obchodnich a servisnich organizacich. Ziskaji znalosti pro konzultaéni ¢innost v této oblasti i zaklady
pro auditorskou ¢innost.

V3eobecna slozka vzdélani je tvofena matematikou, dvéma cizimi jazyky, statistikou, informaénimi
technologiemi a psychologii. Odbornymi pfedméty jsou ekonomika a fizeni, pravo, ekonomie, socialni
komunikace, finanéni matematika, Uéetnictvi a finanéni Fizeni. Specifickou slozku vzdélani tvofi
predméty marketing, financni trh, dané, bankovnictvi aj.

2.3 Bakalarské studium

Realizace bakalarskych studijnich programt na Vyssi odborné skole ekonomické Zlin byla zahdjena
v roce 2000 na zakladé uzaviené dohody s Fakultou managementu a ekonomiky Univerzity Tomase
Bati ve Zliné.

V souCasné dobé mdme akreditovdn studijni program B 6208 Ekonomika a management
s nasledujicimi studijnimi obory:

6208R060 Marketing (prezencni i kombinovana forma studia)
Délka a forma vzdélani: tfileté prezencni, tfileté kombinované

DosaZeny stupen vzdélani: bakaldrské

ZpUsob ukonéeni: statni zavérecna zkouska

Certifikace: bakalar (Bc.)

Uplatnéni absolventa

Studijni obor Marketing vybavuje absolventa poznatky z oblasti marketingu tak, aby byl schopen po
zapracovani samostatné vykonavat fidici funkce v oblasti marketingovych aktivit na stfednim stupni
fizeni v primyslovych a obchodnich podnicich, ve vefejnych sluzbéch, neziskovych organizacich, ale
také ve specializovanych marketingovych a reklamnich agenturach ¢i pfi zahdjeni vlastniho podnikani.
Velky draz je kladen na osvojeni praktickych pfipadovych studii.
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6202R071 Finanéni Fizeni podniku (prezenéni i kombinovana forma studia) - profil absolventa

Délka a forma vzdélani: trileté prezencni, tfileté kombinované
Dosazeny stupen vzdélani: bakalarské

Zplsob ukondeni: statni zavérecna zkouska

Certifikace: bakalar (Bc.)

Uplatnéni absolventa

Studijni obor Finanéni fizeni podniku poskytuje absolventim poznatky pro uplatnéni v oblasti financi,
dani a ucetnictvi a finanéniho fizeni podniku. Poskytuje jim na zakladé teoretickych poznatkl
prakticky zamérenou odbornou kvalifikaci tak, aby po zapracovani mohli vykondvat fidici a odborné
¢innosti na stfednim stupni fizeni zamérené nejen na oblast Ucetnich operaci a financi, ale i na oblast
finan¢ni analyzy, financ¢niho planovani, dafiového systému a finan€niho trhu. Koncepce oboru vychazi
ze skutecnosti, Ze Ucetnictvi a finance predstavuji klicové obory v podminkach trzniho hospodarstvi.

Profesni charakter bakalafského programu

Predpoklada rychlé uplatnéni absolventa v odborné praxi. Je charakterizovan témito opatfenimi:

— Fizena praxe v podnicich a organizacich (rozsah 8 tydnid ve 4. semestru a 14 tydnl v 6. semestru),

— bakalafskd prace zpracovavana béhem praxe v6. semestru (téma schvaluje Skola a feSi
problematiku podniku, v némz je student na praxi),

— napln oborovych predmétli je zamérena tak, aby navazovala na nutny teoreticky zdklad
z teoretickych predmétd predevsim v prvnim a ¢astecné ve 2. ro¢niku,

— ve 3. rocniku je v kazdém oboru souhrnny predmét finan¢ni seminaf, ktery je vyrazné zaméren na
feseni praktickych pfiklad(i a pfipadovych studii,

— rozsah pfedmétl teoretického zdkladu odpovida standardim akreditacni komise (tyto predméty
tvofi 1/3 celkové casové dotace).

2.4 Souhrnné informace

Obory vyucované ve i Denni/prezenéni : 7
i g (e Kéd oboru : : Kombinované
$kolnim/akademickém roce (KKOV) Druh studia studium il
2013/2014 (stav k 30.6.2014)
Obchodni akademie 63-41-M/02 s8 342 0
Vefejnospravni &innost 68-43-M/01 sS 105 0
Ucetnictvi a finanéni fizeni 63-43-N/06 VoS 32 0
[\I/Iark’etlng pro stredni stupen 63-41-N/07 VOZ a1 0
fizeni
Financni fizeni podniku 6202R071 Bc 75 32
Marketing 6208R060 Bc 85 32

Stavy 7aka/studentd jsou uvedeny véetné 4. roénikd SS, 3. roénikd VOS a 3. roénik Bc.

Skola priibéin& naplfiuje sviij zékladni strategicky cil — vybudovat silnou, konkurenceschopnou
a vysoce kvalitni viceiroviiovou a multidisciplindrni odbornou $kolu.

Vzhledem k vyborné pocitacové vybavenosti jednotlivych uceben jiz od $kolniho roku 2009/2010
vedeme elektronickou tfidni knihu a elektronickou 7akovskou knizku. v EZK zakonni zastupci Zakd
nenaleznou pouze informace o prospéchu Zaku v jednotlivych pfedmétech, ale rovnéz absenci, riizna
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sdéleni tfidnich uciteld a vedeni 3koly nebo také kalendai akci. EZK se tak stava dileZitym
komunikaénim prostfedkem.

I v uplynulém Skolnim roce 2013/2014 jsme se snazili o napInéni naseho dlouhodobého cile, kterym
je udrZeni vysoké kvality vyuky cizich jazykl. Vysokou droveri vyuky cizich jazykd dokladaji vysledky
maturitni zkousky z anglického jazyka. V didaktickém testu, jenZ sestavéd z poslechového subtestu a
subtestu Cteni a jazykové kompetence, dosahli Z4ci v priméru 79,45 %, v pisemné praci pak 85,28 %.

Pro obor Obchodni akademie se zaméfenim na cestovni ruch byly Zakim nabidnuty volitelné
pifedméty seminar k cestovnimu ruchu a dé&jiny kultury.

Vramci volitelnych pfedmétl vyuZili Zaci nabidky matematického seminafe nebo obéanského a
spolecenskovédniho seminére jako pfipravu pro novou spoleénou ¢ast maturitni zkousky, p¥ipadné
pro pfijimaci zkousky na vysoké koly.

Studenti vyssi odborné Skoly a bakalarskych studijnich programu si pro lepsi uplatnitelnost vybirali
z celé rady volitelnych pfedmét(, které se priibézné méni a odrazeji oekavané potfeby ekonomiky
kraje, CR a EU.

PFi zajistovani vyuky nékterych pfedmétd 3kola spolupracuje s pedagogy Univerzity Tomase Bati
ve Zliné, zejména z Fakulty managementu a ekonomiky.
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2013/2014
|
|
|
|
|

3 Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly
3.1 Pedagogicti pracovnici
k datu 30.06.2014
Pracovnici
pocet fyzickych osob prepoctené tvazky
Interni 55 40,74

Na realizaci bakalafskych studijnich program s Univerzitou TomdasSe Bati se podilelo 25 fyzickych
osob a 11,71 prepoctenych osob.

Dalsi idaje o pedagogickych pracovnicich ve $kolnim roce 2013/2014

Ped. | Pracovni zafazeni, | ., . Kvalifikace Pocet rokl
prac. C. funkce (stupen vzdélani, obor, aprobace, DPS) ped. praxe
1. |ugitelka 12 | VS —-ekonom. fizeni, DPS 30
2. |utitelka 24 | VS —utit. odb. predmé&ti ekon. 26
3. |zast. Feditele 4 | VS-—utit. MAT - ZEM 14
4. |utitelka 23 | VS - uditelstvi OBN,ZSV, CIL 15
5. |ucitel 20 | VS - ugitelstvi ANJ - NEJ 13
6. |ucCitelka 24 VS — management a marketing, DPS 19
7. | ucitelka 24 | VS - uéit. odb. pfedmé&tl ekon. 30
8. |zast. feditele 6 |VS—nar. hospodafstvi, DPS 19
9. |utitelka 22 | VS - udit. véeob. vzdél. pred., TEV - NEJ 29
10. |utitelka 22 | VS - ulitelstvi ANJ 17
11. |ucitelka 14 | VS - ucit. ekon. pFed. pro koly II. cyklu nad 32
12. |utitelka 22 | VS - uéit. pro koly Il. cyklu NEJ - TEV 14
13. | utitel 1 VS — utitelstvi pro SS - ANJ 18
14. |ucitelka 7 VS — udit. pro skoly II. cyklu, RUJ - DEJ, NEJ nad 32
15. |utitelka 2 VS — ekonomika podnikéni, DPS 16
16. |utitel 3 | VS - uitelstvi CJL-ANJ 20
17. |ucitelka 14 | VS - ucit. pro S§ — ochod a sluzby 21
18. |uditel 23 | VS —udit. véeob. vzd. pfed., ANJ - MAT 20
19. |reditel 2 VS — ucit. pro $koly Il. cyklu, MAT - FYZ, ué. INT nad 32
20. |uditelka 8 VS — utit. véeob. vzdél. pfed., DEJ - RUJ, NEJ 28
21. |ucitelka 21 | VS - ugit. ekon. pfedmétl 27
22. |utitelka 21 | VS —hospod. politika a sprava, DPS 1
23. | utitel 22 | VS - utitelstvi ANJ - DEJ 11
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24. | ucitelka 24 VS — ekonomika a fizeni spotfeb. primyslu, DPS 28 |
25. | utitelka 22 |VS-CIL, ON, ANJ 17
26. |utitelka 24 | VS - ugit. ekon. pfedmétl 30 |
27. | utitel 5 | VS - utit. ekonomika a management 2 |
28. |ucitelka 18 VUT — ekonomika a fizeni spotf. prim., DPS 23 ‘
29. |utitelka 8 VS — systém. inZ., DPS 27 {
30. |utitelka 11 | VS - ucit. vieob. vzdél. pfed., RUJ - DEJ, ANJ 30 |
31. |ucitelka 20 | VS - ugit. veob. vzdél. pfed., RUJ - OBN, CIL nad 32
32. | ucitel 26  |VS - ucitelstvi pro SS, TEV - MAT 13
33. | utitel 18 | VS — mikroelektronika, DPS 17
34. |ucitelka 1 VS — ugit. pro koly II. cyklu MAT-FYZ nad 32
35. | ucitel 2 VS — narodohosp. planovani, DPS nad 32
36. |ucitelka 15 V3B — ekonomika pramyslu, ugit. odb. pf. pro S$ 24
37. |ucitelka 23 VS — ucitelstvi vieob. vzdél. pf. ANJ,RUJ 10 '
38. |ucitelka 22 | VS —uit. pfir. obord pro 8koly II. cyklu MAT-FYZ 30 '
39. |ucitelka 15 VS — ekonomika priimyslu, DPS 28 |
40. |utitelka 23 | VS - utit. vieob. vzdél. pfed. DEJ, MAT 18
41. |utitelka 14 | VS -obéanské pravo 21
42. |ucitelka 2 VS — doktor filozofie, €J a RJ uéit. studium 31
43. |utitelka 12 | VS — utitelstvi ANJ 10
44. |uditelka 23 | VS —systémové inZenyrstvi, DPS 28
45. | utitelka 23 |VS—ANJ, DPS 28
46. |ucitelka 7 VS - VUT — management a ekonomika 13
47. |utitelka 16 | VS - ucit.pro S5 -CJL - ZSV 1
48. |ucitelka 22 VS — udit. véeob. vzdél. pred., RUJ - OBN, CIL nad 32 let
49. |utitelka 22 | VS - uditelstvi, NEJ, OV 6
50. |ucitelka 24 | VS - ugit. odb. pred. pro SS 7
51. |utitelka 21 | VS - utit. vieob. vzdél. pf., CIL - FRJ 28
52. |ucitelka 21 | VS —ANI filologie, SPA filologie, DPS 13
53. | utitel 23 |VS—MAT, NEJ 9
54. |ucitelka 8  |VS—utit.véeob.vzdél.pfedm. TEV - NEJ 31
55. |ucitelka 15 UJEP — ucitelstvi pro jazykové Skoly FRA, SPA 29

Ve skolnim roce 2013/2014 odesla 1 ucitelka na matefskou dovolenou, 1 uditelka se vratila
zrodi¢ovské dovolené. Celkem zlstavaji na rodiCovské dovolené 4 vyulujici. Bylo pfijato 7
pedagogickych pracovnik(i na dobu urcitou a 2 na dobu neurcitou.
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Ve skolnim roce 2013/2014 studovali v doktorskych studijnich programech 3 vyucujici.

Vékova struktura pedagogickych pracovnikt ve $kolnim roce 2013/2014

2013/2014

Do 25 let | 26—301let | 31-35 let | 3640 let | 4145 let | 46-50 let

51-60 let

Nad 60 let

1 1 4 12 7 6

23

1

Pozadovana kvalifikovanost (aprobovanost) a stupen vzdélani ucitelli ve Skolnim roce 2013/2014

Pozadavek v %
PoZadovany stupen vzdélani 100
Aprobovanost vyuky 100

Mimoradné aktivity pedagogickych pracovniki

Publikacni ¢innost:

V rdmci Projektu Inovace vzdélavacich metod na VOSE Zlin byly zpracovany elektronické studijni

opory:

Ekonomie I, rozsah 57 stran, autor Ing. Katefina Holikova, Zlin, 2014,
Ekonomie Il, rozsah 40 stran, autor Ing. Katefina Holikova, Zlin, 2014,

Ekonomika a fizeni I, rozsah 98 stran, autor Ing. Petra Hanakova, Zlin, 2014,
Ekonomika a rfizeni Il, rozsah 75 stran, autor Ing. Petra Hanakova, Zlin, 2014,
Financni matematika, rozsah 59 stran, autor Mgr. Petr Bélaska, Zlin, 2014,

Finanéni fizeni I, rozsah 49 stran, autor Ing. Sarka Vranova, Ph. D., Zlin, 2014,

Finanéni fizeni I, rozsah 42 stran, autor Ing. Sarka Vranova, Ph. D., Zlin, 2014,

Finanéni fizeni Ill, rozsah 150 stran, autor Ing. Sarka Vranova, Ph. D., Zlin, 2014,

Informacni technologie I, rozsah 246 stran, autor Ing. Olga Kavankova, Zlin, 2

014,

Informacni technologie Il, rozsah 243 stran, autor Ing. Olga Kavankova, Zlin, 2014,

Informaéni technologie Ill, rozsah 223 stran, autor Ing. Olga Kavdnkova, Zlin,
Logistika, rozsah 163 stran, autor Ing. Petr Krenar, Zlin, 2014,

Marketing 1, rozsah 62 stran, autor Ing. Hana BriSova, Zlin, 2014,

Marketing Il, rozsah 42 stran, autor Ing. Hana BriSova, Zlin, 2014,

2014,

Statistika |, rozsah 171 stran, autor Ing. Miloslava Kubic¢kovd, Ph. D., Zlin, 2014,
Statistika Il, rozsah 132 stran, autor Ing. Miloslava Kubic¢kova, Ph. D., Zlin, 2014,

Uéetnictvi I, rozsah 77 stran, autor Ing. Jarmila Ondr@skova, Zlin, 2014,
Uéetnictvi Il, rozsah 97 stran, autor Ing. Jarmila Ondra$kova, Zlin, 2014,
Uéetnictvi Ill, rozsah 111 stran, autor Ing. Jarmila Ondrdigkova, Zlin, 2014.
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Pro projekt Modernizace vyuky prostfednictvim ICT byly vytvoreny sady digitalnich u¢ebnich
materiala:

Chemie, rozsah 194 stran, autor Ing. Lenka Trbuskova
Ekologie, rozsah 201 stran, autor Ing. Lenka Trbuskova

Fyzika, rozsah 192 stran, autor Mgr. Pavel Hyl

Némcina 1, rozsah 211 stran, autor Mgr. Martin Volafik

Némcina 2, rozsah 161 stran, autor Mgr. Jifina Kopalova

Spanélstina, rozsah 231 stran, autor Mgr. Libuge Cervinkova

Prdvo, rozsah 183 stran, autor JUDr. Marie Semelova

ZboZiznalstvi, 186 stran, autor Ing. Lenka Trbuskova

Hospoddrsky zemépis, rozsah 321 stran, autor Mgr. Petr Bélaska
Ekonomika, rozsah 194 stran, Ing. Alena Hordkova

Uéetnictvi, rozsah 245 stran, autor Ing. Hana Ondruskova

Ekonomika cestovniho ruchu, rozsah 213 stran, autor Ing. Alena Hordkova
Informacni technologie 1, rozsah 215 stran, autor Mgr. Zdenék Lukovics
Informacni technologie 2, rozsah 219 stran, autor Mgr. Pavel Hyl

Pisemnd a elektronickd komunikace, rozsah 242 stran, autor Ing. Pavla Mi¢kova

V projektu Studenti a praxe — Inovace vzdélavacich metod na VOSE Zlin byly vypracovany nasimi
pedagogy studijni materialy:

Socidlni komunikace, rozsah 66 stran, autor Ing. RGZena Vorlov4, Zlin, 2014, ISBN 978-80-7454-370-8
Rozvoj kariéry, rozsah 73 stran, autor Ing. RGZena Vorlova, Zlin, 2014, ISBN 978-80-7454-372-2

Marketingovd komunikace, rozsah 112 stran, autor Ing. RGZena Vorlova, Zlin, 2014, ISBN 978-80-
7454-374-6

Marketingovy vyzkum I, rozsah 149 stran, autor Ing. Miloslava Kubi¢kova, Ph. D., Zlin, 2014, ISBN 978-
80-7454-376-0

Marketing I, rozsah 51 stran, autor Ing. RliZena Vorlova, Ing. Jifi Vanék, Ing. Martina Jufikova, Ph. D.,
Ing. Lenka Harantovad, Zlin, 2014, ISBN 978-80-7454-379-1

Marketing Il, rozsah 58 stran, autor Ing. RliZena Vorlova, Ing. Jifi Vanék, Zlin, 2014, ISBN 978-80-
7454-380-7

Typografie, rozsah 76 stran, autor Ing. Olga Kavankova, Zlin, 2014, ISBN 978-80-7454-381-4
Projektové fizeni, rozsah 47 stran, autor Mgr. Pavel Hyl, Zlin, 2014, ISBN 978-80-7454-382-1
Bankovnictvi, rozsah 66 stran, autor Ing. Petra Brazdilova, Zlin, 2014, ISBN 978-80-7454-384-5

Financni fizeni |, rozsah 59 stran, autor Ing. Ludmila Kozubikovd, Ph. D., Ing. Petra Brazdilova, Zlin
2014, ISBN 978-80-7454-388-3

Working Abroad, rozsah 74 stran, autor PhDr. Olga Mrriova, Ph. D., Zlin 2014, ISBN 978-80-7454-395-
1

Jazyk rusky, rozsah 108 stran, autor Mgr. Katarina Suplatova, ZIin 2014, ISBN 978-80-7454-396-8
Unterlagen und Ubungen zur deutschen Konversation, rozsah 89 stran, autor Mgr. Ludmila Létalova,
Zlin 2014, ISBN 978-80-7454-397-5

Redlie — pfiprava na absolutorium (jazyk anglicky), I. a Il. dil, rozsah 67 + 93 stran, autor Mgr. Vit
Stoura¢, Mgr. Martin Rozehnal, Zlin 2014, ISBN 978-80-7454-398-2
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Redlie — priprava na absolutorium (jazyk némecky), I. a Il. dil, rozsah 48 + 63 stran, autor Lenka
Zéalesakova, PhDr. Lenka Manova, Zlin 2014, ISBN 978-80-7454-399-9

Spielerisches Deutsch, rozsah 64 stran, autor Mgr. Radana Smetankova, Zlin 2014, ISBN 978-80-7454-
400-2

Redlie — pfiprava na absolutorium (jazyk rusky), rozsah 92 stran, autor Mgr. Katarina Suplatova, Zlin
2014, ISBN 978-80-7454-401-9

Bankovnictvi v jazyce anglickém, rozsah 44 stran, autor Ing. Hana Sedovd, Ph.D., Ing. Petra
Brazdilova, Zlin 2014, ISBN 978-80-7454-402-6

Studenti a praxe, Inovace vzdéldvacich programu jako prvek stabilizace vyssiho odborného skolstvi. ,
rozsah stran 82, autor Ing. Hana Sedovd, Ph.D., Ing. Martina Jufikova, Ph.D., Zlin 2014, ISBN 978-80-
87500-54-5.

Webovy portal projektu pro monitoring, http://studenti-praxe.vosezlin.cz/

Lektorska €innost:

Uprava digitdini fotografie — Ing. Olga Kavankova

Efektivni prdce na PC — Ing. Olga Kavankova

MS Excel — Ing. Olga Kavankova

Zdklady prdce na PC — Ing. Olga Kavdnkova

Spanélstina pro zacdtecniky — Mgr. Libu$e Cervinkové

Matematika — pfiprava k pfijimackém na VS — Mgr. Marie Machéackova
Pruvodce cestovniho ruchu — Ing. Alena Horakova, Ing. Miloslava Kubi¢kova, Ph. D., Mgr. Ludmila
Létalova

Pripravny kurz k prijimacim zkouskdm z jazyka ceského — Mgr. Jana Popelkova
Pripravny kurz k prijimacim zkouskdm z matematiky — Mgr. Zdenék Lukovics

3.2 Nepedagogicti pracovnici

k datu 30.06.2014
PoZadavek = e
pocet fyzickych osob prepoctené uvazky
Interni pracovnici 9 9
Externi pracovnici - -

Dalsi udaje o nepedagogickych pracovnicich ve $kolnim roce 2013/2014

Ostatni
pracovnici Pracovni zafazeni, funkce | Uvazek Stupen vzdélani, obor

- poradové cislo

1. ekonomka 40,0 USO, vieobecna ekonomika
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2 referentka 40,0 USO obuvnické, kuchaf,&idnik

3. spravce 40,0 USO, méfici a autom. technika

4. referentka 40,0 |VS,VUT

5. referentka 40,0 Us0, véeobecna ekonomika

6. referentka, vratna 40,0 nizsi stfed.odbor.vzdél.,hosp.adminstr.
7 Skolnik — topic 40,0 vyucen, zednik

8. uklizecka 40,0 vyucena, strojnik, obuvnik

9. uklizeCka 40,0 vyucena, krejéova
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4 Udaje o prijimacim Fizeni

Zaci prihlaseni a pfijati ke studiu pro $kolni rok 2014/2015

Pocet Potet | -
2 : Délka Druh T prijatych
K N b pfihlasenych 5
£g ReslaRoIy studia | studia k 01.09. od’vc’n
1. kolo | 2. kolo* 2014%* lani
63-41-M/02 | Obchodni akademie 4 soS 178 6 87 44
68-43-M/01 | Vereinospravni 4 S0S 49 6 28 12
cinnost
gaasnjap | Scetnictviprestiednf | Vo 15 15 16
stupen rizeni
Marketing pro stiedni . 0
63-41-N/07 v, 3 VOS 12 25 30
stupen rizeni
6202R071 | Financni fizeni 3 Bc 29 1 0
podniku
11
6208R060 | Marketing 3 Bc 45 51 68

* VOSE - 2.+ 3. kolo
**\/OSE —k 22. 9. 2014

Ve $kolnim roce 2014/2015 nastoupilo do 1. ro¢niku obchodni akademie 115 Zak(.
Skola oteviela v rédmci

oboru vzdélani 63-41-M/02 Obchodni akademie:

— 1 tfidu se zaméfenim na podnikovou ekonomiku - 27 zakd

— 1 tfidu se zamérenim na cestovni ruch - 30 zakd
— 1 tfidu se zamé&Ffenim na mezinarodni obchod -30 Zak

oboru vzdélani 68-43-M/01 Vefejnospravni ¢innost:
— 1 tfidu Vefejnospravni ¢innost -28 zakul

Podminky pfijimaciho Fizeni na stfedni $kolu pro $kolni rok 2014/2015

Pfi rozhodovani o pFijeti uchazece ke vzdélavéni do 1. ro¢niku pro Skolni rok 2014/2015 se pfihlizelo
k nasledujicim kritériim:

= kvysledkim pisemné zkousky — SCIO testd,

=k pramérnému prospéchu v prvnim a druhém pololeti 8. tfidy a v prvnim pololeti 9. tfidy,

» ke klasifikaci z jazyka ¢eského v prvnim a druhém pololeti 8. tfidy a v prvnim pololeti 9. tfidy,
= ke klasifikaci z matematiky v prvnim a druhém pololeti 8. tfidy a v prvnim pololeti 9. tfidy.

Uchazeéi mohli ziskat maximalné 215 bodu nasledovné:
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v ramci SCIO testii maximalné 130 bodd, a to:

= 60 bodu za test studijnich predpokladd,
= 30 bod0 za test z matematiky,
= 40 bodd za test z Ceského jazyka.

v rdmci prospéchovych vysledkii ze Z$ maximalné 85 bodd, a to:

* 45 bod{ za prospéch na Z8,
= 20 bodd z jazyka ¢eského,
= 20 bodd z matematiky.

PFi rovnosti bodl rozhodovala postupné nasledujici kritéria:

= klasifikace z ciziho jazyka v prvnim a druhém pololeti 8. tfidy a v prvnim pololeti 9. tfidy,

= ZPS-—zménéna pracovni schopnost na zdkladé uredniho rozhodnuti,

= vitézstvi v krajském kole olympiady, postupné druhé a treti misto v krajském kole olympiady,
= poradiv okresnich soutéZich.

Uchazedi se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ktefi maji pravo byt zohlednéni u pfijimaciho fizeni
(v pribéhu prijimacich zkousek), museli dolozit k pfihlasce ke vzdélavani na stiedni $kole pisemné
vyjadieni skolského poradenského zafizeni (pedagogicko-psychologické poradny nebo specidlné
pedagogického centra) s konkrétnim uvedenim doporuceni k pribéhu pfijimacich zkousek.
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5 Vysledky vzdélavani zaka

5.1 Stredoskolské studium

Celkovy prospéch zakd 1. — 3. roéniku SS za $kolni rok 2013/2014

Pocet zaka Prospélo

$S$ 1.-3. roénik : e
1. - 3. roé. s vyznamenanim

Prospélo |Neklasifikovdano | Neprospélo

1. pololeti 339 35 256 35 13

2. pololeti 338 34 263 22 19

Celkem 17 Z&ka v pribéhu skolniho roku prestoupilo na jinou stfedni Skolu a ukoncilo studium na
nasi $kole (z dGvodl neprospéchu, nebo z osobnich divodu).

Hodnoceni ukonceni studia

Ve $kolnim roce 2013/2014 probéhla na OATB tzv. statni maturitni zkouska. Vysledky maturitnich
zkousek odpovidaji narokdim, jeZ jsou zakotveny v profilu absolventa Skoly.

Povinna, tzv. spoleéna ¢ast maturitni zkousky, se skladala z téchto predméti:
- Cesky jazyk a literatura
- cizi jazyk, nebo matematika

Profilova ¢ast maturitni zkousky pro obor vzdélani Obchodni akademie obsahovala tyto predméty:
- prakticka zkouska z odbornych predmétid — pisemna zkouska

- ekonomika — Ustni zkouska pred maturitni komisi

- Ucetnictvi — Ustni zkouska pred maturitni komisi

Profilova ¢ast maturitni zkousky pro obor vzdélani Verejnospravni cinnost obsahovala tyto
predméty:

- prakticka zkouska z odbornych predmétl — pisemna zkouska

- teoreticka zkouska z odbornych ekonomickych predmétl — Ustni zkouSka pfed maturitni komisi
- teoretickd zkouska z prdva a vefejné spravy — Ustni zkouska pfed maturitni komisi

Vysledky maturitni zkousky jsou shrnuty v ndsledujicich tabulkdch:

ey o 000 Pocet Zaku Pocet Pocet zaku
HOSEEZKU L rihTasenyehid i <kuitecha o | BrihI%2ehveh
S3d-rocnik b F: z?::(:m k Mz konajicich Mz k Mz
(Jaro 2013) Jaro 2013 (Podzim 2013)
1. pololeti 109
109 108 23
2. pololeti 109

1 74k nebyl pfipustén k MZ jaro 2013 z divodu neprospéchu.
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Vysledky maturitni zkousky
Prospélo Neprospélo
Termin MZ e " Ik spoleénd éast MZ profilova ¢ast maturitni zkousky
s vyznamendnim | prospélo | celkem e ANJ | MAT | Exo UCE | Prm | TEP TPs

Radny
JARO 2014 12 74 22 7 0 10 4 3 4 0 2
(opravny /
nahradni termin) 0 14 8 2 0 3 2 0 1 0 0
poDzIM 2014

1 zakyné byla omluvena k MZ podzim 2014 z dGvodu nemoci.

Hodnoceni vysledkl vychovného plisobeni

. pololeti
Vychovné opatreni | Dtvod Pocet zaku
Pochvala TU Za vyborny prospéch a chovani 8
Za praci pro tridni kolektiv/Skolu 27
Napomenuti TU Za poruseni povinnosti stanovenych skolnim radem 16
Za opakované pozdni prichody 5
Za neomluvenou absenci 4
Dutka TU Za poruseni povinnosti stanovenych skolnim radem 10
Za neomluvenou absenci 3
Ddtka RS Za porueni povinnosti stanovenych $kolnim fadem | 2
Za opakované pozdni prichody 2
ll.pololeti
Pochvala TU Za vyborny prospéch a chovani 14
Za prdci pro tfidni kolektiv/skolu 20
Pochvala RS Za prdci pro tfidni kolektiv/$kolu 6
Napomenuti TU Za poruseni povinnosti stanovenych skolnim radem 2
Za opakované pozdni prichody 1
Za neomluvenou absenci 4
Ditka TU Za neomluvenou absenci 1
Ditka RS Za neomluvenou absenci 2
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PochvalaTU | Pochvala RS Napomenuti TU | Datka TU Dditka RS
celkem 69 6 32 14 6

Podminéné vylouceni a vylouceni ze studia

Ve skol. roce 2013/2014 byla 1 Zakyné podminéné vyloucena ze studia za vysokou neomluvenou
absenci.

Snizeny stupen z chovani — uspokojivé chovani
1. pololeti 0
2. pololeti 3 Z4ci

Zameskané hodiny za skolni rok 2013/2014

Zameskané hodiny Na zaka
Obdobi z toho
celkem : celkem
neomluvenych
1. pololeti 22384 29 49,96
2. pololeti 20745 23 46,41
Celkem skolni rok 43129 52 48,19

Uplatnéni absolventt

Absolventi $koly maji dobré uplatnéni na trhu prace zejména ve zlinském regionu. Rada absolvent(i
SS se hlasi na vysoké skoly a jsou velmi Uspésni zejména v pfijimacim fizeni na $koly ekonomického
typu.

Umisténi zaka 4. roénika SS ve $kolnim roce 2013/2014

> 2 : 5 > Nema
T”d‘f./ ;:ocet V3 VoS .lafykova Pracem Hlveda’ . | maturitu, | V zaméstnani
Zaka skola v zahranici zaméstnani o
ani praci
4.A/23 11 3 5 1 X X 3
4.B/30 19 X 2 1 X 3 5
4.C/27 16 3 2 X 1 1 4
4.D/29 21 X 3 2 1 X 2
Celkem 109 67 6 12 4 2 4 14

Zvy$e uvedené tabulky vyplyva, Ze 61 % zcelkového poctu Zakd 4. rocnikd pokracuje ve
vysokoskolském studiu, 16 % studuje na VOS nebo jazykovych 3koléch a 16 % nastoupilo do
zaméstnani u nas nebo v zahranici.
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5.2 Vyssi odborné studium f
Celkovy prospéch studentti VOSE za $kolni rok 2013/2014 [
Pocet zikil Prospélcz 5 Prospélo Neprospélo :
k 17.09.2013 S vyznamenanim
VoS 106 5 44 57

opravné absolutorium v zafi 2014.

Hodnoceni ukonceni studia

Studium je ukonleno absolutoriem, které se skladd z teoretické zkousky z odbornych predméty,
zkousky zciziho jazyka, absolventské prace a jeji obhajoby. Studujici, ktery Gspé$né vykonal
absolutorium, obdrZi diplom o absolvovani vyssi odborné $koly s moZnosti pouzivat profesni oznaéeni

absolventa vyssi odborné skoly — Dis.

Vysledky absolutoria

\
50 studentl zanechalo studia, 2 studenti opakuji ro¢nik, 4 studenti pferusili a 1 studentka bude konat

Pocet Zaka = Neprospélo
i Prospélo . T 7 P s
v poslednim - Prospélo | Odlozena Opravna Opakovani celé
S S vyznamenanim 2 = 2
rocniku zkouska zkouska zkousky
VOS 22 5 16 0 1 0
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Bakalarské studium

Celkovy prospéch student Bc studia za akademicky rok 2013/2014

2013/2014

e Neprospélo
Pocet zaku o & 2 ST
Prospélo Slozilo opravné Zanechalo Prerusilo
k 31.10.2013 o ; -
zkousky studia studium
Bc 378 307 X 8

Hodnoceni ukonceni studia

Studium se ukoncuje statni zdvérecnou zkouskou, jejiz soudasti je obhajoba bakalafské prace.
Absolventim se udéluje akademicky titul ,bakalaf" (ve zkratce Bc. uvddéné pred jménem). Po statni
zavérecné bakalarské zkousce ma absolvent moZnost pokracovat po absolvovani pfijimaciho Fizeni

v magisterském studijnim programu.

Vysledky statnich zavérecnych zkousek (stav k 30. 6. 2014)

Poéet zaku . __ . | Opakovani
, Prospélo . - Odlozena Opravna ,
v poslednim Prospélo | Neprospélo " . celé
. . s vyzn. zkouska zkouska .
rocniku zkousky
Bc 144 4 104 7 29 0 0
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6 Prevence socialné patologickych jevi

Na Obchodni akademii Tomase Bati a Vys$si odborné Skole ekonomické Zlin zacalo nové od 1. ledna
2009 pracovat Skolni poradenské pracoviité. Toto zafizeni piedstavuje vzajemné propojeny celek
vychovné oblasti Skoly (vychovné a kariérové poradenstvi) a preventivni oblasti $koly (primarni
prevence). Vychovny (poradensky) a preventivni tym je sloZeny z feditele $koly, vychovné poradkyné,
kariérové poradkyné, skolni metodicky prevence, tfidnich uditel( a ucitelek a vedoucich studijnich
skupin.

Vedkeré standardni sluzby jsou poskytovany zdarma pro viechny Zaky obchodni akademie a jejich
zakonné zdstupce, ddle pak pro vsechny studenty vys$i odborné Skoly a studenty bakaldiskych
studijnich program0 na nasi skole. Nékteré sluzby mohou vyuZit i pedagogicti a nepedagogicti
pracovnici Skoly a jejich rodinni pfislusnici.

Zakladni principy a zasady prace v nasi skole:
— Poradenstvi a primarni prevence je soucasti kazdodenniho Zivota v nasi skole

— Pomérné dobré klima ve skole, divéra a pocit bezpeci jsou zakladnimi kameny prevence a
realizuji se s plnou podporou vedeni $koly a s podporou celého pedagogického sboru

— Klicovymi osobami a nositeli poradenského a preventivniho plsobeni na nasi Skole jsou feditel
Skoly, vychovnd poradkyné, kariérova poradkyné, skolni metodicka prevence, tfidni uditelé a
tfidni ucitelky a vedouci studijnich skupin

— Spolupracujicimi subjekty jsou zafizeni vychovného poradenstvi a neziskové organizace v Sirokém
okoli

— Zafizeni vychovného poradenstvi (pedagogicko-psychologické poradny) poskytuji metodickou
podporu nasi Skole, zejména Skolni metodicce prevence a vychovné a kariérové poradkyni, a
intervenci v podobé jak individualni prace se zaky, studenty a rodici, tak program( pro celé tfidy

— Neziskové organizace nabizeji ucelené programy specifické prevence — zejména o zdvislostech,
sektach a sektdrstvi a aktudlnich problémech adolescentd, tyto programy nase $kola pravidelné
vyuZiva

— PFi vybéru nabizenych programi ¢lenové vychovného a preventivniho tymu Skoly peclivé zjistuji
reference jak o programu, tak o organizaci

— Pfirealizaci programi vychazime ze zdsady, Ze efektivni plsobeni je takové, které je kontinudlni,
promyslené s jasné definovanym cilem; neefektivni, a tedy zbytecné jsou jednorazové aktivity
typu predndasky pro velkou skupinu posluchaét bez moznosti diskuse

— VSichni pedagogové v nasi Skole si plné uvédomuiji, Ze sebepromyslenéjsi program prevence
nezabrani rizikovému vyvoji nékterych Zakl a studentd. Potom neni v kompetenci skoly problém
vyresit, ale delegovat péci o takového jedince jinam — obvykle pedagogicko-psychologickym
poradndm nebo dal$im zafizenim, ktera posoudi nasledné mozZnosti péce o takového jedince
a Skole doporuci konkrétni postup

III

»Nedaji se zviadat velké problémy, ale tém malym se da pfedchdzet
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6.

1 Prevence proti nezadoucimu zpulsobu Zivota mladych lidi

Na nasi Skole pracuji dvé vychovné poradkyné, z nichZ jedna pUsobi jako vychovnd poradkyné
pro vychovné a vzdélavaci problémy 7aka a studentl a druha se zabyva kariérnim poradenstvim pro
74ky 4. roénik SS a studenty VOSE. Obé poradkyné Gzce spolupracuji s PPP, SVP, T klubem, Unii
Kompas a podobnymi zafizenimi. Konkrétni akce jsou zpracovany v kap. 8.6.

Ci
1.

w

0

(o
1
2
3
4.
5
6
7
8
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Ci
1.
2.

Lo

nnost vychovné poradkyné ve skolnim roce 2013/2014

Spoluprace s tfidnimi uciteli, spoluprace s rodici, spoluprace s SPC a PPP, détskou psychiatrickou
a psycholozkou.

Organizace adaptacéniho kurzu Zaka 1. ro¢niku.

Prace s Zaky, jejichZ chovani a vzdélavani vyZaduji zvlastni péci.

Priprava podminek pro integraci Zak( se zdravotnim postizenim, tvorba individualnich
vzdéldvacich plant.

Zprostredkovani diagnostiky pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Vedeni pisemnych zaznamd umoZniujicich doloZit rozsah a obsah €innosti vychovného poradce
navrzenych a realizovanych opatieni.

Obstaravani odborné, metodické a popularné-naucné literatury k dané oblasti.

Organizace studentskych prezidentskych voleb.

Spolutdcast na charitativni akci Vanocni rize.

nnost kariérové poradkyné ve skolnim roce 2013/2014

Prace s zdky maturitniho ro€niku.

Metodickd pomoc pfi profesiondlni orientaci Zak( a studentd.

Spolupréce s Uradem prace ve ZIing, zajistovani navitév zakl na tomto UFadé.

Poradenstvi zakonnym zastupcim Z3akd.

Individualni Setfeni k volbé povoldni a individudIni poradenstvi v této oblasti.

Aktualizace materialli na nasténce pro vychovné poradenstvi.

Absolvovani vzdélavaciho programu Kariérové poradenstvi KPPP pro zaky SS ve Zlinském kraji.
Schiizka se zastupci KPPP zamérena na moZnosti kariérového poradenstvi pro zaky s SPU.
Vyuka c¢eského jazyka — pro Zaky s SPU.

nnost $kolni metodic¢ky prevence ve $kolnim roce 2013/2014

Koordinace tvorby a kontrola realizace Minimalniho preventivniho programu Skoly.

Koordinace a participace na realizaci aktivit $koly zaméfenych na prevenci zaskolactvi, zavislosti,
nasili, vandalismu, sexualniho zneuZivani, zneuZivani sektami, prekriminalniho a krimindlniho
chovani, rizikovych projevi sebeposkozovani a dalSich socialné patologickych jevd.

Koordinace vzdélavani pedagog. pracovnik( skoly v oblasti prevence socidlné patologickych jeva.
Koordinace pfipravy a realizace aktivit zamé&fenych na zapojovdni multikulturnich prvkd do
vzdéldvaciho procesu a na integraci Zakud-cizincl; prioritou v ramci tohoto procesu je prevence
rasizmu, xenofobie a dalSich jevd, které souvisi s otazkou pfijimani kulturni a etnické odliSnosti.
Metodické vedeni ¢&innosti pedagogickych pracovnikll Skoly v oblasti prevence socidlné
patologickych jev( (vyhledavani problémovych projevli chovéni, preventivni prdce s tfidnimi
kolektivy apod.).

Koordinace spoluprace Skoly sorgany statni spravy a samosprdvy, které maji v kompetenci
problematiku prevence socidlné patologickych jev(, s metodikem preventivnich aktivit v poradné
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10.
11.
12.
13.

a sodbornymi pracovisti (poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi, a dal$imi
zafizenimi a institucemi), které pusobi v oblasti prevence socialné patologickych jeva.
Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovisté a participace na intervenci a nasledné péci
v pfipadé akutniho vyskytu socialné patologickych jeva.

ShromaZdovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci specializovanych
poradenskych zafizeni vramci prevence socialné patologickych jevi v souladu s pFedpisy
o ochrané osobnich udaju.

Vedeni pisemnych zaznami umoZznujicich doloZit rozsah a obsah ¢innosti $kolniho metodika
prevence, navrzena a realizovana opatfeni.

Aktualizace materiald na nasténce pro preventivni aktivity Skoly.

Pldnovéni, analyza, koordinace a organizace preventivnich akci pro Zaky a studenty.

Obstaravani odborné, metodické a popularné-naucné literatury k dané oblasti.

Koordinace a organizace Ucasti Skoly na verejnych sbirkach.

Podrobnéjsi informace k problematice prevence socidlné patologickych jevi jsou zpracovéany
v dokumentu ,Vyhodnoceni plnéni minimalniho preventivniho programu za $kolni rok 2013/2014".
Dokument je zvefejnén na www strankdach skoly.

Problematika integrovanych Zak

Na nasi Skole jsou 4 integrovani Zaci, jimZ je zajistén individudlni pfistup. Pro tyto Zaky je vypracovan
individudlni vzdélavaci program. Ve 2. rocniku je integrovana Zakyné, které je k dispozici asistentka
pedagoga. Nékolik dalSich Zakl ma priznané uzplsobené podminky (napf. dyslektické, dysgrafické
obtiZe), vyucujici toto pfi praci a hodnoceni zohledriuji, pop¥. vytvareji specidlni nastroje hodnoceni.
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7 Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikd

Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP)

2013/2014

Nazev akce

Pocet ucastniku

Efektivni prace na PC i
Novy ob¢ansky zakonik 1
Zasahy CNB do ménové politiky 2
Vzdélavaci program Financni gramotnost — Finance a stat 2
Zmény 2014 v danich, G¢etnictvi a pravu 2
Konzultaéni semindf k Ustni zkouSce z NEJ 1
Seminar k PZ 1
Umite psat spravné cesky? 1
CISKOM — seminaf k maturité PP CIL 1
CISKOM — statni maturity (SMK) 2
Konzultaéni seminar pro predsedy zkuSebnich maturitnich komisi 2
Inspirace pro vyuku ¢tenarské gramotnosti 1
Skoleni IS STAG 1
Zodpovédny kapitalismus 1
Ceskoslovenska spoluprace kol a dalsich organizaci v ekologické vychové 1
Google pro zacateéniky 1
Batllv odkaz v Evropé 1
Kurz soucasné Ceské literatury — 1. ¢ast 1
Kurz soucasné Ceské literatury — 2. ¢ast 1
Metody a formy prace vedouci ke CG a efektivnimu uéeni (Zaci se SVP) 1
Peer mentoring — modul 2 ,,Rozvoj a podpora kvality ve vzdélavani” 1
Konference Cashflow Summit 1
Kurz soucasné Ceské literatury — 3. ¢ast 1
Kurz sou€asné Ceské literatury — 4. ¢ast 1
Rok ve mzdové uctdrné 2
Hlavni dimenze hospodéisko-spolecenské transformace ve vyspélém svété 1
Paradigm and Fairy Tale 1
Spirdlovy management v ramci projektu ,,Mé&feni vykonnosti“ 1
Software Bakalafi — program pro Skolni administrativu 2
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CISCOM - statni maturity (CJL) 1
Skola &eského jazyka a literatury pro pedagogy 2
DVPP na Zkole nové 1
Mentoring — vedeni studentl ucitelstvi cizich jazykl na praxich 1
Akademie Mitteleuropa — européische Errinnerungsorte 2
CISCOM - statni maturita CJL — PUP UZ 1
Inovativni metody v dé&jepisné praxi — Ceskoslovensko ve 20. stoleti 1
Konference VSE Praha 1
Konzultaéni seminar pro management 1
Motivaéni setkani vyucujicich anglictiny 1
Seminar k u¢ebnici Menschen, Hueber 1
Ugetni a dariové aktuality ve vztahu k novému obcanskému zakoniku 5
Peer mentoring — modul 1 ,,Rozvoj a podpora kvality ve vzdélavani“ 2
Seminaf HOD PP CIL - certifikace 2
Software Bakalafi — program pro skolni administrativu 2

Udaje o dal$im vzdélavani ostatnich pracovnikt $koly

Nazev akce

Pocet ucastnikt

Nova vyhldska o spisové sluzbé a novela archivniho zékona v podminkach

Skolstvi é
Ugetnictvi pro PO 2014 2
Rocni zu¢tovani mezd 1
Nova verze mzdového systému PERM 3 1
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8 Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

8.1 Odborna praxe

Odbornd praxe je nedilnou soucasti vychovné-vzdélavaciho procesu v ramci obor( vzdélani, které
nase Skola realizuje. Pfedstavuje dlleZitou slozku v pfipravé Zaka a student(i na praktickou c¢ast jejich
budouci profese. Odbornou praxi Zaci a studenti realizuji na pracovistich fyzickych nebo pravnickych
osob, které maji opravnéni k ¢innosti souvisejici s danym oborem vzdélani a které maji se Skolou
uzavienou smlouvu o obsahu a rozsahu odborné praxe a podminkach pro jeji konani. Misto praxe si
Zaci a studenti zajistuji sami. v pfipadé, Ze si Zdk nebo student praxi nezajisti sdm, pomUze mu
s umisténim Skola, ktera také zajisti dle platnych pravnich predpist pravni strdnku vykonavani
odborné praxe. Na predem dohodnutych pracovistich je odbornd praxe provadéna za vedeni
a dozoru instruktor(, ktefi prokazatelné provedli pouceni praktikantl o BOZ. Odborna praxe rozviji
odborné a praktické kompetence zakl a student.

Délka < Pfehled pracovist *)
= ety Toar Pocet
Stupen vzdélani Rocnik praxe S X
Zaki/studentd | t;emské | zahraniéni
sS 3. 4 tydny 111 105 6
VOS 3. 14 tydn0 22 22 4
1. 4 tydny 19 17 2
BSP 2. 4 tydny 78 61 17
3. 14 tydn(i 120 120 0

*) Nazvy a adresy firem jsou k dispozici na reditelstvi Skoly.

Zahranicni praxe OA

V rdmci projktu Leonardo da Vinci — Work and Learn in England se 6 Zak( 3. ro¢niku v ¢ervnu 2014
zUcastnilo ¢tyrtydenni praxe v anglickém Plymouthu a jeho okoli. Praxi predchdzela nékolikamésicni,
zejména jazykova, priprava.

Zahraniéni praxe VOS a BC studia

V roce 2014 prostfednictvim programu pana George Stona vycestovalo do Skotska na pracovni pobyt:
1 studentka 1. roéniku BSP, 14 student® 2. roéniku BSP a 4 studenti 2. roéniku VOSE. Vé&t$ina studentd
nastupovala za¢atkem kvétna a doma se bude vracet koncem zafi 2014. VSichni méli zajiSténou praci
v mensich hotelich na Skotské vysociné. Ve vSech pripadech byla zaznamenana jak spokojenost
studentU s praci a pobytem, tak i spokojenost hotelovych manaZert. Do Francie a do USA vycestovali
dalsi 2 studenti 2. ro¢niku BSP a 1 studentka 1. ro¢niku BSP.
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8.2 Projektovy tyden

V lednu 2014 se na nasi Skole uskuteclnily prezentace témat projektového tydne. Ty byly zavr$enim
tfimési¢niho obdobi samostatné prace student(l ve tficlennych pracovnich tymech.

Na zacatku listopadu vyucujici — vedouci témat — nabidli studentdim 10 tematickych okruh(:

. Sbér, tfidéni, zpracovani a zneskodrnovani odpadu

. Zelen v mésté Zlin a jeho okoli

. Sochy, pamétni desky a busty ve Zliné

. Zlinské ulice v proménach ¢asu

. Geografie Zlinska v souvislosti s vyuZitim volného ¢asu
. Analyza dopravy v okrese Zlin

. Informacni ¢asopis obce

. Projekt: Propaguj svou $kolu

. Marketing ve verejné spravé

10. Analyza vyvoje spotifeby domacnosti na Zlinsku

O 00 NO UL D WN -

8.3 Environmentalni vychova

Zhodnoceni plnéni programu environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty (EVVO):

Environmentalni vychova patfi jiz neodmyslitelné k vyuce na SS. Vyuduje se predevsim v predmétech
jako je zbozZiznalstvi, hospodarsky zemépis (obor Obchodni akademie), zemépis (obor Verejnospravni
¢innost) a zaklady prirodnich véd (obor Obchodni akademie a Verejnospravni ¢innost). Do téchto
predmétd jsou zarazeny tematické celky zabyvajici se ekologickou problematikou na regionalni,
ndrodni i globdlni Grovni.

Skola je zapojena do projektu ,Zelena firma“. Jde o projekt, ktery je zaméfen na sbér baterii a
drobného elektroodpadu pfimo ve firmach a Skolach. Zelena firma je z hlediska spole¢enské
odpovédnosti ojedinély projekt, ktery v sobé kombinuje ochranu Zivotniho prostfedi a podporu
zaméstnancd.

Jiz opakované byly pro zéky pofadany exkurze, které se tykaly ekologické problematiky. Zaci prvniho
ro¢niku navstivili tfidici linku ve Zliné Loukach. Dale Zaci navstivili vyrobni podniky, seznamili se
s provozem po strdnce ekonomické, marketingové atd. Vyroba je spojena stvorbou odpadd,
vyuzivanim zdroji energie, a tudiZz ma vliv na Zivotni prostfedi. Tyto exkurze tematicky souvisely
s probiranym ucivem, takZe Zakim byly potvrzeny jejich jiz ziskané védomosti, které tak obohatili o
teorii i praxi. Tyto exkurze byly také vybirdny s ohledem na dostupnost.

Exkurze probéhly v podnicich: Graspo CZ, a.s., Fagus, a. s., Komponenty, a. s. a Tescoma, s.r.0..

V ramci projektového tydne bylo zvoleno téma v oblasti ochrany a tvorby Zivotniho prostfedi — Sbér,
tfidéni, zpracovani a zneSkodfiovani odpadu. CtyFi pracovni tymy si na zékladé stanoveného
tématu zvolily konkrétni zaméreni:

1. Zpracovani recyklovatelnych plastl

2. Sbér a tridéni odpad( na zakladnich Skolach ve Zliné

3. Zpracovani odpadu

4. Sbér, tfidéni, zpracovani a zneSkodiovani odpadu
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Ve $kole, na chodbach, jsou umistény nadoby na plastovy odpad. Ve vestibulu je kontejner urceny ke

2013/2014

sbéru vybitych baterii. V mezipatie (mezi druhym a tfetim patrem) je instalovana ndsténka, kterd je |
uréena environmentalni vychové.

8.4 Soutéze a prehlidky

i sportovnich soutézi.

Nazev soutéze Kolo Misto konani E(E:,::tt. Vj;':,:trg::l,é
JAZYKOVE A VSEOBECNE VZDELAVACI
Olympiada v CJL $kolni OA Zlin 52
Olympiada v CJL okresni Zlin 2 1. misto
Olympiada v CJL krajské Zlin 1 3. misto
Konverzaéni soutéZ v ANJ Skolni OA Zlin 7
Konverzaéni soutéz v ANJ okresni Zlin 1 8. misto
Matematicky klokan Skolni OA Zlin 70

Zéci nadi Skoly se pravideln& Gspé&3né zapojuji do réiznych védomostnich, odbornych, jazykovych
|
|
|
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ODBORNE
Y« - Valasské )
ZAV - Valassky datel celostatni . 3 4.a5. misto
Mezerici
ZAV - Hodonin celostatni Hodonin 4
KK &7 icky
Y soutveze v grafickych krajské Zlin 10 2. misto
predmétech
MCR v grafickych pfedmétech celostatni Neveklov 6 4. misto
M vR z ’
¢ aOpen 2013 ve Zpragovant celostatni Olomouc 4 5. misto
textd
ZAV - Ostrava celostatni Ostrava 4 6. misto
Intersteno 2014 mezinarodni internetova 10 21. misto
Psani na PC Skolni Zlin 300
Skolni kol &7e v Ucetnictvi ,
o vl ’o o soutéZe v ucetnictvi pro Skolni Zlin 85
4. roCniky
Skolni kol éZe v Ucetnictvi Y ,
Sko nvl ,o 0 soutéZe v Ucetnictvi pro &olni 7lin 20
3. rocCniky
Talentova &7 i . "
alentov soutez v psani na PC pro krajsks 7lin 70
Z5
Celostatni kolo v psani na PC celostatni Pferov 4 8. misto
SoutéZ MD-DAL 2014 celostatni Znojmo 4. misto
Ekonom $koly pro 4. ro¢niky Skolni Zlin 86
Ekotym Praha celostatni Praha 3 4. misto
soC $kolni OA Zlin 3. roénik
socC okresni Slaviéin 9 1., 2. a 3. misto
soC krajské Uhersky Brod 6 2.a5. misto
soC celostatni Plzef 2 2. misto
Euroscola celostatni OA Zlin 28

Talentova soutéz v psani na klavesnici pro zaky zakladnich $kol

Ukolem soutéZe je rozvoj pocitacové gramotnosti jiz u zak( ZS. Samotna souté? byla pouze navodem,
jak se k psani dostat, a motivaci zacit co nejdfive psat viemi deseti na PC. Pfi soutéZi si 7aci ZS
vyzkouseli prvni cvieni v programové vyuce ZAV. Jednd se o programovou vyuku, kterd podporuje
individudlini pfistup k Zakovi dle jeho schopnosti. Po absolvovéni 1200 cviceni zak ovlada celou

kldvesnici.

Talentové soutéZe v psani na PC pro Zaky ZS se zucastnily zakladni $koly ze Zlinského kraje v ramci

Dne otevfenych dvefi na OA.
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Nazev soutéze Kolo Misto konani :;:::. V::I:g:'e
SPORTOVNI

Atleticky pohar CORNY okresni Otrokovice
divky 7 2. misto
hosi 9 3. misto
Fotbal - hosi okresni Zlin 16
Stolni tenis — druZstev okresni Zlin
divky 3 3. misto
hosi 4
Plavani druzstev krajské Zlin
divky 6 4. misto
hosi 6 5. misto
Volejbal — divky okresni Zlin 8 1. misto
Basketbal - divek okresni Zlin 9 4.- 5. misto
Footsal - hoSi okresni Zlin 9 2. misto
Basketbal - hosi okresni Zlin 9 4. misto
Footsal - hosi krajské Otrokovice 9 3. misto
Aerobik (Vanocni zvonek) okresni Zlin 4 5. misto
Volejbal - divky krajské Vala$ské MezeriCi 8 3. misto
Florbal - hosi okresni Otrokovice 17
Florbal - divky okresni Zlin 11 4. misto
Fotbal - divky okresni Zlin 9 2. misto
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8.5 Stredoskolska odborna cinnost
- . .| Pocet Vyznamné
Téma Kolo Misto konani | . ¥z ’a S
ucast. umisténi

Zpracovani odpadu Skolni OA Zlin 3 1. misto
Pamatné stromy ve Zliné Skolni OA Zlin 3 2. misto
Promény centra Zlina Skolni OAZlin 3 1. misto
Vitejte ve Zliné Skolni OA Zlin 3 2. misto
Nahlé i : S i , .

:’:1 eqnutl dg hromadné dopravy Skolni OA Zlin 3 1. misto
Zlinského kraje
Marketingova komunikace bulvaru Skolni OA Zlin 3 1. misto
Zpracovani odpadu okresni Slavic¢in 3 2. misto
Promény centra Zlina okresni Slavicin 3 3. misto
Takti i s arni k i .

a t}k}/ printové reklamy bulvarnich okresni Slavicin 3 1. misto
denikd
Zpracovani odpadu krajské Uhersky Brod 3 5. misto
Takt,'ky printové reklamy bulvarnich krajskeé Uhetsky Brod 3 5. pfes
denikd

aktiky printové reklamy bulvarnich celostatni Plzef 5 2 misto

denikd

8.6  lJiné vychovné-vzdélavaci aktivity ve Skolnim roce 2013/2014

EXKURZE:

v

SS

— Batlv institut (3. C)

— CNB Praha(3.C, 3.D, 4.B)
— Galerie Zlin (2. D)

— Krajska knihovna Fr. Bartose Zlin (1.A, 1. D)

— PostalZlin(2.C)
—  Policie CR Zlin (2. A)

—  Pivovar Cechmének Zlin (4. C)

— Technické sluzby Zlin, s. r. 0. — tfidici linka (1. C)

— Z0O Lesnd (1.D)

— Komponenty, a. s. Zlin — vyroba obuvi (2. B)

— Graspo CZ, a. s. Zlin — Louky — tiskarna (2. C)

— Fagus CZ, s. r. 0., Zlin —vyroba obuvnickych kopyt (2. D)

— Hotel a Lazné Kostelec (3. D)
— Greiner Neubuz (2. C)

— Olomouc—meésto (2. C)

— DSZ0,s.r.0.(2.Q)

— Tescoma, s. r.o0.(2.D)
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VOS + BSP

— Kongresové centrum Zlin

— Rudolf Jelinek, a. s. Vizovice

— Cokoladovna Carletti, s. r. 0. — Vizovice
— KISS Radio publikum Zlin

— Hotel Rezidence Ambra Luhacovice

— Fatra, a. s. Napajedla

— Continental Barum, s. r. 0. Otrokovice
—  Brno - letisté, hotel, mésto

— Tiskové stfedisko Zlinského kraje

— IRISA, vyrobni druzstvo Vsetin

— Kazeto, spol. s r. 0. Pferov

— Glass Ateliér Morava, s. r. 0.

— Design centrum Handk

— Greiner packaging SluSovice

PREDNASKY

—  SOKRATES - pfijimaci zkousky na VS (4. roénik)

— Personalistika (4. A)

— Jeden svét na skoldch — beseda s pamétnikem normalizace (2. ro€nik)
— Mezindrodni reklama (4. A)

— Soucasné moZnosti investovani (4. B, C, D)

— Banka pro mladé —CSOB a. s. (3. B, C, D)

— Meénova politika (4. B, C)

—  Skoleni prvni pomoci (1. — 4. roénik)

— Rizeni cash-flow ve firmé (4. B, D)

— Vedeni firmy (4. A)

— Reklama (4. A)

— Podnikové cinnosti (4. C)

— Aids, sex a vztahy (1. A, B, C, D)

— Povinné informace na obalu zboZi (2. C)

— Soudnictvi (3. D)

— T.Bataazlin(2.C)

— Prezentace marketingové kampané filmu Babovresky (2. C)
— Podminky studia verejné spravy na UTB Zlin (4. A)

— Zdravé financni navyky (2. ro¢nik)

2013/2014
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VOS + BSP

— Sitovy marketing

— Finan¢ni produkty Wiistenrot

— Historie vyroby alkoholu v regionu, R. Jelinek a. s.

— Work and travel in USA

— Placements in Scotland — Mr. George Stone

— Realitni ¢innost — Century 21

— Problematika welness hoteld

— Kli¢ové prvky fizeni strategického nakupu

— ReZim preneseni dariové povinnosti u stavebnich a montaznich praci
— ,Zlaty kruh Ruska”

— Intervenéni zésahy CNB a jejich vliv na vyvoj ekonomiky

— Kvalita a jeji fizeni

— Volunteering

— Maloobchodni mix firmy ORDICZECH, s. r .o.

— Praxe v oblasti U€etnictvi a dani u jednotlivych podnikatelskych subjekt(
— Soucasné investicni prileZitosti

— Odraz legislativnich zmén v kaZzdodenni praxi Ucetni kancelare
— Motivace studentl pro budouci praxi

— Prace novinare

—  Zurnalisté a tiskové konference

— Hospodareni v obci

— Pracovni a studijni staZze v zahranici

— Vyznamé ruské firmy

— Rizeni podle cilG

— Pfijimaci fizeni a diagnostika zaméstnanct

— Napln prace obchodnich zastupcl

— Walmag magnetics

— SluZby pro osoby se zrakovym postizenim

— Bankovnictvi — soucasné trendy

KULTURNI PREDSTAVEVNI

— koncert ,Hudba ve svété filmu“ (4. rocnik)
— divadelni pfedstaveni, Nejvétsi z pierotd”
— filmové predstaveni, 12 let v fetézech”

— filmové predstaveni ,Rivalové”

— audiovizudIni pofad Vychod Arabského poloostrova — Sultanat Oman

]

2013/2014
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— koncert ,Shakespeare jako hudebni inspirace”

— literarni pasmo ,Jaroslav Seifert — Piseri o Viktorce”

KURZY

v

SS
— adaptacni kurz (1. ro¢nik)
— lyZarsky vycvikovy kurz, Nassfeld, Rakousko (2. ro¢nik)

— sportovni vycvikovy kurz - kurz vodni turistiky Vltava, sportovné turisticky kurz Zlin(1. ro¢nik)

Dalsi aktivity

— zahraniéni vyjezd Alsasko a Svycarsko

— predvanocni Viden

— kampaii , Sprechtime” (1. — 3. ro¢nik)

— Setreni studijnich intelektovych predpoklad (4. ro¢nik)
— generalka pfijimacich zkou$ek SCIO

— charitativni sbirka — Liga proti rakoviné

— zavérecéné exkurze (2. rocnik)

VOS + BSP
— cenovy vyzkum — prlzkum v terénu
— Errinnerungsorte in Europa — pamatna mista v Evropé

— predvanocni Viden
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5 Vysledky inspekéni éinnosti provedené CSI

Ve $kolnim roce 2013/2014 nebyla na $kole provedena inspekce CSI.

2013/2014
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10 Poskytovani informaci podle zédkona €. 106/1999 Sb., v platném znéni

Poskytovani informaci podle zdkona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, v platném
znéni:

Pocet podanych ZAdosti 0 INfOIMACE: ..iiciiiiiiiiicie e et 0
Pocet podanych odvolani proti rozhoANULT;  .eewsssissimsms s s sasssessissssmeresssmessssn sisiessvusess ssesssmemssisss 0
Opis podstatnych Casti KaZdEho rozsUTKU: ..........coiiviiiiienie it 0
Vysledky fizeni o sankcich za nedodrzovani tohoto zakona bez uvadéni osobnich udaju: .................... 0
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7 r 7 e v r v
11 Zakladni udaje o hospodareni Skoly
Ptehled o plnéni rozpo&tu vybranych polozek nakladd hlavni ¢innosti v tis. K&
Skuteénost Upraveny rozpocet Skutecnost % plnéni rozpottu % nérustu
k 31.12.2012 2013 k 31.12.2013 2013 2013/2012
PRIME NAKLADY CELKEM 36 322,84 34 448,65 35711,42 103,67, -1,68
Z toho:
Mzdové prostiedky 26 680,45 25 806,22 26 335,50 102,05 -1,29
501. Platy zaméstnancdl 24 940,45 21 559,44 22 242,06 103,17 -10,82
502. Ostatni platby za provedenou préci 1740,01 4 246,78| 4 093,44 96,39 135,25,
Zakonné pojisténi a FKSP 9 143,67 8 265,25 8 449,77, 102,23 -7,59|
503. Pov.pojistné plac.zam. (mimo 5038) 8 893,47 8 049,99 8 226,15 102,19 -7,50)
5342  FKSP 250,20 215,26 223,62 103,88 -10,62
Ostatni pfimé naklady 498,72 377,18 926,15, 245,54 85,71
z toho:
5135 Ucebnice, Sk.potf. zdarma 0,00 0,00 0,00
5136 Knihy, uéeb.pomiicky mimo DDHM 23,70 166,53 70,01 42,04 195,35
5137 DDHM u&ebni pomiicky 264,79 0,00 614,12 131,93
5167 _Sluzby Skoleni a vzdélavéni 17,13 23,00 5,47 23,78 -68,08
5173 Cestovné, cest.nahrady 0,00 12,00) 0,81 6,73|
PROVOZNI NAKLADY CELKEM 5107,88 7 144,31 5 642,65 78,98 10,47
Z toho:
5137  Drobny dlouhod.hmotny majetek 383,85 361,42 343,71 95,10 -10,46
z toho: vybaveni uceben, laboratofi a kabinetd 0,00 96,50 295,04
porizeni PC 0,00 0,00 0,00
513.  Material, material na opravy 497,96 1374,29 453,41 32,99 -8,95
515.  Nékup vody,paliv,energie celkem 1442,03| 1929,00 1 375,06 71,28 -4,64
5164,5 Ndjemné, ndjem za pldu 297,34 262,50 120,40 45,87 -59,51
516.  Ostatni sluzby 1042,51 1 243,07, 1315,80 105,85 26,21
2z toho: uklid a Udrzba 23,89 12,00 0,00]
udrzba SW 192,88 204,00 239,00
5171 Opravy a udrz.(mimo ISPROFIN) 271,68 846,00 1017,99 120,33 274,70
9551 Odpisy majetku 414,03 362,00 361,55 99,88 -12,68
NAKLADY CELKEM 41 430,73 41 592,96 41 354,07 99,43 -0,19
z toho: NIV ESF
(UZ 13404, 33006, 33012, 33019, 33030, 33031, 33439) 2 746,40 7 534,75 6 831,30

Celkové néklady Skoly v hlavni ¢innosti k 31. 12. 2013 ¢inily K& 41 354 065,93 a byly Eerpany

ve vysi 99,43 %, tzn., Ze $kola vykazuje oproti upravenému rozpo¢tu snizeni nakladd

o K¢ 238 894,07.

Dotace na pfimé naklady véetné ucelovych dotaci byly plné vyéerpény, podil tvofily naklady hrazené
z vlastnich zdroji véetné bakalafského studia a VOS.
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Pfehled o pinéni rozpoétu vybranych polozek vynost hlavni ¢innosti

2013/2014

v tis. K&

Skuteénost Upraveny rozpocet Skuteénost % plInéni rozpoétu % narustu
k 31.12.2012 2013 k 31.12.2013 2013 2013/2012

VYNOSY CELKEM . 41430,74|  41592,96[  41360,01 99,44 -0,17

Vynosy z vlastnich vykoni 11 776,38 8 241,00 8 548,66 103,73 -27,41]

z toho: vynosy z prodeje sluzeb 2,94 0,00 14,75 401,70|
produktivni prace zakd 0,00 0,00 0,00
stravné 0,00 0,00] 0,00}
poplatky za ubytovéni 0,00 0,00 0,00
pfispévek na Ghradu nakl.v ZUS 0,00) 0,00 0,00)

Vynosy z pronajmu 66,58 68,00 105,42 155,03 58,35

Cerpani fondt 138,15 100,00 107,93 107,93 -21,87|
z toho: fond obéZnych aktiv, FKSP 0,00 0,00 0,00
fond odmén 0,00 0,00 0,00

rezervni fond 138,15 0,00 8,00 -94,21]

investiéni fond 0,00} 100,00 99,93 99,93

Ostatni vynosy z ¢innosti 441,03 318,00 358,16 112,63 -18,79|
0,00 0,00 0,00

Vynosy vybranych mist.vidd.institucf z transferii 28 630,00 32 549,96 31 866,82 97,90 11,31

prostfedky SR* 26 041,80 29 050,96 28 347,32 97,58 8,85

prostredky USC** 2 588,20 3 433,00 3 438,00 100,15, 32,83

Celkové néklady organizace v hlavni Cinnosti byly kryty celkovymi vynosy ve vysi K¢ 41 360 006,00,
ztoho vynosy z transferl K¢ 31866 821,57 — prostiedky statniho rozpoctu cinily K¢ 28 347 317,87
a prostfedky USC ¢inily K& 3 438 000,00. Vynosy z vlastnich vykon ¢&inily K& 8 548 664,00 a ostatni
vynosy z ¢innosti ve vysi K¢ 445 384,00. Organizace zapojila do svého rozpoctu také fondy ve vysi
K¢ 107 934,00. Ostatni vynosy byly ve vysi K¢ 358 155,53 a financni vynosy K¢ 33 046,90.

Neinvesti¢ni ndklady na Zdka

Rok 2012
naklad ardst v tis. arust v tis. Narust v tis. | Pfepocteny Naklady na zaka v K¢
Sumar Y % nardstu Narls _V us pfimé % narustu Nards 'v ts provozni % naristu e Vv = re_po fn.y Sl £ p
celkem Ké Ké Ké pocet 7aki piimé provozni
Celkové naklady 41430,73 36 322,84 5107,89 1 002,00 36 250,34 5097,69
Pokryto dotaci 28630,23 25 622,48 3007,75 1002,00  25571,34] 300,75
Kryto vlastnimi vynosy 12 800,50) 10 700,36 2100,14] 1 002,00 10 679,00, 2095,95]
Rok 2013
4 Narust v tis. Narust v tis. Narist v tis. | Pfepocteny Naklad 7dka v K¢
Sumaf ndklady % nardstu ards VV i3 primé % narustu s ‘V A provozni % narustu i ,V 15 rejm 't'an.y _a, a' y nazakav R
celkem K¢ Ké K¢ pocet zakl pfimé provozni
Celkové naklady 41 354,07 99,81%| -76,66 35711,42] 98,32% -611,42] 5642,65) 110,47% 534,76} 929,00 38 440,71 6073,90]
Pokryto dotaci 31785,53] 111,02% 3155,30 27 429,97, 107,05% 1807,49) 4 355,56 144,81%! 1347,81 929,00 29526,34 4 688,44
Kryto vlastnimi vynosy 9 568,54 74,75% -3 231,96 8 281,45 77,39% -2418,91] 1287,09) 61,29% -813,05) 929,00 8 914,37 1 385,46

Pokud posuzujeme naklady Skoly v pfepoctu na 1 Zaka:
- celkové pfimé naklady K¢ 38 440,71, z toho kryto dotaci K¢ 29 526,34;
- celkové provozni naklady K¢ 6 073,90, z toho kryto dotaci K& 4 688,44;

oproti roku 2012
- ceikové primé naklady na 1 Zaka se zvysily o K¢ 2 190,37;
- celkové provozni naklady na 1 Zaka se zvySily o K¢ 976,21.
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Tvorba a cerpani fondt v roce 2013
(v Kc)
Stav k 31. 12. 2012| Tvorbavr. 2013 | Cerpanivr.2013 | Stavk 31.12.2013

Fond odmén 116 748,00 4.000,00 0,00 120 748,00
FKSP 87 679,92 223 615,65 166 330,00 144 965,57
Investicni fond 50 660,67 361 550,40 244 550,00 167 661,07
Rezervni fond (413 84 292,77 12 241,31 0,00 96 534,08
Rezervni fond (414 20 808,22 8 000,00 28 808,22 0,00

Fond odmén

Na zakladé schvéleni hospodarského vysledku za rok 2012 byl fond odmén navysen o &astku K& 4.000,--
a v pribéhu roku nebyl éerpan.

Fond kulturnich a socialnich potieb

Fond byl tvofen zdkladnim pfidélem 1 % z ro¢niho objemu prostiedkd ziétovanych na platy a nahrady
platd. Fond byl ¢erpan podle zdsad tvorby a ¢erpani FKSP pro rok 2013 na vécné dary k Zivotnim
jubileim, setkanim s dichodci, sportovni akce, vyménnou akci ve spoluprédci s Obchodni akademii
Poprad.

Rezervni fond tvofeny ze zlepSeného vysledku hospodafeni

Na zdkladé schvaleni hospodarského vysledku 2012 byl rezervni fond navy$en o ¢astku K¢ 12.241,31.
Rezevni fond nebyl ¢erpdn.

Rezervni fond z ostatnich titult

Byl Eerpan v ¢astce K¢ 20.808,22 na pripravnou navstévu v ramci programu Leonardo da Vinci, ktery je
soucasti Programu celoZivotniho uceni. V souvislosti s pofadanim Mistrovstvi Ceské republiky
v grafickych disciplinach jsme obdrzeli ucelovy dar ve vysi K¢ 8 tis. a v rdmci této akce byl vycéerpén.

Investi¢ni fond

V ramci schvalovani rozpoctu Zlinského kraje byl Zastupitelstvem Zlinského kraje nasi Skole uloZen
odvod z investi¢niho fondu do rozpoctu zfizovatele ve vysi K¢ 100 tis.

Investi¢ni fond byl ¢erpan na malovani a natéry.
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Vyhodnoceni dopliikové ¢innosti podle jednotlivych ¢innosti za rok 2013
v K¢
Rentabilita
Cinnost Naklady Vynosy VVSIed?k ; (ZISkOVOSt)\,
hospodareni  |ndkladd DC
*/
Kurz Zéklady prace na PC 6 240,00 14 930,00 8 690,00 1,39
Kurz Uprava digitalni fotografie 6 240,00 15 200,00 8 960,00’ 1,44
Kurz efektivni prace na PC 6 889,80 6022,00 —867,80y -0,13
Kurz Uprava digitélni fotografie 7 175,80 8742,00 1 566,20’ 022
Kurz Spanélitina pro zacateéniky 6461,00 5820,00 —641,00’ -0,10
Pripravné kurzy 0,00 1400,00 1400,00]
Celkem za D€ 33 006,60 52 114,00 19 107,40 0,58

V doplrikové ¢innosti Skola porddala kurzy uvedené v pfiloZené tabulce. Planované néaklady na rok 2013
byly ve vysi K¢ 16 000,00, planované vynosy byly ve vysi K¢ 20 000,00. Skute€né vynosy dosahly ¢astky
K¢ 52 114,00 a skutecné naklady cinily K¢ 33 006,60. Zisk z dopliikové Cinnosti byl vykdzan ve vysi

K¢ 19 107,40.

Vyhodnoceni dosazeného vysledku hospodareni za rok 2013

Cinnost Naklady Vynosy Vysledek hospodareni
Hlavni ¢innost 41 354 065,93 41 360 006,00 5 940,07
Doplrikova ¢innost 33 006,60 52 114,00 19 107,40
Celkem 41387 072,53 41412 120,00 25 047,47

Skola dosahla celkového zlepseného vysledku hospodaieni ve vysi K& 25 047,47 z toho z hlavni
¢innosti K¢ 5 940,07 a z doplrikové Cinnosti K¢ 19 107,40.

« K¢ 20000,00 do fondu odmén;
« KE 5047,47 do rezervniho fondu.
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12 Zapojeni skoly do rozvojovych a mezinarodnich programi

Dlouhodobym cilem nasi Skoly je prohlubovani a rozvijeni oblasti mezinarodni spoluprace se
zahraniénimi partnery. | z tohoto divodu klademe velky diraz na vyuku cizich jazykd. Ta je realizovana
i prostfednictvim zahrani¢nich exkurzi, vyménnych zdjezdd a pobytl. Cilem je nejen zkvalitnit a
prohloubit jazykové kompetence 7akl, ale téZ zprostfedkovat pfimy kontakt se zplsobem Zivota
v zemich EU.

Druzba s Obchodni akademii Poprad

Kazdy rok se pravidelné uskutecriuji tradiéni druZebni setkdni ucitell nasi Skoly s kolegy z Obchodni
akademie Poprad. Tato dlouholetd spoluprace trva vice neZ 60 let. V minulém roce 2013 jsme
uskutecnili tfidenni setkani se slovenskymi kolegy na jizni Moravé.

Projekty v oblasti mezinarodni spoluprace — Leonardo da Vinci

Ve skolnim roce 2012/2013 probéhly pfipravné prace na projektu Leonardo da Vinci — Work and Learn
in England. Projekt byl zahajen v z4fi 2013. Zaci OA 3. roénikd se v &ervnu 2014 za&astnili étyFtydenni
praxe v anglickém Plymouth a jeho okoli. Kazdy student vykondval praci dle svého oboru a diky tomu
ziskal patfiéné pracovni zkuSenosti. Zaroven poznal fungovani, strategie a pracovni navyky ve firmach
a organizacich v britském prostredi. Mezi hlavni cile projektu patfi osvojeni praktickych dovednosti
specifickych pro danou pracovni pozici, zvySeni jazykové Urovné, sezndmeni s kulturou a zvyky v novém
prostfedi a v neposledni fadé také ziskani sebedUvéry. Praxi pfedchazela nékolikamésicni, zejména
jazykova, pfiprava. Studenti nedostavali za svou praxi plat, ale byly jim hrazeny vedkeré cestovni i
pobytové naklady (strava, ubytovani v rodinach a pojisténi).

Zahranicni praxe — Velka Britanie

Zahrani¢ni praxi ve Velké Britanii zprostiedkovavéd a zajistuje Skola nejlepSim Zakim a studentim
v partnerskych firmach. Zastupce firem kaZdorocné pfijizdi na nasi Skolu a na zdkladé vstupnich
pohovorl s Zaky a studenty vybira vhodné adepty. Vybrani Zaci a studenti pak maji moZnost absolvovat
odbornou praxi ve Velké Britanii.

Koncepéni zaméry oblasti mezinarodni spoluprace:

— zvySovat jazykové kompetence 74k, studentl a pedagogl,

— podporovat vytvareni osobnich kontaktl mezi pedagogy a Zaky v partnerskych Skolach,
— zprostfedkovat informace dalSim zajemctim o spolupraci,

— podilet se na vyménnych pobytech pedagogl, Zakd a student,

— pokracovat v projektech zamérenych na vzajemnou spolupraci zakl, studentt a pedagogli v ramci
EU.
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13 Zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celozivotniho uceni

nazev vzdélavaci akce

Zdaklady prdce na PC

rozsah kurzu (pocet hodin)

26 hodin

datum konani

3.2.2014-5.5. 2014

cilovd skupina verejnost
cena/ucastnik K¢ 1380,--/1 osobu
pocet Gcastnikd 8

misto konani

OA Tomaée Bati a VOSE Zlin

kontaktni udaje (osoba)

Jana Topicova

nazev vzdélavaci akce

Uprava digitalni fotografie

rozsah kurzu (pocet hodin)

24 hodin

datum konani

21.10.2013 -20. 1. 2014

cilovd skupina

vefejnost

cena/ucastnik

6x K& 950,--/1 osobu; 4x K¢ 1580,--/1 osobu

pocet Ucastnikl

10

misto konani

OA Tomése Bati a VOSE Zlin

kontaktni udaje (osoba)

Jana Topicova

nazev vzdélavaci akce

Efektivni prace na PC

rozsah kurzu (pocet hodin)

26 hodin

datum konani

21.10.2013-20.1.2014

cilova skupina verejnost
cena/ucastnik K¢ 1380,--/1 osobu
pocet Ucastnikd 6

misto konani

OA Tomase Bati a VOSE Zlin

kontaktni tidaje (osoba)

Jana Topicova
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nazev vzdélavaci akce

Spanélstina pro zacate&niky

rozsah kurzu (pocet hodin)

56 hodin

datum konani

21.10.2013-23.6.2014

cilova skupina verejnost
cena/ucastnik K¢ 3880,--/1 osobu
pocet ucastnikd 8

misto konani

OA Tomase Bati a VOSE Zlin

kontaktni Gdaje (osoba)

Jana Topicova

nazev vzdelavaci akce

MATEMATIKA — pfiprava k pfijimackdm na VS

rozsah kurzu (pocet hodin)

50 hodin

datum konani

21.2.2014-25.4.2014

cilovd skupina vefejnost
cena/ucastnik K& 900,--/1 osobu
pocet ucastnikl 10

misto konani

OA Tomase Bati a VOSE Zlin

kontaktni Gdaje (osoba)

Jana Topicovd

nazev vzdélavaci akce

MS Excel

rozsah kurzu (pocet hodin)

26 hodin

datum konani

4.2.2014-6.5.2014

cilovd skupina verejnost
cena/ucastnik K¢ 1580,--/1 osobu
pocet Gcastnikl 8

misto konani

OA Tomage Bati a VOSE Zlin

kontaktni Udaje (osoba)

Jana Topicova

nazev vzdélavaci akce

Privodce cestovniho ruchu

rozsah kurzu (pocet hodin) 40 hodin

datum kondni 8.2.2014-12.4.2014
cilova skupina verejnost
cena/ucastnik K¢ 3000,--/1 osobu
pocet Gcastnikl 15

misto konani

OA Tomase Bati a VOSE Zlin

kontaktni Gidaje (osoba)

Jana Topicova
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14 Udaje o predlozenych a $kolou realizovanych projektech financovanych
z cizich zdroja

Mimofadna pozornost je vénovana pfipravé a realizaci rliznych typl projekt(. V minulosti jsme jiz
UspéSné zpracovali a uskutecnili celou Fadu zajimavych projektl zrozmanitych oblasti, napf.
mezindrodni spoluprace, odborného vzdélavéni, celoZivotniho vzdélavani apod. Nasi snahou je se i
nadale aktivné zapojovat do vyhlasovanych projektovych vyzev rlznych poskytovatell dotaci, napf.
Zlinsky kraj, MSMT, Evropska unie apod.

Vyhodnoceni projekti — EU

Studenti a praxe - Inovace vzdélavacich programi dle pozadavkii podnikatelské praxe v ramci
procesu stabilizace VOSE Zlin, registraé¢ni &islo €Z.1.07/2.1.00/32.0038

Datum zahdjeni realizace projektu : 20.08.2012

Datum ukonceni realizace projektu: 19.08.2014

Projekt je vsoucasné dobé jiz ukonéen. Cilovou skupinou projektu byli studenti VOSE Zlin. Cilem
projektu byla inovace studijnich materiall, zavedeni ECTS systému, pracovni stdZe studentll ve
firmach, prohloubeni spolupréce VOSE Zlin s firmami, zavedeni systému monitoringu pro absolventy a
spolupracujici firmy. Partnerem projektu byla firma FATRA, a. s. Napajedla.

V pribéhu roku se studenti VOSE zaéastnili nékolika odbornych workshopt, prednasek i jedné
konference.

7 wr

Modernizace vyuky prostrednictvim ICT, registracni ¢islo CZ.1.07/1.5.00/34.0505
je realizovan v ramci oblasti podpory 1.5 EU penize stfednim skolam.

Datum zahdjeni realizace projektu : 01.06.2012

Datum ukonceni realizace projektu: 31.05.2014

Projekt je vsoucasné dobé jiz ukoncen. Hlavnim cilem projektu byla inovace vyuky na OA Zlin
s vyuzitim ICT technologii ve vyuce vSeobecnych a odbornych predmétd.

Projekt byl realizovdn témito aktivitami:

1. Individualizace vyuky prostiednictvim digitalnich technologii. Skolni vzdé&lavaci program byl rozsiten
o volitelné pfedméty, v nichZ byly pfi vyuce vyuZivany informacni technologie (pocitacové programy,
internet atd.).

2. Inovace a zkvalitnéni vyuky prostiednictvim ICT. Ucitelé obchodni akademie vytvofili 15 sad
digitalnich u¢ebnich materiald, které jsou vyuZivany v bézné vyuce.

3. Vzdélavani pedagogickych pracovnik( ve formach a metoddach vyuky sméfujicich k rozvoji finanéni
gramotnosti zaka strednich Skol.

4. Podpora kvality vyuky ve tfidé prostrednictvim vzajemné podpory ucitel - mentoring.

Projekt Inovace vzdélavacich metod na VOSE Zlin, reg. &islo €Z.1.07/2.1.00/32.0037 je soudasti
grantu MSMT é&islo €Z.1.07/2.1.00.

Datum zahdjeni realizace projektu : 01.07.2012

Datum ukonceni realizace projektu: 28.02.2014
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Projekt je v soucasné dobé ji ukonéen . Cilem projektu bylo zménit metody vyuky na VOSE Zlin }1
s vyuZitim LMS (Learning Managemetn System). V LMS bylo vytvofeno 9 kurz odbornych pfedméta.
Soudésti obsahu jsou elektronické studijni opory pro samostatnou pfipravu studentll. Pro vyuku
matematiky je vytvofena webova aplikace obsahujici soubor FeSenych pfikladl s vyuZitim
profesionélniho programu Mathematica. Dal$im vystupem projektu je soubor témat studentskych
projekt, které jsou soucasti vyuky a maji mezipfedmétovy charakter.
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15 Spoluprace s odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavateli a
dalSimi partnery pfi pInéni tkoll ve vzdélavani

Zakladnimi socidlnimi partnery Skoly jsou rodiny zakd jako rozhodujici socialni a kulturni prostfedi,
které je urcujici pro vzdéldvaci predpoklady Zakd a volbu jejich vzdélavaci cesty, a zaméstnavatelé jako
klicovi pfedstavitelé svéta prace, ktefi ovliviiuji vzdélavaci nabidku skoly i poptavku po kvalifikovanych
pracovnicich. Dal3imi vyznamnymi socidlnimi partnery jsou absolventi nasi $koly, zfizovatel 3koly a
Skolska rada, mésta a obce v nasem regionu a ostatni skoly.

Danou problematiku z pravniho hlediska upravuje zdkon ¢. 561/2004 Sh., o predskolnim, zakladnim,
stfednim, vy33im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), v platném znéni, ktery zvyrazfiuje tuto
potfebu v ustanovenich, kterd umoZziuji tzv. socialnim partnerdm ovliviiovat cile a obsah vzd&lavani
nejen na narodni Urovni, ale (a to zejména) na Urovni regionalni.

S odborovou organizaci, ktera plsobila ve Skole do 31. 12. 2013, probihala na drovni vedeni koly
pravidelnd a bezproblémova spolupréce, ktera byla legislativné podloZena i kolektivhi smlouvou.

15.1 Rodiny zaka

Partnerstvi rodi¢l a uciteld (rodiny a Skoly) neni jednoduché. Nase $kola vychazi z principu, Ze
do partnerského svazku musi pfispivat vsichni stejnym dilem. Rodi¢e znaji své dité mnohem Iépe neZ
ulitel. Zadny ucitel, ani ten nejlepsi, s velkym porozuménim pro 7dka, nemiZe znat zaka tak jako
rodiCe, ktefi znaji slabé i silné stranky svého ditéte. UCitel naopak vidi svého 7éka jako jednoho
ze zakh tfidy (kolektivu Zakd) a zna jeho osobnost z jiného Uhlu pohledu. KaZdy z partnerl by mél
respektovat pfinos toho druhého a obohacovat své poznani navzajem. Dal$im vyznamnym principem,
ktery je ve Skole uplatiiovan, je vzajemnd dlvéra a otevienost. Kazdy rodi¢ nebo kaZdy 7dk se mudze
kdykoliv obrétit s jakymkoliv problémem na svého tfidniho ucitele, na vychovné poradce, na $kolniho
metodika prevence nebo na ¢leny vedeni.

Na Obchodni akademii Tomase Bati a Vyssi odborné skole ekonomické Zlin zacalo od 1. ledna 2009
pracovat Skolni poradenské pracovisté. Toto zafizeni pfedstavuje vzajemné propojeny celek vychovné
oblasti Skoly (vychovné a kariérové poradenstvi) a preventivni oblasti $koly (primérni prevence).
Vychovny (poradensky) a preventivni tym je sloZeny z feditele Skoly, vychovné poradkyné, kariérové
poradkyné, Skolni metodicky prevence, tfidnich uciteld a uditelek a vedoucich studijnich skupin.
Veskeré standardni sluzby jsou poskytovany zdarma pro vsechny Zaky obchodni akademie a jejich
zdkonné zastupce, dale pak pro vsechny studenty vy$si odborné Skoly a studenty bakalafskych
studijnich program@ na nasi Skole. Nékteré sluzby mohou vyuZit i pedagogitti a nepedagogitti
pracovnici Skoly a jejich rodinni pFislusnici.

Rodice nasich Zakl a studentl jsou ¢asto i zaméstnanci firem v regionu. Pravé oni jsou nositeli davéry
ve vzdélavaci systém nasi Skoly a ¢astecné ovliviiuji i uplatnitelnost absolventl po ukonéeni Skoly
v misté jejich bydliSté. Rodi¢e zakl — byvali absolventi skoly, maji k praci ucitel( a Skoly vétsi davéru,
protoZe znaji $kolni prostredi z vlastni zkuSenosti a vétSinou i Uzce se $kolou spolupracuji. Spoluprédce
je pfedevsim na bazi tfidnich ucitell a vychovnych poradcd.

Vytvareni vzajemnych vazeb Skoly srodinami Zakd je postupné se vyvijejici proces. Je treba také
pocitat s tim, Ze existuji i rodice, které vzdélavani svych déti a spoluprace se Skolou nebude nikdy
zajimat. Celd problematika je v soucasné dobé velice sloZita.

56




Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly 2013/2014

Systém vzajemné spoluprace a informovanosti Skoly a rodiny:

Cinnost vychovné komise aktudlné podle potreby
Konzultace vedeni skoly s rodici v pfipadé akutnich problému aktudlné podle potieby
Konzultace tfidnich uéiteld s rodii v pfipadé akutnich problém aktudlné podle potreby
Konzultace uciteld s rodici v pfipadé akutnich probléma aktudlné podle potieby

Konzultace vychovnych poradct s rodici v pfipadé akutnich

problém aktualné podle potieby

Tridni schlizky rodi¢h s tfidnimi uciteli a nasledné individualni

konzultace rodicu s jednotlivymi uciteli istopad 2013/ duben 2014

Sluzby Skolniho poradenského pracovisté aktudlné podle potieby

Poskytovani nejriiznéjsich metodickych pisemnych materiald

e nere A . (e - ribézné
rodi¢m a Zakam Skoly k rGznym aktualnim problémdm P

Dny otevienych dvefi a poddvani informaci o moZnostech studia

vy listopad 2013 a leden 2014
na nasi Skole

Dopisy rodicim o vysledcich studia jejich déti pribéiné
Spoluprace s Pedagogicko-psychologickou poradnou ve Zliné aktudlné podle potieby
Reprezentacni ples Skoly unor 2014

Cast na www strankdach koly uréena pro rodice pribéznd aktualizace
Financni prispévky rodi¢t do Nadacéniho fondu Skoly pravidelné

Ceny od rodi¢li do ,$tésticka” na reprezentacnim plesu Skoly pravidelné

Pfi spolupraci s rodici Zak( vedeni skoly plné dodrZuje zakon o ochrané osobnich udaji a zdkon o
informacich.

15.2 Zameéstnavatelé

Pro proces socialniho partnerstvi jsou vodborném vzdélavani na nasi sSkole dlleZiti zejména
predstavitelé podnikl a rlznych organizaci a instituci, ve kterych je mozné a vhodné realizovat
odbornou praxi Zak a v nichz mohou absolventi Skoly najit pracovni uplatnéni. Podrobné seznamy
firem a instituci, ve kterych vykondvaji Zaci odbornou praxi, jsou kdispozici uvedeni Skoly. Nasi
absolventi pracuji ve vyznamnych podnicich a firmach (napf. Barum Continental, Moravsky penézni
Ustav, Lazné Luhacovice, a. s. aj.), déle v institucich jako Utad préce Zlin, Krajsky ufad Zlinského kraje a
Magistrat mésta Zlin, obecni a méstské Grady v regionu aj. VSechna tato zafizeni pomahaji vytvaret
podminky pro co nejlepsi naplnéni hlavnich vzdélavacich cild zejména tim, Ze zprostfedkovavaiji
nejnovéjsi praktické informace a zku$enosti jak pro ucitele, tak pfimo pro Zdky, zucastfiuji se
vyznamnych akci 3koly, jsou pfitomni u maturitnich zkousek, absolutorii a statnich bakaldfskych
zkoudek, umoZiuji tematické exkurze v ramci jednotlivych vyucovacich predmétt apod.

Optimalni formou vnéjsi evaluace skoly jsou hodnotici zpravy jako soucdst povinné dokumentace
k odborné praxi kazdého 7dka. Zpracovéva je zaméstnavatel (predstavitel pracovisté odborné praxe) a
jsou duleZitou zpétnou vazbou pro kazdého pedagoga.

v v

15.3 Absolventi nasi skoly

K dosaZeni uziiho sepéti teorie s praxi je dlleZité mimo jiné i pravidelné utuZovani spoluprace s témi
podniky, firmami a institucemi, kde pracuji absolventi Skoly.

Absolventi nasi $koly maji dobré uplatnéni na trhu prdce, zejména ve zlinském regionu. Velky zajem je

o absolventy VOSE jako o diplomované specialisty, ktefi vedle vysoké urovné teoretickych a
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praktickych znalosti mohou nabidnout zkusSenosti z praxe i kvalitni znalost odborného ciziho jazyka.
Rada absolventd obchodni akademie se hlasi na vysoké $koly, jsou velmi Gspé3ni zejména v pfijimacim
fizeni na Skoly ekonomického typu.

Vyznamnym cilem nasi Skoly je realizovat takovy vzdélavaci program, ktery by Zéky pro praxi co nejlépe
vybavil. Usp&3ny absolvent je nositelem uspéchu koly, rozhodujici mérou a zp&tnou vazbou vytvéfi a
ovliviiuje obraz Skoly u verejnosti.

15.4 Zfizovatel skoly

Zfizovatelem nasi Skoly je Zlinsky kraj se sidlem ve Zliné. Prostfednictvim Odboru $kolstvi, mlddeze a
sportu (OSMS) Zlin Fidi metodicky a ekonomicky $kolu jako p¥ispévkovou organizaci. Skola kazdoro&né
odevzdava svému zfizovateli vyrocni zpravu o €innosti skoly, vyhodnoceni Minimélniho preventivniho
programu, pfedepsané vykazy a zpravu o hospodareni skoly za pfislusny kalendaini rok aj.

Na Krajském dfadu Zlinského kraje vykonavaji nasi Zaci a studenti odbornou praxi a néktefi z nasich
absolventll jsou zaméstnanci této instituce. Nékolik pracovnikii KU si u nas zvy$uje svoji kvalifikaci
bakaldfskym studiem.

15.5 Mésta a obce v nasem regionu

Dominantni roli ve spolupréci se $kolou hraje mésto Zlin. Skola spolupracuje s méstem v kulturni,
sportovni a propagacni oblasti. Dale skola pecuje vlastnimi silami o méstskou zelefi na pfilehlych
pozemcich. Ostatni obce a mésta nasi Skolu respektuji a prostfednictvim svych zékladnich $kol vytvareji
podminky pro rovhomérnou naplnénost obor( vzdélani.

15.6 Spoluprace s ostatnimi Skolami
Spoluprace s ostatnimi Skolami probiha na tfech zékladnich Grovnich:

A. Mezindrodni uroven

—  Vramci clenstvi Skoly v evropské siti BUSINET

Od roku 2008 je nase vyssi odborna skola ¢lenem evropské sité BUSINET (www.businet.org.uk), kterd
sdruzuje 91 vysokych a vy33ich odbornych $kol z 19 zemi. Clenové této organizace spolupracuji na
rozvoji a inovacich vzdélavacich program(i zamérenych na ekonomické vzdélavani tak, aby vychazely
vstfic poZadavkim evropského trhu prace. Podporuji evropské a mezindrodni mobility studentd,
pofadaji kratkodobé studijni pobyty (tzv. International Week, IW) a zejména umoZiuji studovat
pfibuzné studijni programy ¢i moduly po dobu 1 semestru na nékteré z ¢lenskych vzdélavacich
instituci. Nabidky téchto $kol mohou obsahovat i nékolikatydenni praxi v partnerskych firmach nebo
Ucast na projektech vztahujicim se ke studijnimu oboru.

—  Druzba s Obchodni akademii Poprad (viz kap.12)

B. Ndrodni uroven

—  Vramci élenstvi $koly v Unii $kolskych asociaci CR (CZESHA)

Reditel $koly je mistopFfedsedou Krajské rady CZESHA

—  Vramci clenstvi Skoly v Asociaci obchodnich akademii (AOA)

Skola je Fadnym &lenem AOA a feditel $koly je zastupcem Zlinského kraje v Radé AOA. Clenové Rady

jsou povéreni zastupovanim AOA v krajskych radach CZESHA. Dalsi 4 stfedni Skoly ZK jsou ¢leny AOA a

snimi probihd uzka spoluprace v nejriiznéjsich oblastech. Skola rovné# spolupracuje s Obchodni

akademii a Jazykovou Skolou s pravem statni jazykové zkousky Hodonin v realizaci celostatni soutéze

EKOTYM.

—  Vramci clenstvi Skoly ve Sdruzeni profesniho terciarniho vzdélavani (dfive SdruZeni skol vyssiho
studia, SSVS)
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SdruZeni profesniho tercidrniho vzdélavani je samospravnd organizace sdruZujici ¢ast vysSich
odbornych $kol a vysokych kol v Ceské republice. Zamétuje se na rozvoj vy$$iho odborného vzdélavani
a rozvoj neuniverzitniho vysokoskolského sektoru. Skola je dlouholetym ¢lenem tohoto SdruZeni a
zejména vedeni Skoly se pravidelné ucastni mezindrodnich a ndrodnich akci pofadanych timto
Sdruzenim.

C. Regionalni (krajska a mistni) uroven

—  Spolupriace s Univerzitou Tomase Bati ve Zliné

Obchodni akademie Tomase Bati a Vy33i odborna $kola ekonomickd ve Zliné zajistuje ve spolupraci
s Fakultou managementu a ekonomiky Univerzity Tomase Bati ve Zliné také vysokoskolské studium.
Akreditace vlastnich, profesné zaméfenych bakalarskych studijnich program0 ziskala $kola jako prvni
v republice. Stalo se tak diky dlouholeté Gspésné vyuce ve vy$Sim odborném studiu, kvalitnimu
persondlnimu obsazeni a modernimu technickému vybaveni. vsoucasné dobé je realizovano
bakalarské studium v oborech Marketing a Finanéni Fizeni podniku. Skola je smluvnim partnerem
Univerzity Toma3e Bati ve Zliné. Reditel §koly a tajemnik bakalafskych studijnich program jsou ¢leny
Kolegia dékanky FaME, tajemnik je i ¢lenem Rady studijnich program@ FaME.

—  Spoluprace se zakladnimi skolami v nejblizSim okoli

Spolupréce se zakladnimi skolami probiha zejména v oblasti naboru nasich potencidlnich zakd. Zakladni
formy spoluprédce jsou spoleéné Gcasti na Dnech otevienych dvefi a na nejriznéjsich vzdéldvacich
akcich (konference, seminare), které organizuje nase Skola nebo jiny subjekt. V&tsina zakladnich Skol ve
Zliné a v blizkém okoli ma dostatek informaci o nasi skole. Hlavnimi predstaviteli vzajemné spoluprace
jsou vychovni poradci zakladnich skol.

V rdmci Dne otevienych dvefi $kola letos pripravila a zrealizovala talentovou soutéz v psani na PC pro
zaky zakladnich kol a nizSich gymnazii v programové vyuce ZAV.

—  Spoluprace se stfednimi $kolami v nejblizSim okoli
Spolupréce se stfednimi $kolami probiha zejména v oblasti naboru nasich potencidlnich studentd VOSE
a pfi vyméné predsedl zkusebnich komisi u maturitnich zkousek a u absolutorii.

—  Spoluprace s nékterymi rediteli stfednich skol ve Zliné

Tato spoluprdace probihd vétSinou formou nepravidelnych neformalnich schizek zamérfenych na
vyménu zkuSenosti anebo materialt k riznym aktualnim vécem.

59




Vyrocni zpréva o ¢innosti Skoly 2013/2014

16 Zavér

Vyro€ni zprava o Cinnosti Skoly byla vypracovana vsouladu se zakonem ¢&. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), v platném
znéni, a v souladu s vyhldskou ¢. 225/2009 Sb., kterou se méni vyhlaska €. 15/2005 Sb., kterou se
stanovi naleZitosti dlouhodobych zamérd, vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni Skoly, v platném

znéni.

Ve 3Skolnim roce 2013/2014 3kola Uspésné pokracovala v napliiovani strategického rozvojového
programu a koncepce Skoly, které stanovuji jako své priority posileni prestizniho postaveni Obchodni
akademie Toma3e Bati a Vy3si odborné Skoly ekonomické Zlin v regionu, na narodni i mezinarodni
drovni, zkvalitnéni vyuky dalSim vzdélavanim pedagogl a realizaci komunika¢niho programu $koly
s vyuzivanim novych informacnich technologii ve vyuce.

Datum zpracovani vyroéni zpravy:

30.09.2014

Datum predloZeni vyrocni zpravy Skolské radé pfi stfedni $kole, jejiz ¢innost vykondva p. o. Obchodni
akademie Tomase Bati a Vy33i odbornd $kola ekonomicka Zlin, a Skolské radé pfi vy$si odborné gkole,
jejiz ¢innost vykondva p. 0. Obchodni akademie Tomase Bati a Vy3si odborna $kola ekonomicka Zlin:
15.10.2014

Mgr. Pavel Hyl
reditel Skoly

Datum schvileni vyro&ni zpravy ve Skolské radé pfi stfedni $kole, jejiz ¢innost vykonava p. o. Obchodni
akademie Tomase Bati a Vy33i odborna $kola ekonomicka Zlin, a ve Skolské radé pfi vyssi odborné
Skole, jejiz ¢innost vykonava p. o. Obchodni akademie Tomase Bati a Vy3$i odborna $kola ekonomickd
Zlin:

23.10.2014
{ 4 A
D T /{/\/
1
Ing. Miroslav Hladik Ing. Olga Kavankova
pfedseda Skolské rady predsedkyné Skolské rady
pri stfedni skole pfi vyssi odborné skole
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