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1 Zakladni udaje o sSkole

1.1

Nazev skoly:

Charakteristika Skoly

2015/2016

Obchodni akademie Tomase Bati a Vyssi odborna skola ekonomicka Zlin

nameésti T. G. Masaryka 3669, 761 57 Zlin

102 319 944 Obchodni akademie

110 026 969 Vyssi odborna skola ekonomicka

Adresa:

IC: 00566411

DIC: neni platce DPH

1ZO:

1ZO:

REDIZO: 600 014 410

Telefon: +420 577 006 555

WWW: www.oazlin.cz
www.vosezlin.cz

e-mail: oatb@oazlin.cz
vose@vosezlin.cz

Zfizovatel:

Reditel 8koly (statutarni organ):
Zastupce statutdrniho organu:
Zastupkyné reditele skoly:

Tajemnik vyssiho odborného studia:

Datum zarazeni do sité:

Posledni aktualizace v siti:

Soucasti sSkoly podle Rozhodnuti o zafazeni do sité:

Zlinsky kraj, tfida Tomase Bati 21, 761 90 Zlin

Mgr. Pavel Hyl

Mgr. Petr Bélaska

Ing. Jarmila Ondr(iskova
Mgr. Vit Stoura¢

01.09.1996, ¢. j. 26 784/96-61-07
20.08.2013, ¢. j. 33951/2013
Obchodni akademie

Vyssi odborna skola ekonomicka

Kapacita Skoly:

Obchodni akademie

600 zakd

Verfejnospravni ¢innost 120 zak{
Vyssi odborna skola ekonomicka 700 Zaka
T Y R
Typ Skoly | tFid/studijnich 34ka/student s PEREEEE
skubin podle stavu na tFidu pedagogickych pedagogické
P k 30.06.2016 pracovnikd pracovniky
SS 16 448 28,00 35,57 12,59
VoS 4 63 15,75 4,43 14,22
Bc 54 27,00 4,25 12,71

Stavy 7ak(/studentl jsou uvedeny véetné 4. roéniku SS, 3. roéniku VOS a 3. roéniku Bc.
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1.2 Soucasné zaméreni Skoly

Obchodni akademie

Studium je ctyrleté, ukoncené maturitni zkouskou. V oblasti odborného vzdélani ziskaji Zaci potfebné
znalosti  z ekonomiky, managementu, Ucetnictvi, danové agendy, financovani, marketingu,
bankovnictvi a dalSich obor(i a osvoji si zasady podnikani. Mimoradna péce je vénovana praci na
pocitacich.

Obchodni akademie Tomase Bati vSak neni skolou specializovanou pouze na ekonomické predméty,
ale poskytuje uplné stredoskolské vzdélani. Namisto rané specializace, ktera by omezovala Zaky
ve volbé dalsiho povolani, jsou v uéebnich planech posileny vSeobecné vzdélavaci pfedméty. V dnesni
dobé ma nezastupitelny vyznam kvalitni vyuka dvou svétovych jazykd, pfi které je ddraz kladen
zejména na bezvadné komunikativni schopnosti.

Maturanti proto nejsou pfi volbé oboru dalSiho studia nebo profese omezeni jen na ekonomickou
sféru. Absolventi mohou pokracovat v dalsim vzdélavani v davérném prostredi Skoly ve vySSim
odborném studiu. Jsou Uspésni nejen pfi pfijimacich fizenich na vysoké skoly, ale i v praktickém Zivoté.

Vyssi odborné studium

Absolventi vyssi odborné skoly ekonomické jsou pfipravovani pro kvalifikovany vykon v narocnych
odbornych cinnostech. Vyssi odborné vzdélani zahrnuje cast vSeobecnou, ddle odbornou erudici
specifickou pro pfislusny obor a také fizenou praktickou pfipravu. Dliraz je kladen spise na aplikacni
stranku studia. Teoreticky zaklad, nutny pro celkovou orientaci vekonomickém prostiedi
a k pochopeni potiebnych vztahl a souvislosti, je samoziejmosti.

Studium se ukoncuje absolutoriem, které se sklada zteoretické zkousky z odbornych predmétd,
zkousky zciziho jazyka, zabsolventské prace ajeji obhajoby. Absolventi obdrzi diplom a titul
»diplomovany specialista“ (ve zkratce DiS.).

Bakalarské studium

Studijni program bakalarského studia je ve srovnani s jinymi vysokymi Skolami ekonomického sméru
vice profesné zaméren. Vyjadruje diverzifikaci nabidky studijnich programi vychazejicich z poptavky na
trhu préce. Profil absolventa bakalarského studijniho programu predpoklada jeho rychlou adaptabilitu
pfi ndstupu do praxe. Proto je zaméfen na hlavni kompetence vysokosSkolského studenta nejen
s ohledem na potieby praxe, ale ina zapojeni ¢eské ekonomiky do evropskych struktur. Je tedy
samozifejmé, Ze vyuce cizich jazyk(l je vénovan velky prostor — az 20 % vyukového c¢asu - ataké
zavérecna statni zkouska probiha z&3sti v cizim jazyce.

Po Uspésné bakalarské zkousce je absolventliim udélen titul ,bakalar” (ve zkratce Bc.).
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1.3 Materialni zajisténi

Hlavni budova skoly stoji v centru mésta v blizkosti zastavek MHD, nedaleko autobusového i vlakového
nadrazi. Po jeji pravé strané se rozkladd park, ktery neodmyslitelné patfi k této ¢asti mésta plné skol
vsech stupnd a nejrliznéjsich typu.

Skola méla k dispozici celkem 16 kmenovych uceben, 7 uéeben vypocetni techniky (vétsina téchto
uceben ma klimatizaci), 3 jazykové ucebny a1 velkd poslucharna skapacitou 72 mist. ve vSech
ucebndch je nainstalovan pocitac s pfistupem k internetu a moderni prezentacni technikou. V jedné
ucebné je umisténa interaktivni tabule. Celkové je Zakim k dispozici vice nez 145 pocitacl. Dalsi
pocitace jsou umistény v kabinetech ucitell, pricemz plati, Ze kazdy ucitel ma k dispozici svlj pocitac.
Vsechny pocitace v ramci Skoly jsou pfipojeny do skolni pocitacové sité a k internetu. Prostory Skoly
jsou rovnéz pokryty signdlem, ktery umoZiuje bezdratové pfipojeni pfenosnych zafizeni k internetu.

Ke sportovnimu vyZiti slouZi télocvicna primo v budové skoly, kterd ma nezbytné socidlni zazemi (Satny,
sprchy a toalety). K dispozici je rovnéz venkovni multifunkéni sportovni hristé.

Pfimo v budové skoly se nachazi skolni bufet, ktery je otevien v dobé vyucovani. Kromé jidla a piti
nabizi i zakladni kolni potteby. Zaci maji k dispozici ndpojové automaty na studené a teplé napoje
a automat s drobnym obcerstvenim. Obédy si mohou Zaci stfedni Skoly zajistit ve Skolni jidelné na
Hradské ulici, sousedici s budovou Skoly, studenti terciarniho vzdélavani v menze UTB naproti budovy
Skoly. Ubytovani pro zaky stfedni Skoly je nabizeno v domové mladeze, ktery se nachazi 300 metr(
od skoly, ubytovani pro vysokoskolaky je na kolejich UTB.

Zaci a studenti maji moZnost pljcovat si pro potfeby studia beletrii v 7akovské knihovné a odbornou
literaturu v informacnim centru. Volné hodiny mohou travit v informac¢nim centru, studovnach nebo
v odpocinkovém prostoru za Skolou. Zcela je digitalizovana Zakovska knihovna.

Pro vnitfni komunikaci vyuziva skola vlastni informacni systém OASA a na internetu se prezentuje
vlastnimi www strankami. Od 1. 9. 2014 je vyuZivana elektronicka Zakovska knizka v programu
Bakaldafri.

1.4 Personalni podminky

Pocet ¢len pedagogického sboru skoly se celkové pohybuje do 50 vyucujicich, néktefi pedagogové
pracuji na castecny uvazek. Pedagogicti pracovnici pusobi na stfedni Skole nebo vyucuji v oblasti
terciarniho vzdélavani (na vyssi odborné skole nebo vysoké skole).

Reditel (statutarni organ), jeho zastupci a vedouci vy3si odborné skoly (tajemnik) tvofi vedeni koly.
Nezastupitelnou funkci ve vychovné-vzdélavacim procesu zastavaji: vychovnd poradkyné, kariérova
poradkyné a skolni metodicka prevence.

Vedeni Skoly soustavné pecuje o pedagogickou aodbornou kvalifikaci svych pracovnikl, vsichni
pedagogové maji plnou kvalifikaci. Ucitelé se dale vzdélavaji, vétSinou v radmci dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl, ale také v dalSich seminatich, kurzech a Skolenich zamérenych nejen na
jejich kvalifikaci (aprobaci), ale i na nové trendy ve vzdélavani zaka.

Ucitelé na stfedni skole jsou seskupeni podle svych aprobaci do 7 predmétovych komisi. Vedouci
predmétovych komisi a tridni ucitelé jsou vybrani z pedagogickych pracovnik skoly. Ucitelé na vyssi
odborné skole a bakalarském studiu jsou seskupeni do 4 pfedmétovych komisi.

1.5  Skolska rada

Skolska rada se v souladu s § 167 odst. 1 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedikolnim, zakladnim, stfednim,
vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), v platném znéni, zfizuje pti zakladnich, stfednich
a vysgich odbornych gkoldch. Skolska rada je organ $koly umoZfujici zakonnym zastupctim nezletilych
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zakl, zletilym Zakim a studentim, pedagogickym pracovniklim Skoly, zfizovateli a dalSim osobam
podilet se na spravé skoly.

Skolska rada pini ukoly stanovené ¥kolskym zakonem a fidi se svym schvalenym jednacim fadem.
Slozeni $kolské rady je zvefejnéno na www strankach $koly. Skolskd rada je jednim z demokratickych
pilitd moderniho fizeni skoly, jeji vefejné kontroly a poskytovani zpétné vazby.

Rada skoly byla zfizena dne 15.10.1996, pocet ¢lend cinil 15. Od 01.01.2006 byly zfizeny 2 Skolské
rady. Skolskd rada pfi stiedni $kole, jejiz ¢innost vykondva p. o. Obchodni akademie Tomase Bati
a Vy$si odbornd $kola ekonomicka Zlin, s 12 ¢leny a Skolska rada pfi vyssi odborné gkole, jejiz ¢innost
vykonava p. 0. Obchodni akademie Tomase Bati a Vyssi odborna skola ekonomicka Zlin, se 3 ¢leny. Od
1. ledna 2015 plisobi pouze jedna Skolskd rada, kterd ma 9 ¢lend.

Skolska rada pfi stiedni a vyssi odborné $kole od 1. 1. 2015

Zastupci zfizovatele: Ing. Miroslav Hladik - pfedseda skolské rady
Ing. Pavel Velev
MUDr. Lubomir Necas

Zastupci pedagogickych pracovnika: Mgr. Marcel Makéwka
Ing. Alena Kotikova
Ing. Pavla Mickova

Zastupci nezletilych a zletilych zaka: Mgr. Lenka Strelcova
Lenka Tesarova
Jana Tkacova
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1.6 Nadacni fond

Nadacni fond Obchodni akademie Tomase Bati Zlin byl zalozen vr. 1998 aje vyuzivdn vyhradné
ve prospéch zaku stredni skoly.

Spravni rada
predsedkyné: Ing. Iva Krygelova (od 1. dubna 2014)
¢lenové: Sarka Martincova (od 1. dubna 2014)

Ing. Jana Silhdnova (od 1. zafi 2009)

Dozorci rada
predsedkyné: Marcela Entrova (od dubna 2014)

¢lenové: Ing. Helena Florjanci¢ova (od dubna 2014)
Ing. Alena Horakova (od dubna 2014)

Cilem nadac¢niho fondu je vSestrannad podpora vychovné-vzdélavaci a mimoskolni Cinnosti Zak
Obchodni akademie Tomase Bati a Vyssi odborné skoly ekonomické Zlin nad rdmec standardl
financovanych statem. Financni prostiedky ziskava nadacni fond z finanénich dard rodica zaka skoly
a sponzord, pripadné z organizovani kulturnich akci.

Prehled majetku a zavazki Nadacniho fondu Obchodni akademie Tomase Bati

Pocatecni zlstatky k 1. 1. 2015 K¢
Bézny ucet 294 698,96
Terminovany Ucet 250 000,00
Pokladna 8 594,00
Dary rodict Zzakd a sponzor( 229 419,00
Vytézek z 22. reprezentacniho plesu skoly 1 000,00

Konecné zUstatky k 31. 12. 2015

BéZzny ucet u KB 9 874,46
Bézny ucet u Fio 648 757,00
Pokladna korunova 21 998,00

Prehled o osobach, které poskytly dary v hodnoté nad K¢ 10.000,--

V tomto roce Zadny ze sponzor(i nevénoval Nada¢nimu fondu Obchodni akademie Tomase Bati Zlin dar
v hodnoté nad K¢ 10.000,--.



Vyroéni zprava o ¢innosti skoly 2015/2016

Prehled o pouziti majetku NF

Dary nadacniho fondu Skole

Technické a programové zabezpeceni skoly — registracni poplatek JA
, . " , 1 250,00
Czech za vyukové programy pro skolni rok 2015/16
Nakup knih do Informacniho centra (odborna literatura) a do
< s Ly 4 523,00
zakovské knihovny (povinna cetba)
Péce o talentované zaky

Odmény v soutézich z odbornych predmét(, cizich jazykl, TEV 17 423,00
Vécna odména a knizni poukazky pro Zaky 4. ro¢niku za vynikajici

“ . 9 599,00
prospéch po celou dobu studia
Knizni poukdazky pro nejlepsi zaky 1. — 3. ro¢niku na konci Skolniho 3 900,00
roku
Odména pro studenty, ktefi se podileli na propagaci skoly 95000
a pomahali pfi organizovani soutézi !

Podpora kulturni, sportovni a vzdélavaci ¢innosti Zak(

Vstupné do kulturni pamatky pfi praxi v ramci projektu Work and

. 2 360,00
Learn in England
Vstupné do prazského Klementina 1 450,00
Prispévek na audiovizualni pofad ,BARMA” 4 180,00
Prednasky v rdmci prevence pro 1. ro¢nik 1 200,00
Pfispévek na jizdné na odbornou exkurzi do NoSovic 1 740,00
Vstupné do elektrarny v Dlouhych Stranich 2 000,00
Prispévek na dopravu na vodacky kurz 2 050,00
Slavnostni vyfazeni maturant( v Academia centru UTB 9 135,50

Podpora praktické a odborné Cinnosti zak(
Cestovvnvtle, Ucastnické poplatky, stravné a ubytovani pfi Ucasti 29032,00
v soutéZich
Projektovy tyden 8 001,00
Organizovani soutéZi a metodicka podpora — INTERINFO CR 3 000,00
Naklady souvisejici se spravou NF

Nakup kancelarskych potreb 114,00
Bankovni poplatky 2 125,00
Celkem 103 082,50
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Prehled o osobach, jimz byly poskytnuty nadacni prispévky v hodnoté nad K¢ 10.000,--

Zadnym osobdm nebyly poskytnuty nadaéni pfispévky v hodnoté vy3si nez K& 10.000,--.

Zhodnoceni, zda NF pfi svém hospodareni dodrzuje pravidlo pro omezeni nakladd souvisejicich
s jejich spravou

Pravidlo pro omezeni nakladl souvisejicich s jejich spravou je Statutem Nadacniho fondu Obchodni
akademie Tomase Bati Zlin urcéeno tak, Zze celkové ndklady nesmi prevysit 10 % hodnoty nadacnich
prispévkl, které ziskava formou darli od fyzickych ¢i pravnickych osob. Naklady — provozni rezie byly
K¢ 2 239,— z dari K¢ 229 419,—tj. 0,98 %.

Zhodnoceni zakladnich udajti obsazenych v ro¢ni tGcetni zavérce

VSechny finan¢ni prostiredky byly pouzity k Ucelu, pro ktery byl NF zfizen. Jednda se predevsSim
o prostiedky vynaloZzené na materialni atechnickou podporu skoly, na péci o talentované Zaky, na
podporu kulturnich, sportovnich a vzdélavacich ¢innosti zaku.

NF je vyznamnym pomocnikem pfti financovani nadstandardnich sluzeb pro zaky Obchodni akademie
Tomase Bati a Vyssi odborné skoly ekonomické Zlin.
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2 Pfehled oboria vzdélani

2.1 Stredoskolské studium

Ve Skolnim roce 2015/2016 jsme otevreli dva étyfleté maturitni obory vzdélani:
68-43-M/01  Vefejnospravni ¢innost

63-41-M/02  Obchodni akademie
Zaméreni: podnikova ekonomika

cestovni ruch

mezinarodni obchod

63-41-M/02 Obchodni akademie - profil absolventa
DosazZeny stupen vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma vzdélani: Ctyfleté denni

Zpusob ukonceni: maturitni zkouska

Uplatnéni absolventa — zaméfeni podnikova ekonomika

Absolvent obchodni akademie se uplatni predevsim ve skupiné povoldni zamérenych na vykon
ekonomickych, obchodné podnikatelskych a administrativnich cinnosti v podnicich vsech pravnich
forem a v ostatnich organizacich. Jedna se zejména o pozice jako ekonom, Ucetni, financ¢ni referent,
referent marketingu, asistent, sekretarka, obchodni zastupce, referent ve statni spravé, bankovni
a pojistovaci pracovnik a v dalsi ekonomicko-administrativni funkce. Absolvent je schopen pouzZivat dva
cizi jazyky jako prostfedek profesni komunikace, ovladat programové vybaveni pocitace pfi feseni
ekonomickych uloh vcetné prace sinternetem. Mezi jeho dovednosti patfi ivedeni Ucletnictvi.
Absolvent zvladne zajisténi persondlni agendy malé i velké organizace. Pti pfipravé absolventa se klade
dlraz na presnost, slusné chovani, dodrzovani pravnich norem aobchodni etiky. Absolvent bude
pripraven rozvijet také vlastni podnikatelské aktivity a je také pfipravovan tak, aby po sloZzeni maturitni
zkousky mohl nastoupit do nékteré z forem tercidrniho vzdélavani, zejména ke studiu na vysoké skole
nebo na vyssi odborné Skole.

Uplatnéni absolventa — zaméreni cestovni ruch

Absolvent obchodni akademie se zamérenim na cestovni ruch se uplatni predevsim ve skupiné
povolani zamérenych na vykon ekonomickych, obchodné podnikatelskych a administrativnich ¢innosti
v podnicich vSech pravnich forem predevsim v oblasti cestovniho ruchu. Jednd se zejména o pozice
jako recepcni, provozni, pracovnik informacniho centra, referent cestovni kancelare, asistent,
sekretarka, obchodni zdstupce, ekonom, Ucetni atd. Absolvent je schopen pouzivat dva cizi jazyky jako
prostiedek profesni komunikace, ovladdat programové vybaveni pocitace véetné prace s internetem.
Mezi jeho dovednosti patfi vedeni uUcetnictvi. PFi pripravé absolventa se klade dlraz na
komunikativnost, presnost, slusné chovani, dodrzovani pravnich norem a obchodni etiky. Absolvent
bude pripraven rozvijet také vlastni podnikatelské aktivity a Zaci jsou pfipravovani tak, aby po slozeni
maturitni zkousky mohli nastoupit do nékteré z forem terciarniho vzdéldvani, zejména ke studiu na
vysoké Skole nebo na vyssi odborné Skole.

Uplatnéni absolventa — zaméreni mezinarodni obchod

Absolvent obchodni akademie se uplatni predevsSim ve skupiné povolani zaméfenych na vykon
ekonomickych, obchodné podnikatelskych a administrativnich cinnosti v podnicich zabyvajicich se
zahrani¢nim obchodem, v pobockach zahranicnich firem a v ostatnich organizacich. Jedna se zejména
o pozice jako ekonom, ucetni, financni referent, referent marketingu, asistent, sekretdrka, obchodni
zastupce, referent ve statni spravé a o dalsi ekonomicko-administrativni funkce. Absolvent je schopen
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pouzivat dva cizi jazyky jako prostfedek profesni komunikace, ovlddat programové vybaveni pocitace
pfi feSeni ekonomickych uloh vcetné prace sinternetem. Mezi jeho dovednosti patfi ivedeni
Ucetnictvi. Absolvent zvlddne zajisténi persondlni agendy malé ivelké organizace. Pfi pfipravé
absolventa se klade dliraz na presnost, slusné chovani, dodrZovani pravnich norem a obchodni etiky.
Absolvent bude pfipraven rozvijet také vlastni podnikatelské aktivity a Zaci jsou pripravovani tak, aby
po sloZeni maturitni zkousky mohli nastoupit do nékteré z forem terciarniho vzdélavani, zejména ke
studiu na vysoké skole nebo na vyssi odborné skole.

68-43-M/01 Vefejnospravni cinnost - profil absolventa
Dosazeny stupen vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma vzdélani: Ctyfleté denni

Zpusob ukonceni: maturitni zkouska

Uplatnéni absolventa — zaméfeni vefejnopravni ¢innost

Absolvent tohoto oboru se uplatni v ramci plsobnosti Gzemnich, Ustfednich nebo jinych organ( statni
spravy a samospravy jako referent statni spravy nebo referent samospravy. Zajistuje odborné cinnosti
nebo ucelené agendy, napt. v oblasti hospodareni s majetkem obce, vedeni evidenci podle zavazné
platnych predpist, vedeni agend spravnich a samospravnych komisi, prace souvisejici s vystavovanim
Urednich doklad(, s uréovanim, vymérovanim a vybiranim davek a poplatkd, se spravnim fizenim apod.
Ziskané ekonomické a pravni vzdélani mu umozni uplatnit se i v obCanském sektoru. Absolvent je
také pfipraven po sloZeni maturitni zkousky nastoupit do nékteré zforem terciarniho vzdélavani,
zejména ke studiu na vysoké skole nebo na vyssi odborné skole.

Skolni vzdélavaci programy

2.2 Vyssi odborné studium

Vyssi odborna skola pripravuje absolventy pro kvalifikovany vykon odbornych cinnosti, nebo
prohlubuje dosazené vzdélani pro odborné narocné cinnosti. Vyssi odborna skola poskytuje
v jednotlivych studijnich oborech vzdélani, které zahrnuje vsSeobecné, specifické odborné vzdélani

a fizenou praktickou pripravu. Je soucasti terciarniho vzdélavani.

63-41-N/07 Marketing pro stredni stupen fizeni
Délka a forma vzdélani: trileté denni

Dosazeny stupen vzdélani: vyssi odborné

ZpUsob ukonceni: absolutorium

Certifikace: diplomovany specialista (DiS.)

Uplatnéni absolventa

Absolventi najdou uplatnéni zejména v oblasti planovani, organizovani afizeni marketingovych

projektl, propagace areklamy, zpracovani avyuzivani ekonomickych informaci pro organizovani
prodeje, distribuce a ocenéni vyrobkd.

VSeobecna slozka vzdélani je tvofena matematikou, dvéma cizimi jazyky, statistikou, informacnimi
technologiemi a psychologii. Odbornymi pfedméty jsou ekonomika a fizeni, pravo, ekonomie, socidlni
komunikace, financni matematika, ucetnictvi a financni fizeni. Specifickou slozkou vzdélani tvofi
pfedméty marketingovy vyzkum, logistika, financni analyza, marketing, mezindarodni marketing,
marketing sluzeb, marketingovd komunikace aj.
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63-43-N/06 Ucetnictvi a finanéni Fizeni
Délka a forma vzdélani: trileté denni

Dosazeny stupen vzdélani: vyssi odborné

ZpUsob ukonceni: absolutorium

Certifikace: diplomovany specialista (DiS.)

Uplatnéni absolventa

Studenti jsou ptipravovani pro odborné cinnosti v oblasti Ucetnictvi, finanéniho fizeni a kontroly.
Najdou uplatnéni v oblasti bankovnictvi, penéznictvi a pojistovnictvi, ale ivjinych vyrobnich,
obchodnich a servisnich organizacich. Ziskaji znalosti pro konzultaéni ¢innost v této oblasti i zaklady pro
auditorskou ¢innost.

VSeobecna slozka vzdélani je tvofena matematikou, dvéma cizimi jazyky, statistikou, informacnimi
technologiemi a psychologii. Odbornymi pfredméty jsou ekonomika a fizeni, pravo, ekonomie, socidlni
komunikace, finan¢ni matematika, Ucetnictvi afinancni fizeni. Specifickou slozku vzdélani tvofi
pfedméty marketing, financni trh, dané, bankovnictvi aj.

2.3 Bakalarské studium

Realizace bakalarskych studijnich programd na Vyssi odborné skole ekonomické Zlin byla zahajena
vroce 2000 na zakladé uzaviené dohody s Fakultou managementu a ekonomiky Univerzity Tomase
Bati ve Zliné.

Vsou€asné dobé mdame akreditovdn studijni program B 6208 Ekonomika a management
s nasledujicimi studijnimi obory:

6208R060 Marketing (prezencni i kombinovana forma studia)
Délka a forma vzdélani: trileté prezencni, tfileté kombinované

Dosazeny stupeni vzdélani: bakalarské

Zpusob ukonceni: statni zavérecna zkouska

Certifikace: bakalar (Bc.)

Uplatnéni absolventa

Studijni obor Marketing vybavuje absolventa poznatky z oblasti marketingu tak, aby byl schopen po
zapracovani samostatné vykonavat fidici funkce v oblasti marketingovych aktivit na stfednim stupni
fizeni v priimyslovych a obchodnich podnicich, ve verejnych sluzbach, neziskovych organizacich, ale
také ve specializovanych marketingovych a reklamnich agenturach ¢i pfi zahdajeni vlastniho podnikani.
Velky diraz je kladen na osvojeni praktickych pfipadovych studii.

6202R071 Financni fizeni podniku (prezencni i kombinovana forma studia) - profil absolventa

Délka a forma vzdélani: trileté prezencni, tfileté kombinované
Dosazeny stupeni vzdélani: bakalarské

Zpusob ukonceni: statni zavérecna zkouska

Certifikace: bakalar (Bc.)

Uplatnéni absolventa

Studijni obor Financni fizeni podniku poskytuje absolventiim poznatky pro uplatnéni v oblasti financi,
dani a ucetnictvi a finan¢niho fizeni podniku. Poskytuje jim na zakladé teoretickych poznatkd prakticky
zamérenou odbornou kvalifikaci tak, aby po zapracovani mohli vykonavat fidici a odborné cCinnosti na
stfednim stupni fizeni zamérené nejen na oblast Ucetnich operaci a financi, ale i na oblast financni
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analyzy, finanéniho planovani, dafového systému a finan¢niho trhu. Koncepce oboru vychazi ze
skutecnosti, Ze Ucetnictvi a finance predstavuji klicové obory v podminkach trzniho hospodarstvi.

Profesni charakter bakalarského programu

Predpoklada rychlé uplatnéni absolventa v odborné praxi. Je charakterizovdn témito opattenimi:

— fizena praxe v podnicich a organizacich (rozsah 8 tydnu ve 4. semestru a 14 tydn( v 6. semestru),

— bakalarska prace zpracovavdana béhem praxe v6. semestru (téma schvaluje Skola aresi
problematiku podniku, v ném? je student na praxi),

— naplin oborovych predmétl je zaméfena tak, aby navazovala na nutny teoreticky zaklad
z teoretickych pfedmétli pfedevsim v prvnim a ¢astecné ve 2. rocniku,

— ve 3. ro¢niku je v kazdém oboru souhrnny predmét financni seminar, ktery je vyrazné zaméren na
resSeni praktickych prikladd a pripadovych studii,

— rozsah predmétu teoretického zakladu odpovida standardiim akreditacni komise (tyto predméty
tvofi 1/3 celkové ¢asové dotace).

2.4 Souhrnné informace

Y OPory vyuc0\./anfe Kéd oboru . Dennl/pr.ezencm Kombinované

ve Skolnim/akademickém roce (KKOV) Druh studia studium studium
2015/2016 (stav k 30.6.2016)

Obchodni akademie 63-41-M/02 SS 343 0
Verejnospravni ¢innost 68-43-M/01 sS 105 0
Ucetnictvi a finanéni Fizeni 63-43-N/06 voS 22 0
[\{Iark,etmg pro stfedni stupen 63-41-N/07 VOS a1 0
fizeni
Financni fizeni podniku 6202R071 Bc 6 4
Marketing 6208R060 Bc 25 19

Stavy 7ak(/student(l jsou uvedeny véetné 4. ro¢niku SS, 3. roéniku VOS a 3. roéniku Bc.

Skola prGbéiné naplriuje sv@j zakladni strategicky cil — vybudovat silnou, konkurenceschopnou
a vysoce kvalitni vicedroviiovou a multidisciplinarni odbornou skolu.

Vzhledem k vyborné pocitacové vybavenosti jednotlivych u¢eben od skolniho roku 2009/2010 vedeme
elektronickou tfidni knihu a elektronickou Zakovskou knizku. Od 1. 9. 2014 je vedena v programu
BakalaFi. V EZK zékonni zastupci 7akd nenaleznou pouze informace o prospéchu 7aké v jednotlivych
predmétech, ale rovnéz absenci, rlizna sdéleni t¥idnich ucitell a vedeni skoly nebo také kalendar akci.
EZK se tak stava ddlezitym komunikaénim prostfedkem.

I v uplynulém $kolnim roce 2015/2016 jsme se snazili o naplnéni naseho dlouhodobého cile, kterym je
udrzeni vysoké kvality vyuky cizich jazykd. Vysokou uroven vyuky cizich jazykd dokladaji vysledky
maturitni zkousky z anglického jazyka. V didaktickém testu, jenz sestavd z poslechového subtestu
a subtestu ¢teni a jazykové kompetence, dosahli Zaci v priméru 81,11 %, v pisemné praci pak 80,14 %.

Pro obor Obchodni akademie se zamérenim na cestovni ruch byly Zakiim nabidnuty volitelné predméty
semindr k cestovnimu ruchu a déjiny kultury.
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Vramci volitelnych predmétd vyuzili Zaci nabidky matematického seminafe nebo obdéanského
a spolecenskovédniho seminare jako pfipravu pro novou spolec¢nou ¢ast maturitni zkousky, pfipadné
pro prijimaci zkousky na vysoké skoly.

Studenti vyssi odborné skoly a bakalarskych studijnich programi si pro lepsi uplatnitelnost vybirali
z celé fady volitelnych predmétl, které se prlibéziné méni a odrazeji ocekavané potreby ekonomiky
kraje, CR a EU.

PFi zajistovani vyuky nékterych predmét( Skola spolupracuje s pedagogy Univerzity Tomase Bati
ve Zliné, zejména z Fakulty managementu a ekonomiky.
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3 Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly

3.1 Pedagogicti pracovnici

K datu 30.06.2016

Pracovnici
pocet fyzickych osob prepoctené Uvazky

Interni 48 42,41

Na realizaci bakalafskych studijnich program( s Univerzitou Tomase Bati se podilelo 16 fyzickych osob
a 4,25 prepoctenych osob.

Dalsi udaje o pedagogickych pracovnicich ve skolnim roce 2015/2016

Ped. | Pracovni zafazeni, Uvazek Kvalifikace Pocet rok
prac. C. funkce (stupen vzdélani, obor, aprobace, DPS) ped. praxe
1. ucitelka 18 VS — ekonom. Fizeni, DPS nad 32
2. | utitelka 21 VS — u¢it. odb. predmétd ekon. 28
3. | zast. Feditele 10 | VS—utit. MAT - ZEM 16
4. | ucitelka 6 VS — utitelstvi ekon. predmét(, doktorat fin. uce nad 32
5. |ucitel 20 VS — ucitelstvi ANJ — NEJ 15
6. |ucitelka 23 VS — management a marketing, DPS 21
7. |ucitelka 21 VS — u¢it. odb. predmétd ekon. nad 32
8. | zast. Feditele 10 VS — ndr. hospodarstvi, DPS 21
9. |utitelka 22 VS — ugit. véeob. vzdél. pred., TEV - NEJ 31
10. |utitelka 24 | VS—utitelstvi ANJ 19
11. |ucitelka 13 VS — ugit. ekon. pred. pro $koly Il. cyklu nad 32
12. |utitelka 21 VS — ugit. pro gkoly Il. cyklu NEJ — TEV 16
13. | ucitel 9 VS — uéitelstvi pro S5 — ANJ 20
14. | ucitelka 23 VS — ugit. pro gkoly Il. cyklu, RUJ - DEJ, NEJ nad 32
15. |ucitelka 17 VS — ekonomika podnikani, DPS 18
16. |uditel 15 VS — uéitelstvi CJL-ANJ 22
17. |utitelka 21 VS — ugit. pro S§ — ochod a sluzby 23
18. | ucitel 23 VS — ugit. véeob. vzd. pred., ANJ - MAT 22
19. |reditel 2 VS — ugit. pro gkoly Il. cyklu, MAT - FYZ, ué. INT nad 32
20. |ucitelka 18 VS — ugit. véeob. vzdél. pred., DEJ - RUJ, NEJ 30
21. |utitelka 26 VS — ugit. ekon. predmétd 29
22. |ucitelka 19 VS — ugit. ekon. predmétd 16
23. | utitel 20 |VS- ugitelstvi ANJ — DEJ 13
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24. | ucitelka 22 VS — ekonomika a fizeni spotteb. primyslu, DPS 30
25. |ucitelka 19 VS - CIL, ON, ANJ 19
26. |utitelka 25 VS — ugit. ekon. predmétd nad 32
27. | ucitel 7 VS — u¢it. ekonomika a management nad 32
28. |ucitelka 18 VUT - ekonomika a fizeni spott. prim., DPS 25
29. |ucitelka 13 VS — systém. inZ., DPS,ekonomika a management 29
30. |ucitelka 14 VS — ugit. pro gkoly Il. cyklu MAT-FYZ nad 32
31. |ucitelka 23 VS — ugit. véeob. vzdél. pied., RUJ - OBN, CIL nad 32
32. |ucitel 21 VS — ugitelstvi pro SS, TEV — MAT 15
33. | uditel 17 VS — mikroelektronika, DPS 19
34. |ucitelka 22 VSB — ekonomika pramyslu, ucit. odb. pf. pro SS 26
35. |ucitelka 21 VS — uéitelstvi vieob. vzdél. pf. ANJ,RUJ 12
36. |ucitelka 23 VS —ugit. pfir. obord pro $koly II. cyklu MAT-FYZ nad 32
37. |ucitelka 14 VS — ekonomika préimyslu, DPS 30
38. |ucitelka 12 VS — obdanské pravo 23
39. |uditelka 11 VS — doktor filozofie, CJ a RJ udit. studium nad 32
40. | ucitelka 12 VS — systémové inZenyrstvi, DPS 30
41. |uditelka 22 VS — ANJ, DPS 30
42. |ucitelka 23 VS — ugit. véeob. vzdél. pred., RUJ - OBN, CIL nad 32
43. |utitelka 21 VS — u¢it. odb. pred. pro S§ 9
44, | ucitelka 23 VS — ugit. véeob. vzdél. pt., CIL — FRJ 30
45, |ucitelka 24 VS — AN filologie, SPA filologie, DPS 15
46. | uditel 21 VS — MAT, NEJ 11
47. | ucitelka 21 VS — ugit.véeob.vzdél.pfedm. TEV - NEJ nad 32
48. | ucitelka 19 UJEP — uditelstvi pro jazykové skoly FRA, SPA nad 32

Ve $kolnim roce 2015/2016 odesla 1 ucitelka na matefskou dovolenou, Celkem zUstavaji na rodicovské
dovolené 3 vyucujici.
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Vékova struktura pedagogickych pracovniki ve $kolnim roce 2015/2016

2015/2016

Do 25 let

26-30 let

31-35 let

36—40 let

41-45 let

46-50 let

51-60 let

Nad 60 let

0

0

1

7

7

6

24

3

PoZadovana kvalifikovanost (aprobovanost) a stupen vzdélani ucitelli ve skolnim roce 2015/2016

Aprobovanost vyuky

Pozadavek v %
PoZadovany stupen vzdélani 100
100

Mimoradné aktivity pedagogickych pracovniku

Lektorska ¢innost:

Pripravny kurz k prijimacim zkouskdm z jazyka ceského — Mgr. Jana Popelkovda, Mgr. Hana Jundskova
Pripravny kurz k prijimacim zkouskam z matematiky — Mgr. Zdenék Lukovics, Mgr. Jindriska Zlamalova,
RNDr. Lenka Zbrankova, Ph. D.
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2015/2016

3.2 Nepedagogicti pracovnici
K datu 30.06.2016
Pozadavek
pocet fyzickych osob prepoctené uvazky
Interni pracovnici 11 10,5
Externi pracovnici - -

Dalsi udaje o nepedagogickych pracovnicich ve s$kolnim roce 2015/2016

C)-s;ztfr;idr;rjlécz}/sr;(i)ci Pracovni zarazeni, funkce Uvazek Stupen vzdélani, obor
1. ekonomka 40,0 USO, vieobecna ekonomika
2. referentka 40,0 USO obuvnické, kuchar, ¢idnik
3. spravce 40,0 USO, méfici a autom. technika
4, referentka 20,0 USO, administrativa
5. referentka 40,0 USO, vieobecna ekonomika
6. referentka, vratna 40,0 nizsi stfed.odbor.vzdél.,hosp.adminstr.
7. Skolnik — topic 40,0 vyucen, zednik
8. uklizecka 40,0 vyucena, strojnik, obuvnik
9. uklize¢ka 40,0 USO, kadefnice
10. uklizecka 40,0 Vyucena, cukrar
11. vedouci provozniho useku 40,0 USO, chemickd technologie

Na realizaci bakalarskych studijnich programui s Univerzitou Tomase Bati se podilely 3 fyzické osoby
(2,2 ptepocteného Uvazku).
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rd

4 Udaje o pfijimacim Fizeni

Zaci prihlaseni a pfijati ke studiu pro $kolni rok 2016/2017

Pocet Potet | , .
vl v t
, , Délka | Druh pfihlaSenych | prijatych | ooc
ez Nerizy elooity studia | studia k 01.09. OC!V?-
1. kolo | 2. kolo 2016 lani
63-41-M/02 Obchodni akademie 4 SOS 206 0 90 49
68-43-M/01 \V{eFejnosprévni 4 508 51 0 30 8
¢innost
63-43-Njos | Ucetnictviprostredni |, Vol 8 9 17
stupen fizeni 0
63-41-N/o7 | Marketing prostfedni 4 VO3 19 12 31
stupen fizeni
6202R071 Financni fizeni 3 Bc 0 0 0
podniku
0
6208R060 Marketing 3 Bc 0 0 0

Ve skolnim roce 2016/2017 nastoupilo do 1. ro¢niku obchodni akademie 123 zaka.
Skola oteviela v ramci

oboru vzdélani 63-41-M/02 Obchodni akademie:

— 1 tfidu se zamérenim na podnikovou ekonomiku - 30 zaka

— 1 tfidu se zamérenim na cestovni ruch - 31 zak

— 1 tfidu se zamérenim na mezinarodni obchod - 31 Zaku

oboru vzdélani 68-43-M/01 Vefejnospravni ¢innost:

— 1tfidu Vefejnospravni ¢innost - 31 74k

MSMT vyhlasilo ,Pokusné ové&fovani organizace pfijimaciho fizeni do oborl vzdélani s maturitni
zkouskou s vyuZitim centralné zadavanych testd“. VSechny skoly zfizované Zlinskym krajem se pilotniho
ovérovani zucastnily.

Podminky pfijimaciho Fizeni na stfedni $kolu pro $kolni rok 2016/2017

PFi rozhodovani o ptijeti uchazecde ke vzdélavani do 1. roéniku pro skolni rok 2016/2017 se pfihlizelo
k nasledujicim kritériim:

= kvysledkm jednotné pisemné zkousky,

= k primérnému prospéchu v prvnim a druhém pololeti 8. tfidy a v prvnim pololeti 9. tfidy,

= ke klasifikaci z jazyka ¢eského v prvnim a druhém pololeti 8. tfidy a v prvnim pololeti 9. tfidy,

= ke klasifikaci z matematiky v prvnim a druhém pololeti 8. tfidy a v prvnim pololeti 9. t¥idy,

= ke snizené znadmce z chovdni v prvnim a druhém pololeti 8. tfidy a v prvnim pololeti 9. t¥idy.
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Uchazedi mohli ziskat maximalné 166 bodut nasledovné:

v ramci jednotnych testii maximalné 100 bodd, a to:

* 50 bod( za test z matematiky,
* 50 bod( za test z ¢eského jazyka.

v ramci prospéchovych vysledkii ze Z$ maximalné 66 bodd, a to:

* 36 bod0 za prospéch na Z5,

* 15 bod( z jazyka ceského,

» 15 bod( z matematiky,

» -20bodl za kazdy druhy stupen z chovani,
* -40 bodl za kazdy treti stupen z chovani.

Uchazeci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, ktefi maji pravo byt zohlednéni u pfijimaciho Ffizeni
(v prbéhu prijimacich zkousek), museli dolozit k pfihlasce ke vzdélavani na stfedni Skole pisemné
vyjadieni Skolského poradenského zafizeni (pedagogicko-psychologické poradny nebo specidlné
pedagogického centra) s konkrétnim uvedenim doporuceni k prlibéhu pfrijimacich zkousek.

Cizim statnim prislusnikm, ktefi na zakladé zadosti prilozené k pfihlasce jsou podle platnych predpist
osvobozeni z pisemné pfijimaci zkousky z jazyka ceského, je po Uspésné provedeném pohovoru
s feditelem skoly pridélen pocet bodl (maximalné 50 bodu), ktery odpovida jazykové gramotnosti
zéka. Kritérium nebylo v ramci pfijimaciho Fizeni pro skolni rok 2016/2017 uplatnéno.
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5 Vysledky vzdélavani zaka

5.1 Stredoskolské studium

Celkovy prospéch zaka 1. — 3. roéniku SS za $kolni rok 2015/2016

SS 1.-3. ro¢nik Pocet zakvu Prospelc? , Prospélo | Neklasifikovano | Neprospélo
1. - 3. roc. S vyznamenanim

1. pololeti 342 36 257 33 16

2. pololeti 338 44 255 29 10

Celkem 12 7aka v prabéhu skolniho roku prestoupilo na jinou stfedni Skolu a ukoncilo studium na nasi
skole (z divod( neprospéchu, nebo z osobnich dlivod(). 11 Zaka prestoupilo na OA z jinych skol.

Po opravnych a dodatecnych zkouskach 25 zakd prospélo, 2 zaci neprospéli, 3 Zaci opakuji ro¢nik
a 9 zak( ukoncilo studium na nasi skole.

Hodnoceni ukonceni studia

Ve skolnim roce 2015/2016 probéhla na OATB tzv. statni maturitni zkouska. Vysledky maturitnich
zkousek odpovidaji narok(im, jeZ jsou zakotveny v profilu absolventa Skoly.

7 v

Povinna, tzv. spolecna ¢ast maturitni zkousky, se skladala z téchto predméta:
- Cesky jazyk a literatura
- cizi jazyk nebo matematika

Profilova €ast maturitni zkousky pro obor vzdélani obchodni akademie obsahovala tyto predméty:
- praktickd zkouska z odbornych pfedmétl — pisemna zkouska

- ekonomika — Ustni zkouska pted maturitni komisi

- Ucetnictvi — Ustni zkouska pred maturitni komisi

Profilova €¢ast maturitni zkousky pro obor vzdélani vefejnospravni ¢innost obsahovala tyto predméty:
- praktickd zkouska z odbornych predmétl — pisemna zkouska

- teoretickd zkouska z odbornych ekonomickych predmétd — Ustni zkouska pred maturitni komisi

- teoreticka zkouska z prava a verejné spravy — Ustni zkouska pred maturitni komisi

Vysledky maturitni zkousky jsou shrnuty v nasledujicich tabulkach:

Pocet zakU Pocet zaka Pocet skutecné Pocet zaka
SS 4. roénik v poslednim prihlasenych k MZ konajicich MZ prihlasenych k MZ
rocniku (Jaro 2016) (Jaro 2016) (Podzim 2016)
1. pololeti 110
110 + 13* 109 + 11* 22+ 1%
2. pololeti 110

1 zakyné nebyla pfipusténa k MZ jaro 2016 z diivodu neprospéchu.

* Zaci z minulych let
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Vysledky maturitni zkousky

2015/2016

S vyznamenanim prospélo neprospélo
Radny * *
JARO 2016 11 77 +4 21+7
Opravny /
nahre,adnl 0 18 44+1*
termin
PODZIM 2016

2 Zaci byli omluveni k MZ jaro 2016 z divodu nemoci.
* Zaci z minulych let

Hodnoceni vysledkt vychovného plisobeni

l. pololeti
vychovné opatieni Dlvod pocet zakU
2 z chovani za opakované poruseni skolniho rfadu 1
L, za opakované poruseni skolniho fadu a neomluvené
3 z chovani . 2
hodiny
za vyborny prospéch a chovani, za praci pro tfidni
Pochvala TU y . Vy prosp 2P P 12
kolektiv/Skolu
Pochvala RS za préci pro tfidni kolektiv/$kolu -
za poruseni povinnosti stanovenych skolnim fadem,
Napomenuti TU za opakované pozdni pfichody, Za neomluvenou 22
absenci
. za poruseni povinnosti stanovenych Skolnim radem
Détka TU P P . y ’ 14
za neomluvenou absenci
. . za poruseni povinnosti stanovenych skolnim fadem,
DGtka RS , - 6
za opakované pozdni prichody
II. pololeti
3 z chovani neomluvena absence 1
za vyborny prospéch a chovani, za préci pro tfidni
Pochvala TU o 47
kolektiv/Skolu
Pochvala RS za préci pro tfidni kolektiv/$kolu 4
za poruseni povinnosti stanovenych skolnim fadem,
Napomenuti TU za opakované pozdni pfichody, za neomluvenou 23
absenci
za poruseni povinnosti stanovenych skolnim fadem,
Datka TU za opakované pozdni pfichody, za neomluvenou 7
absenci
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za poruseni povinnosti stanovenych skolnim fadem,
Ddtka RS za opakované pozdni pfichody, za neomluvenou 6
absenci
Pochvala TU Pochvala RS Napomenuti TU Datka TU Ddtka RS
Celkem 59 4 45 21 12

Podminéné vylouceni a vylouceni ze studia

Ve $kol. roce 2015/2016 byl 1 Zak podminéné vyloucena ze studia za poruseni povinnosti
stanovenych Skolnim radem.

SniZzeny stupen z chovani — uspokojivé chovani

1. pololeti 1

2. pololeti 0

SniZzeny stupen z chovani — neuspokojivé chovani

1. pololeti 2
2. pololeti 1

Zameskané hodiny za $kolni rok 2015/2016

Zameskané hodiny Na Zaka
Obdobi
celkem z toho neomluvenych celkem
1. pololeti 21801 234 48.23
2. pololeti 23228 281 51,85
Celkem za Skolni rok 45 029 515 50,04

Uplatnéni absolventi

Absolventi $koly maji dobré uplatnéni na trhu prace zejména ve zlinském regionu. Rada absolvent( SS
se hlasi na vysoké skoly a jsou velmi Uspésni zejména v pfijimacim fizeni na skoly ekonomického typu.

Umisténi z2akh 4. roéniku SS ve $kolnim roce 2015/2016

Th’d;;k%&et S V0§ Studium na S5 | Jazykova kola V zaméstnani Nezjisténo
4.A/27 15 3 X X 6 3
4.B/24 16 3 X 1 3 1
4.C/31 21 X 1 4 5 X
4.D/28 23 2 X 1 2 X

Celkem/110 75 8 1 6 16 4
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Zvyse uvedené tabulky vyplyva,

ze

68 %

z celkového poctu

zaka 4.

2015/2016

ro¢niku pokracuje

ve vysokosgkolském studiu, 13 % studuje na VOS, jazykovych a daldich $kolach a 14 % nastoupilo do

zaméstnani.
5.2 Vyssi odborné studium
Celkovy prospéch studentti VOSE za $kolni rok 2015/2016
Pocer Zak Prospélq , Prospélo Neprospélo
k 30.09.2015 S vyznamenanim
Yo 82 0 22 53

22 studentl zanechalo studia a 4 studenti opakuji ro¢nik.

Hodnoceni ukonceni studia

Studium je ukonceno absolutoriem, které se sklada zteoretické zkousky z odbornych predmétd,
zkousky 1z ciziho jazyka, absolventské prace ajeji obhajoby. Studujici, ktery uspésné vykonal
absolutorium, obdrzi diplom o absolvovani vyssi odborné skoly s moznosti pouzivat profesni oznaceni
absolventa vyssi odborné skoly — Dis.

Vysledky absolutoria

Pocet zaki
v poslednim

Prospélo

Neprospélo

Y s vyznamendnim | TTOP€1 | Odlozena | Opravna | Opakovani celé
rocniku zkouska zkouska zkousky
VoS 6 1 4 1 0 0
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53 Bakalarské studium

Celkovy prospéch studentt Bc studia za akademicky rok 2015/2016

L Neprospélo
Pocet zaku p 0|
k 31.10.2015 rospelo SloZilo opravné Zanechalo Prerusilo
zkousky studia studium
Bc 118 112 X 5 1

Hodnoceni ukonceni studia

Studium se ukoncuje statni zavérecnou zkouskou, jejiz soucdsti je obhajoba bakaldrské prace.
Absolventlim se udéluje akademicky titul ,bakalar" (ve zkratce Bc. uvadéné pred jménem). Po statni
zavérecné bakaldrské zkouSce ma absolvent mozZnost pokracovat po absolvovani ptijimaciho Fizeni

v magisterském studijnim programu.

Vysledky statnich zavérecnych zkousek (stav k 30. 6. 2016)

Pocet zaku . . , | Opakovani
, Prospélo . . Odlozena Opravna ,
v poslednim Prospélo | Neprospélo N . celé
. s vyzn. zkouska zkouska N
rocniku zkousky
Bc 76 1 61 2 11 1 0
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6 Prevence socialné patologickych jevi

Na Obchodni akademii Tomdse Bati a Vyssi odborné Skole ekonomické Zlin zacalo nové od 1. ledna
2009 pracovat Skolni poradenské pracovisté. Toto zafizeni predstavuje vzdjemné propojeny celek
vychovné oblasti Skoly (vychovné a kariérové poradenstvi) a preventivni oblasti Skoly (primarni
prevence). Vychovny (poradensky) a preventivni tym je sloZeny z feditele Skoly, vychovné poradkyné,
kariérové poradkyné, Skolni metodicky prevence, tfidnich uciteld a uditelek avedoucich studijnich
skupin.

Veskeré standardni sluzby jsou poskytovany zdarma pro vSechny Zaky obchodni akademie a jejich
zakonné zdastupce, dale pak pro vsechny studenty vys$i odborné skoly astudenty bakalafskych
studijnich program na nasi Skole. Nékteré sluzby mohou vyuzit ipedagogicti a nepedagogicti
pracovnici Skoly a jejich rodinni ptislusnici.

vrs v

Zakladni principy a zasady prace v nasi Skole:

— Poradenstvi a primarni prevence je soucasti kazdodenniho Zivota v nasi skole.

— Pomérné dobré klima ve skole, divéra a pocit bezpeci jsou zakladnimi kameny prevence a realizuji
se s plnou podporou vedeni skoly a s podporou celého pedagogického sboru.

— Klicovymi osobami a nositeli poradenského a preventivniho plsobeni na nasi Skole jsou feditel
Skoly, vychovna poradkyné, kariérova poradkyné, skolni metodicka prevence, tfidni ucitelé a tfidni
ucitelky a vedouci studijnich skupin.

—  Spolupracujicimi subjekty jsou zafizeni vychovného poradenstvi a neziskové organizace v Sirokém
okoli.

— Zafizeni vychovného poradenstvi (pedagogicko-psychologické poradny) poskytuji metodickou
podporu nasi Skole, zejména Skolni metodi¢ce prevence avychovné a kariérové poradkyni,
a intervenci v podobé jak individualni prace se Zaky, studenty a rodici, tak program( pro celé tfidy.

— Neziskové organizace nabizeji ucelené programy specifické prevence — zejména o zdvislostech,
sektach a sektarstvi a aktudlnich problémech adolescent(; tyto programy nase Skola pravidelné
vyuziva.

—  PFi vybéru nabizenych program( ¢lenové vychovného a preventivniho tymu skoly peclivé zjistuji
reference jak o programu, tak o organizaci.

—  Pfi realizaci programi vychazime ze zasady, Ze efektivni plsobeni je takové, které je kontinudlni,
promyslené s jasné definovanym cilem; neefektivni, a tedy zbytecné jsou jednorazové aktivity typu
prednasky pro velkou skupinu posluchaél bez mozZnosti diskuse.

— Vsichni pedagogové v nasi Skole si plné uvédomuji, ze sebepromyslenéjsi program prevence
nezabrani rizikovému vyvoji nékterych zakd a studentl. Potom neni v kompetenci Skoly problém
vyfesit, ale delegovat péci o takového jedince jinam — obvykle pedagogicko-psychologickym
poradndam nebo dalSim zafizenim, kterda posoudi nasledné moZnosti péce o takového jedince
a Skole doporuci konkrétni postup.
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6.1 Prevence proti nezadoucimu zpusobu Zivota mladych lidi

Na nasi sSkole pracuji dvé vychovné poradkyné, znichZ jedna puUsobi jako vychovna poradkyné
pro vychovné a vzdélavaci problémy 7Zakl a studentl a druha se zabyva kariérnim poradenstvim pro
7aky 4. ro¢niku SS astudenty VOSE. Obé poradkyné Uzce spolupracuji s PPP, SVP, T klubem, Unii
Kompas a podobnymi zafizenimi. Konkrétni akce jsou zpracovany v kap. 8.6.

Cinnost vychovné poradkyné ve $kolnim roce 2015/2016
1. Spolupréce s tfidnimi uciteli, spoluprace s rodici, spoluprace s SPC a PPP, détskou psychiatrickou
a psycholoZkou.
Organizace adaptacniho kurzu 7akud 1. roc¢niku.
Prace s Zaky, jejichz chovani a vzdélavani vyzaduji zvlastni péci.
Ptiprava podminek pro integraci zak( se zdravotnim postiZzenim, tvorba individudlnich vzdélavacich
pland.
Zprosttedkovani diagnostiky pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Vedeni pisemnych zaznam( umoznujicich doloZit rozsah a obsah ¢innosti vychovného poradce
navrzenych a realizovanych opatreni.

7. Obstaravani odborné, metodické a populdrné-naucné literatury k dané oblasti.

Organizace studentskych prezidentskych voleb.

©

Spoluucast na charitativni akci Vanocni rlze.

innost kariérové poradkyné ve Skolnim roce 2015/2016

Prace s Zzaky maturitniho ro¢niku.

Metodicka pomoc pfi profesiondlni orientaci Zak( a studentd.

Spoluprace s Utadem prace ve Zling, zajisfovani navétév 7akd na tomto Gfadé.
Poradenstvi zakonnym zastupctm zaka.

Individualni Setfeni k volbé povoldni a individudIni poradenstvi v této oblasti.
Aktualizace materiali na nasténce pro vychovné poradenstvi.

Absolvovani vzdélavaciho programu Kariérové poradenstvi KPPP pro zaky SS ve Zlinském kraji.

® N O VAW NP X

Schizka se zastupci KPPP zamérend na moznosti kariérového poradenstvi pro Zaky s SPU.

nnost Skolni metodicky prevence ve skolnim roce 2015/2016

Gi
1. Koordinace tvorby a kontrola realizace Minimalniho preventivniho programu skoly.
2

Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zamérenych na prevenci zaskolactvi, zavislosti,
nasili, vandalismu, sexudlniho zneuZivani, zneuZivani sektami, prekrimindlniho a kriminalniho
chovani, rizikovych projevl sebeposkozovani a dalSich socialné patologickych jeva.

3. Koordinace vzdélavani pedagog. pracovnik(l skoly v oblasti prevence socialné patologickych jevu.

Koordinace pfipravy arealizace aktivit zamérenych na zapojovani multikulturnich prvkd do
vzdélavaciho procesu a na integraci zZakd-cizinc(; prioritou v rdmci tohoto procesu je prevence
rasizmu, xenofobie a dalSich jev(, které souvisi s otazkou prijimani kulturni a etnické odliSnosti.

5. Metodické vedeni Ccinnosti pedagogickych pracovnikl Skoly v oblasti prevence socialné
patologickych jevl (vyhledavani problémovych projevli chovani, preventivni prace s tfidnimi
kolektivy apod.).
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10.
11.
12.
13.

Koordinace spoluprace skoly sorgany statni sprdvy asamosprdvy, které maji v kompetenci
problematiku prevence socialné patologickych jevl, s metodikem preventivnich aktivit v poradné
a s odbornymi pracovisti (poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi a dalSimi
zafizenimi a institucemi), které plsobi v oblasti prevence socialné patologickych jeva.

Kontaktovani odpovidajicitho odborného pracovisté a participace na intervenci a nasledné péci
v pfipadé akutniho vyskytu socialné patologickych jevu.

Shromazdovani odbornych zprav ainformaci o Zacich v poradenské péci specializovanych
poradenskych zatizeni v rdmci prevence socidlné patologickych jevi v souladu s pfedpisy o ochrané
osobnich udaju.

Vedeni pisemnych zaznam( umozZiujicich doloZit rozsah aobsah cinnosti Skolniho metodika
prevence, navrzenad a realizovand opatfeni.

Aktualizace material(l na nasténce pro preventivni aktivity skoly.

Planovani, analyza, koordinace a organizace preventivnich akci pro Zaky a studenty.

Obstaravani odborné, metodické a popularné-naucné literatury k dané oblasti.

Koordinace a organizace Ucasti Skoly na verejnych sbirkach.

Problematika integrovanych zaku

V nasi skole ve skolnim roce 2015/2016 studovalo podle individudlnich vzdélavacich plani Sest
integrovanych Zakyn. Pro dvé Zakyné byla garantem integrace KPPP a pro zbylé SPC. Jedné Zzakyni
pomahala s integraci asistentka pedagoga. Uzplsobené podminky uceni vyuzivalo dalSich 21 zaka. Pro
tfi aktivni sportovce byly taktéz vypracovany individualni vzdélavaci plany.
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7 Udaje o dal3im vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Udaje o dal3im vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP)

2015/2016

Nazev akce

Pocet ucastnikd

Novela zdkona o UCE a vyhlaska 500 od 1.1.2016 2
Seminaf pro SMP 1
Skola €eského jazyka a literatury pro pedagogy 1
Tvorba testll a dotaznikd on-line 1
Ucetni uzavérka PO + novinky 2016 1
Beseda zdravy Zivotni styl MUDr. Koutna 1
Ctenafska gramotnost 2
Konference Skolstvi 2016 1
Konference VSE v Praze 2015 Projevy zmén Géetni legislativy od roku 2016 ve 1
vyuce ucetnictvi

Novela zdkona o UCE a vyhl. 500 1.1.2016 1
PowerPoint — tvorba animaci 1
Pribéhy bezpravi 1
Seminar ,Jak na V§“ 1
Seminar SOC pro pedagogické pracovniky 1
Ucetnictvi pro pokro¢ilé v prikladech, otazkach a odpovédich 2
Zmény v danich, Gcetnictvi a pravu 2016 — ZOK 1
ICT jako nastroj inovace vyuky — Moderni feSeni Office 365 1
ICT jako nastroj inovace vyuky — Praktické vyuZiti dotykovych zafizeni pro vyuku 1
odbornych predmét( na SS

Kalendar Google 1
Konference Roadshow pro skoly 2015 1
Obec uctuje 1
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2015/2016

Zpracovani videa jednoduse a levné 1
ICT jako nastroj inovace vyuky — Praktické vyuZiti dotykovych zafizeni pro vyuku 4
odbornych predméta

FAME — UTB MOODLE 1
ICT jako nastroj inovace vyuky — Propojeni on- line prostredi Office365 1
s kancelarskou sadou MS OFFICE 2010/2013

ICT jako nastroj inovace vyuky — VyuZiti mobilnich dotykovych zafizeni (tablet() ve 13
vyuce na SS, véetné praktického vycviku

JA vzdélavaci program ,,Vychova k finanéni a ekonomické gramotnosti na SS 1
Seminare pro ucitele némdciny 1
ICT jako nastroj inovace vyuky Moderni fesSeni Office 365 1
ICT jako nastroj inovace vyuky — Tymova komunikace a spoluprace — sdileni a 1
sprava dokument( v prostredi SharePoint on-line

JA vzdélavaci program ,,Vychova k finanéni a ekonomické gramotnosti na SS 1
MOODLE 2015 - doplnék 2
Tymova komunikace a spoluprace — sdileni a sprdva dokument( v prostredi )
SharePoint on-line

British Culture and Language 1
ICT jako nastroj inovace vyuky — Propojeni on-line prostiedi Office365 )
s kancelarskou sadou MS Office 2010/2013

Skoleni softwaru Vision 1
Webinaf DZS — Webinar pro dvouleté projekty mobility osob Skolnim vzdélavani 1
Digitalni technologie v jazykovém vzdélani 1
Seminat Uvod do vyuky CJ pro cizince 1
Skola €eského jazyka pro pedagogy 2
Metodika vyuky cizich jazyk( pro Zaky se specifickymi vzdélavacimi potfebami 1
Vyzvy regionu: Zlinsky kraj — misto k Ziti, misto k podnikanf 1
Brana jazyk( oteviena — anglicky jazyk Al 4
Brana jazyk( oteviena — anglicky jazyk A2 4
Konzultaéni seminar pro predsedy zkusebnich maturitnich komisi 2
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2015/2016

CISKOM — statni maturity — PUP MZ 1
Dotace a podniky 2016 1
Konzultaéni seminaf k PP z CIL 2
Skolenfi IS STAG 1
CITKOM — statni maturity (RUJ) 1
Socialni sité pro zacatecniky 1
Skoleni fidigt 7

Udaje o dal3im vzdélavani ostatnich pracovniki skoly

Nazev akce

Pocet ucastniki

Skoleni IS STAG 1
Ugetnictvi pfispévkovych organizaci 2
Skoleni fidi¢t 3
Seminaf PERM 1
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8 Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

8.1 Odborna praxe

Odborna praxe je nedilnou soucasti vychovné-vzdélavaciho procesu v ramci obor( vzdélani, které nase
Skola realizuje. Predstavuje dlleZitou slozku v pfipravé zak( astudentl na praktickou cast jejich
budouci profese. Odbornou praxi Zaci a studenti realizuji na pracovistich fyzickych nebo prdvnickych
osob, které maji opravnéni k Cinnosti souvisejici s danym oborem vzdélani a které maji se Skolou
uzavienou smlouvu o obsahu a rozsahu odborné praxe a podminkach pro jeji konani. Misto praxe si
Zaci astudenti zajistuji sami. V pfipadé, Ze si zak nebo student praxi nezajisti sam, pomuze mu
s umisténim skola, ktera také zajisti dle platnych pravnich predpist pravni stranku vykondavani odborné
praxe. Na predem dohodnutych pracovistich je odbornda praxe provadéna za vedeni adozoru
instruktort, ktefi prokazatelné provedli pouceni praktikantd o BOZ. Odborna praxe rozviji odborné
a praktické kompetence zakl a student(.

Délka Potet Prehled pracovist *)
Stupen vzdélani Rocnik AR g
praxe el YN S tuzemské zahranicni
sS 3. 4 tydny 101 101* 0
VOS 3. 14 tydn( 6 6 0
1. 4 tydny 0 0 0
BSP 2. 4 tydny 22 20 2%*
3. 14 tydnd 61 60 1%*

*) Nazvy a adresy firem jsou k dispozici na feditelstvi skoly.

**) zahrani¢ni praxe student( trva 20 tydn(

Zahraniéni praxe VOS a BC studia

V roce 2016 prostfednictvim programu pana George Stona vycestovalo do Skotska na pracovni pobyt:
3 studenti BSP a 7 studentl (1. a 2. roénik) VOSE. VétSina studentd nastupovala za¢atkem kvétna
a domU se bude vracet koncem zafi 2016. VSichni méli zajisténou praci v mensich hotelich na Skotské
vysocCiné. Ve viech pripadech byla zaznamenana jak spokojenost studentl s praci a pobytem, tak
i spokojenost hotelovych manazerd.
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8.2 Projektovy tyden

V lednu 2016 se na nasi Skole uskutecnily prezentace témat projektového tydne. Ty byly zavrsenim
tfimésic¢niho obdobi samostatné prace student( ve tficlennych pracovnich tymech.

Na zacatku listopadu vyucujici — vedouci témat — nabidli studentim 9 tematickych okruh:
Zlinské kulturni instituce

Dress code na kulturnich akcich stfednich Skol

Kdo nesazi, neni Cech

Demograficky vyvoj obyvatelstva Evropy

Pro vitézstvi udélam cokoli

Tomas Bata a jeho marketing

Ptiklady na procvi¢ovani z PEG/Pfipadova studie z Ucetnictvi

Souté? pro zaky ZS

L ® N o Uk W N e

Volné téma - (SOC)

8.3 Environmentalni vychova

Zhodnoceni plnéni programu environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty (EVVO):

Vs oes

jako je zboZiznalstvi, hospodarsky zemépis (obor obchodni akademie), zemépis (obor verejnospravni
¢innost) a zaklady prirodnich véd (obor obchodni akademie avefejnospravni Cinnost). Do téchto
predmétl jsou zarfazeny tematické celky zabyvajici se ekologickou problematikou na regionalni,
narodni i globalni Urovni.

Skola je zapojena do projektu ,Zelend firma“. Jde o projekt, ktery je zaméfen na sbér baterii
a drobného elektroodpadu pfimo ve firmach askolach. Zelend firma je zhlediska spolecenské
odpovédnosti ojedinély projekt, ktery vsobé kombinuje ochranu Zivotniho prostiedi a podporu
zaméstnancl. Jiz opakované byly pro Zaky poradany exkurze, které se tykaly ekologické problematiky.
Zaci prvniho roéniku navstivili tfidici linku ve ZIiné Loukach. Dale Zaci navstivili vyrobni podniky,
seznamili se s provozem po strance ekonomické, marketingové atd. Vyroba je spojena stvorbou
odpadUl, vyuZivanim zdroji energie, atudiZz ma vliv na Zivotni prostfedi. Tyto exkurze tematicky
souvisely s probiranym ucivem, takZze zakim byly potvrzeny jejich jiz ziskané védomosti, které tak
obohatili o teorii i praxi. Tyto exkurze byly také vybirdny s ohledem na dostupnost.

Exkurze probéhly v podnicich: Fagus, a. s., Komponenty, a. s. a Teplarna Zlin, s. r . 0., Artissari s. r. 0.,
Technické sluzby Zlin, s. r. o..

Ve $kole jsou na chodbach umistény nadoby na plastovy odpad. Ve vestibulu je kontejner uréeny ke
sbéru vybitych baterii. V mezipatfe (mezi druhym a tfetim patrem) je instalovana nasténka, ktera je
uréena environmentalni vychové.
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8.4 Soutéze a prehlidky
Zaci nadi koly se pravidelné Uspéiné zapojuji do rGznych védomostnich, odbornych, jazykovych

i sportovnich soutézi.

Jazykové a vSeobecné vzdélavaci soutéze

Ndazev soutéze Kolo Misto konani Pocet Ucast.
Olympiada v CIL Skolni OA Zlin 16
Olympidda v CJL okresni Zlin 1
Clefonem" - souté Zinského demky | MO | OAZIr 6
Konverzacni soutéz v ANJ Skolni OA Zlin 11
Konverzacni soutéz v ANJ okresnf Zlin 1
Matematicky klokan Skolni OA Zlin 50
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Odborné soutéze

2015/2016

souté? pro zaky zS

. vy , , .| Pocet , Ly
Nazev soutéze Kolo Misto konani ug::t Vyznamné umisténi
SoutéZ v ucetnictvi — 4. rocnik Skolni Zlin 85
Danovy tym celostatni Znojmo 3 1. misto
MD DAL 2016-ucetnictvi celostatni Znojmo 2 6. misto
Ucetni tym regionalni Znojmo 6 1. misto a 4. misto
U&etni tym finale Praha 3 1. misto
SoutéZ v ucetnictvi — 3. rocnik Skolni Zlin 80
ZAV Valasské Mezirici celostatni Valais,lf? 4 5. misto

Mezifici
Talentova téz ina PC L ,
alentova soutéz v psani na PC pro krajské 7lin 60
A
MR OPEN 2015 ve zpracovani e . ,
. celostatni Litovel 4 3. misto
textd
ZAV Olomouc 2015 celostatni Olomouc 4 5. misto
Psani na PC Skolni Zlin 300
vy . . 2. mist tup 3
KK soutéze v grafickych T Valasské v, ITJIS o (pos u,p ]

Y " regionalni | ., 7 zakud do celostatniho

predmétech Mezifici
kola
MCR v grafickych predmétech celostatni Novy BydzZov 3 9. misto
Intersteno 2016 mezinarodni 50
2. I:O(:‘nlk soutéZ vpsani pro koln( 7lin 53
1. ro¢niky
ZAV Ostrava 2016 celostatni Ostrava 5 4. misto
oy , vy L , 350 ,

Meziskolni soutéz ZAV mezinarodni <ol 1. misto
Statni zkouska z psani Zlin 35
Batova manazerska olympiada skolni Zlin 46

findle Zlin 2
Ekonom skoly 2016 skolni Zlin 68
Finan¢ni gramotnost skolni Zlin 71

okresni Zlin 3 3. misto
Mlady ekonom 2016- 7lin 35
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Talentova soutéz v psani na klavesnici pro zaky zakladnich skol

Ukolem soutéZe je rozvoj pocitatové gramotnosti jiz u zak(l ZS. Samotnd souté? byla pouze ndvodem,
jak se k psani dostat, a motivaci zaéit co nejdiive psat viemi deseti na PC. Pfi soutéZi si zaci ZS
vyzkouseli prvni cviceni v programové vyuce ZAV. Jednd se o programovou vyuku, kterd podporuje
individualni pfistup k Zakovi dle jeho schopnosti. Po absolvovani 1200 cviceni Zak ovlada celou
klavesnici.

Talentové soutéze v psani na PC pro zaky ZS se ztcastnily zakladni $koly ze Zlinského kraje v rdmci Dne
otevienych dvefi na OA.
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Sportovni soutéze

2015/2016

Nazev soutéze Kolo Misto konani E?:setf Vj;r}stng:f
Volejbal — hosi okresni Zlin 6 2. misto
Atletika - CORNY Otrokovice
Divky 2. misto
Hosi 5.misto
Badminton okresni Zlin
Hosi 2
Divky 2 2.a 4. misto
Stolni tenis - druZstva okresni Zlin
Hosi 4 4. misto
Divky 3 2. misto
Minikopana - divky okresni Zlin 2. misto
Badminton okresni Zlin
Hosi 1 5. misto
Divky 1 3. misto
Volejbal - divky okresni Zlin 8 4. misto
Basketbal - divky okresni Zlin 8 4. misto
Florbal — divky okresni Zlin 12 1. misto
Florbal — hosi okresni Otrokovice 12 4. misto
Futsal — hosi 1. kolo Zlin 12
Basketbal - hosi okresni Zlin 8 4. misto
Plavani krajské Zlin 6
Futsal — hosi 2. kolo Zlin 3. misto
Futsal — divky okresni Zlin 1. misto
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8.5 Stredoskolska odborna cinnost

2015/2016

, , , , | Pocet Vyznamné
Téma Kolo Misto konani - y ;v s
ucast. umisteéni
Promén rostredi vychovy soucasné . , , y
. v p y ¥ skolni OA Zlin 2 postupujici
mladeze
Spanélsko a jeho problematika skolni OA Zlin 3 X
My jsme Valasi, jedna rodina aneb . , ,
va , Jecr - Skolni OA Zlin 3 X
valasské zvyky, tradice a nareci
Nakupni chovani zakd 7. - 9. tfid skolni OA Zlin 3 X
Finan¢ni student( skolni OA Zlin 3 X
Promény prostfedi vychovy soucasné , . ,
L okresni Slavicin 2 1. misto
mladeze
Promén rostfedi vychovy soucasné L , ,
y P y y krajské Uhersky Brod 2 4. misto

mladeze
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8.6 Jiné vychovné-vzdélavaci aktivity ve skolnim roce 2015/2016

EXKURZE:

SS
— LKW Walter Viden (2. — 4. rocnik)

— CNBPraha(3.B,3.C,3.D,4.A)

— lrisa Vsetin (1. D, 2. B)

—  Komer¢ni banka — call centrum (3. B)

— Batlv institut (2. B)

— Hyundai Motor Manufacturing Czech s. r. 0. NoSovice (3. B, 3.C, 3. D)
— Radio Kiss Publikum (1. C, 2. C)

—  Technické sluzby Zlin, s. r. 0. — tfidici linka (1. D, 1. A)

— Komponenty, a. s. Zlin — vyroba obuvi (2. B)

— Fagus CZ, s. r. 0., Zlin — vyroba obuvnickych kopyt (2. A)
— Teplarna Zlin, a.s. (1. C)

— Artissari s.r.o. - Sici dilna (2. C, 2. D)

— Rehabilita¢ni stacionar Nivy (1. B)

—  Archiv Klec¢livka ( VES)

—  Magistrat Mésta Zlina (3. A, 4. A)

— Odborna exkurze CR v Olomouci (1. C)

— Odborna exkurze Osvétim, Krakov

VOS + BSP
— Radio Kiss Publikum (3. B3, 3. B4)

— Lesni hotel Zlin (2. B1, 3. B2)
— Odborna exkurze NWT, a. s. Zlin

— Kongresové centrum Zlin (3. B2)

PREDNASKY

— Bata—obuvnik ¢ génius (4. D)
—  Zakon o knihovnach — Knihovna F. Bartose (VES)
— Jak na vysokou Skolu (4. A, 4. B, 4. C, 4. D)

—  Prevence kriminality — Méstska policie Zlin (3. B)

39



Vyroéni zprava o Cinnosti Skoly

—  PolicieCR(1.A,1.B,1.C)

—  Pribéhy bezpravi (1. D, 2. A)

— T-klubZlin(1.A,1.B,1.C, 1. D)

—  Magistrat Mésta Zlina (3. A, 4. A)

—  Prvni pomoc — Cerveny kF¥iz

— Jak se pisi noviny — T. Hyanek — Séfredaktor Zlinského deniku

—  Podnikani v CR - JUDr. Ing. Samohyl — pfedseda predstavenstva —
SAMOHYL MOTOR HOLDING a. s.

— Danova soustava — Ing. Kotik (4. D)

—  Pojistovnictvi v CR (4. C)

—  Darovy systém v CR - Lenka Divoka, FU Zlin (4. C)

— ,,Ochrana spottebitele” prednaska COI (2. A, 3. A)

—  Zdravé financ¢ni navyky — J. Merunkova (2. rocnik)

— Batovavila (2. C)

— Aids, sexavztahy (1.A,1.B,1.C, 1. D)

— Pfednaska o Kanadé

— Prednaska o drogové zavislosti (1. A, 1. B, 1. C, 1. D)

—  Vychodni Afrika — kolébka lidstva

VvOS + BSP

— Prednaska o praxich ve Skotsku - George Stone
—  EURES a jeho moznosti — Urad préce Zlin

—  Ptednaska guvernéra CNB

KULTURNIi PREDSTAVEVNI
sS

—  Filmové predstaveni — Nikdy neni pozdé

— Divadelni predstaveni — Charleyho teta

—  Cinoherni anglicko-¢eské predstaveni — Peter Black
— Audiovizualni pofad — Sri Lanka

—  Filmové predstaveni — Rodinka Bélierovych

—  Prague Cello Quartet — nejkrasnéjsi klasicka i filmova hudba

2015/2016
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KURZY

SS

— adaptacni kurz, Revika (1. ro¢nik)
— lyzarsky vycvikovy kurz, Nassfeld (2. rocnik)

— sportovni vycvikovy kurz - kurz vodni turistiky Vitava, turisticky kurz Krkonose (1. ro¢nik)

Dalsi aktivity

sS

—  Exkurze Praha (4. rocnik)

— Gaudeamus Brno (4. rocnik)

—  Zajezd do Francie a Spanélska

— Vanoc¢ni raze (vytézek je uréen FN Olomouc)

—  Zajezd Drdaidany - Berlin

—  Charitativni sbirka — Liga proti rakoviné

—  Setfeni studijnich intelektovych predpokladii (1. a 3. roénik)
—  ZAavérecné exkurze

VvOS + BSP

—  Cenovy vyzkum — prlizkum v terénu
— Odbornd exkurze Krakov

— Den marketingu

—  Muzeum lJihovychodni Moravy Zlin

—  Edukacni program Bata — princip fizeni, komunikace, propagace
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9 Vysledky inspekéni €innosti provedené CSI

Ve $kolnim roce 2015/2016 nebyla na $kole provedena inspekéni &innost CSI.
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10 Poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb., v platném znéni

Poskytovani informaci podle zdkona ¢. 106/1999 Sh., o svobodném pfistupu k informacim, v platném
znéni:

Pocet podanych ZAdosti 0 INFOIMACE: ....cciiciiiiicee e e e e e e e e rrte e e e s ertaee e eaees 0
Pocet podanych odvolani proti rozhodnULI: .....c.eeieieiiie ettt e e e 0
Opis podstatnych €asti KaZdeho rozsUdKU: ........cocciiiiiiiiiiiie e e e e e s avee e 0
Vysledky fizeni o sankcich za nedodrZovani tohoto zdkona bez uvadéni osobnich udaju: ..................... 0
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11 Zakladni udaje o hospodareni Skoly

2015/2016

PREHLED O PLNENi ROZPOCTU VYBRANYCH POLOZEK NAKLADU A VYNOSU HLAVNI CINNOSTI

Prehled o plnéni rozpoctu vybranych polozek nakladd hlavni ¢innosti v tis. K&
Skuteénost Upraveny rozpocet Skuteénost % plnéni rozpoétu % nardstu
k 31.12.2014 2015 k 31.12.2015 2015 2015/2014
PRIME NAKLADY CELKEM 33 676,99 29 731,99 30 636,85 103,04 -9,03
Z toho:
Mzdové prostfedky 25 188,77, 21 803,50 22 746,85 104,33| -9,69
501. Platy zaméstnancl 22 280,73 20 713,71 21 289,71 102,78 -4,45
502. Ostatni platby za provedenou praci 2 908,04 1 089,80 1457,14] 133,71 -49,89
Zakonné pojisténi a FKSP 8 203,68 7 607,64 7 639,63 100,42 -6,88
503. Pov.pojistné plac.zam. (mimo 5038) 7 980,44 7 400,50 7 426,15 100,35, -6,95
5342 FKSP 223,24 207,14 213,48] 103,06 -4,37
Ostatni pfimé naklady 284,54 320,85 250,37 78,03 -12,01
z toho:
5135 Ucebnice, $k.potf. zdarma 0,00 0,00 0,00
5136 Knihy, u¢eb.pomiicky mimo DDHM 104,13 177,65 85,80 48,30 -17,60
5137 DDHM uéebni pomucky 11,36 0,00 0,00 -100,00
5167 Sluzby $koleni a vzdélavani 17,68] 10,00 0,57 5,74 -96,75
5173 Cestovné, cest.nahrady 0,00 3,00 3,32] 110,57
PROVOZNi NAKLADY CELKEM 8 174,57, 6 145,60 6 142,79 99,95 -24,85
Z toho:
5137  Drobny dlouhod.hmotny majetek 1669,73 657,57 478,23 72,73 -71,36
z toho: vybaveni uceben, laboratofi a kabinetl 399,45 20,00 171,12
pofizeni PC 0,00 73,00 279,97
513.  Materidl, materidl na opravy 562,20 267,00 263,54 98,70 -53,12
515.  Nakup vody,paliv,energie celkem 932,90 830,00 934,26 112,56 0,15
5164,5 Najemné, ndjem za plidu 206,21 224,00 111,80 49,91 -45,78]
516.  Ostatni sluzby 1 899,27 2 159,02 2 051,60 95,02 8,02
z toho: Uklid a udrzba 0,00 0,00 0,00
udrzba SW 312,39 421,00 221,89
5171 Opravy a udrz.(mimo ISPROFIN) 1 636,70 857,00 1 042,74 121,67 -36,29|
9551 Odpisy majetku 361,55 478,00 478,39 100,08 32,32
NAKLADY CELKEM 41 851,57 35 877,59 36 779,64 102,51 -12,12|
z toho: NIV ESF
(UZ 13404, 33006, 33012, 33019, 33030, 33031, 33439) 5 910,66 2 790,05 2 518,90

Celkové ndklady Skoly v hlavni Cinnosti k 31. 12. 2015 predstavovaly c¢astku K¢ 36 779 637,73,
a byly plnény na 102,51 % upraveného rozpoctu.

Z hlediska Cerpani rozpoctu doslo k narlstu predevsim u nasledujicich poloZek: 5173 Cestovné, 515.

Energie a 5171 Opravy a udrzovani.

Naklady na platy byly ¢erpany ve vysi 102,78 % upraveného rozpoctu a ostatni osobni naklady byly
cerpany ve vysi 133,71 % upraveného rozpoctu.

Oproti roku 2014 (K¢ 41 851 568,14) doslo ke sniZzeni ndkladd o K¢ 5 071 930,41, tj. o 12,12 %.
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Pfehled o plnéni rozpoétu vybranych poloZek vynost hlavni éinnosti v tis. K&
Skutecnost Upraveny rozpocet Skutecnost % plnéni rozpoctu % narustu
k 31.12.2014 2015 k 31.12.2015 2015 2015/2014
VYNOSY CELKEM 41 790,35 35877,59 36 779,96 102,52 -11,99
Vynosy z vlastnich vykonu 8 224,81 4 639,00 4 942,78 106,55 -39,90
z toho: vynosy z prodeje sluzeb 3,72] 0,00 0,00 -100,00
produktivni prace zakl 0,00 0,00 0,00
stravné 0,00 0,00 0,00
poplatky za ubytovani 0,00 0,00 0,00
prispévek na Uhradu nakl.v zZUS 0,00 0,00 0,00
Vynosy z prondjmu 0,00 0,00 0,00
Cerpani fondt 203,00 503,00 480,00 95,43 136,45,
z toho: fond obé&Zznych aktiv, FKSP 0,00 0,00) 0,00}
fond odmén 0,00 0,00 0,00
rezervni fond 19,00 83,00 60,00 72,29 215,79
investi¢ni fond 184,00 420,00 420,00 100,00 128,26
Ostatni vynosy z innosti 410,46 42,00 322,45 767,74 -21,44
0,00] 0,00 0,00
Vynosy vybranych mist.vlad.instituci z transferd 32 716,75 30 470,59 30 785,49 101,03 -5,90
prostredky SR* 28 588,50 26 961,59 26 144,40 96,97 -8,55|
prostiedky USC** 3 556,00 3 460,00 3 460,00 100,00 -2,70

Celkové naklady Skoly v hlavni ¢innosti byly kryty celkovymi vynosy ve vysi K¢ 36 779 957,70, z toho
vynosy z transferd — prostfedky statniho rozpoctu €inily K& 26 144 397,63 a prostfedky USC &inily K¢
3460 000,00. Vynosy zvlastnich vykonl predstavovaly celkovou ¢astku K¢ 4 942 776,00 a ostatni
vynosy zvlastnich vykond K& 227699,00. Skola zapojila do vynosG fondy ve vysi
K¢ 480 000,00. Ostatni vynosy z Cinnosti Cinily K¢ 322 451,40 a finan¢ni vynosy K¢ 21 541,12.

Vynosy byly plnény na 102,52 %, tj. o K¢ 5010395,99 méné neZ bylo v upraveném rozpoctu
planovano. Prehled dosazeného plnéni u jednotlivych poloZek je patrny z vyse uvedené tabulky.

Ve prospéch vynosu byla zU¢tovana dohadnd polozka aktivni za rok 2015 v ¢astce K¢ 967 822,42
v souvislosti s probihajicimi projekty.

Neinvesti¢ni naklady na Zaka

Rok 2014
. naklady L. Narst v tis. Y L. Nardst v tis. . .. NaérGst v tis. | Pfepocteny Naklady na zéka v K¢
Sumar % narlstu N primé % nardstu N provozni % narlstu Y N = -
celkem K& K¢ K& pocet zak pfimé provozni
Celkové naklady 41 851,57 33677,00] 8174,57 776,00} 43 398,20 10 534,24
Pokryto dotaci 32 222,61 26 679,45 5 543,16 776,00} 34 380,73] 7 143,25
Kryto vlastnimi vynosy 9 628,96 6 997,55 2631,41 776,00} 9 017,46 3 390,99
Rok 2015
sumaF naklady % nardistu Néerthtis, pfime % naristu Nérﬁstvv tis. provozni 9% nardstu Na’rﬂstﬂv tis. PFEFOE}?ny Naklady na zaka v K&
celkem K& K¢ K& pocet zakd pFfimé provozni
Celkové naklady 36 779,64 87,88% -5071,93] 30636,85) 90,97% -3040,15 6142,79 75,15% -2031,78] 662,00 46 279,23] 9279,14
Pokryto dotaci 30 149,03] 93,56% -2073,58] 25 418,68 95,27% -1260,77| 4730,35 85,34% -812,81 662,00} 38 396,80 7 145,54
Kryto vlastnimi vynosy 6 630,61 68,86%) -2 998,35 5218,17| 74,57% -1779,38 1412,44] 53,68% -1218,97] 662,00 7 882,43 2 133,60

V roce 2015 doslo oproti roku 2014 ke zvyseni objemu pfimych naklad( na Zaka.

V ramci provoznich nakladd na Zaka doslo k poklesu naklad.
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HOSPODARENI S PROSTREDKY PENEZNiICH FONDU

Tvorba a ¢erpani fondl v roce 2015

2015/2016

(v K¢)

Stav k 31. 12. 2014 Tvorbavr. 2015 Cerpani vr. 2015 Stav k 31.12.2015
Fond odmén 120 748,00 25 000,00 0,00 145 748,00
FKSP 189 878,67 213 482,60 244 234,80 159 126,47
Investicni fond 595,47 478 392,00 469 128,00 9 859,47,
Rezervni fond (413) 121 581,55 101 803,55 23 000,00 200 385,10
Rezervni fond (414) 0,00 42 000,00 37 000,00 5000,00

Fond odmén

Fond byl tvofen ze zlepSeného vysledku hospodafeni roku 2014 ve vysi K¢ 25.000,00. Fond
odmeén nebyl v roce 2015 cerpan.

Fond kulturnich a socialnich potieb

Fond byl tvofen zakladnim ptidélem 1 % z rocniho objemu prostfedk(l zuctovanych na platy
a nahrady platd ve vysi K¢ 213.482,60. Fond byl ¢erpan podle zdsad tvorby a cerpani FKSP
na rok 2015 ve vysi K¢ 244.234,80 na kulturni akce, setkani s dlichodci, vyménnou akci -
druzba s Obchodni akademii Poprad, nakup vitaminovych prostfedk(i pro zaméstnance,
prispévek na stravovani zaméstnanc(.

Rezervni fond tvoreni ze zlepseného vysledku hospodareni

Fond byl tvoren ze zlepSeného vysledku hospodareni roku 2014 ve vysi K¢ 101.803,55. Fond
byl ¢erpan na dalsi rozvoj ¢innosti ve vysi K¢ 23.000,00 a to vybavenim dvou pocitacl v uéebné
¢. 452,

Rezervni fond z ostatnich titull

Fond byl tvoren finan¢nimi dary ve vysi K¢ 42.000,00.

Dar firmy Machac s. r. o. ve vysi K¢ 20.000,00 byl ¢erpan na opravu hristé.

Dar firmy Delikomat spol. s r. 0. ve vysi K¢ 15.000,00 byl ¢erpan na opravu maleb.

Dar Ceské spofitelny a. s. ve vysi K& 2.000,00 byl ¢erpan na Talentovou souté? v psani na PC
pro zaky zékladnich skol.

Dar firmy Mitas a. s. ve vySi K¢ 5.000,-- byl Cerpan vlednu 2016 na pripravu a realizaci
ekonomické soutéze pro zaky zakladnich skol v den otevienych dvefi skoly.

Investicni fond

Fond byl tvoren odpisy stavajiciho dlouhodobého majetku ve vysi K¢ 478.392,00. Fond byl
Cerpan podle planu poutZiti fondu schvaleného Radou Zlinského kraje ve vysi K¢ 420.000,00 na
opravu WC muzi 3. NP.
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VYHODNOCENi DOPLNKOVE CINNOSTI

Vyhodnoceni dopliikové €innosti podle jednotlivych ¢innosti za rok 2015

2015/2016

v K¢

Rentabilita
Cinnost Naklady Vynosy Vysled?k , (z,’SkOV?St)V
hospodareni |ndkladi DC

*/
PFiprava k pfijimacim zkouskdm z jazyka ¢eského 20 156,60 25 200,00 5 043,40 25%
Pfiprava k prijimacim zkouskam z matematiky 27 092,60 33 600,00 6 507,40 24%
Kurz zaklady prace na PC 9679,60 9 685,00 5,40 0%
Pfiprava k pfijimacim z kouzkam z matematiky V3 9 441,60 11 700,00 2 258,40 24%
Kurz FCE 37 577,00 46 800,00 9 223,00 25%
Kurz prace s grafickym editorem CorelDraw 4.800,00| 6 000,00 1 200,00 25%
Prondjem budovy 101 785,30, 134 538,00 32 752,70 32%
Celkem za DC 210532,70 267 523,00 56 990,30 27%

V doplrikové Cinnosti jsme poradali kurzy uvedené v prilozené tabulce. Soucasti dopliikové Cinnosti je
pronajem budovy. Planované naklady na rok 2015 byly ve vysi K¢ 120 000,00, planované vynosy byly ve
vySi K¢ 168 000,00. Skutecné vynosy dosahly ¢astky K¢ 267 523,00 a skutecné naklady byly K¢ 210
532,70. Zisk z doplrikové ¢innosti byl vykazan v celkové vysi K¢ 56 990,30.

VYHODNOCENi DOSAZENEHO VYSLEDKU HOSPODARENI ZA ROK 2015

Vysledek hospodareni za rok 2015 vykazujeme ve wvysi K¢
K¢ 319,97 a z doplikové cinnosti KE 56 990,30. Na zakladé

hospodareni rozdélen nasledovné:

11 000,00 do fondu odmén;
46 310,27 do rezervniho fondu.

57 310,27, ztoho z hlavni cinnosti
rozhodnuti zfizovatele byl vysledek
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12 Zapojeni skoly do rozvojovych a mezinarodnich programti

Dlouhodobym cilem nasi Skoly je prohlubovani arozvijeni oblasti mezinarodni spoluprace se
zahrani¢nimi partnery. i z tohoto divodu klademe velky ddraz na vyuku cizich jazyk(. Ta je realizovana
i prostfednictvim zahranicnich exkurzi, vyménnych zajezd( a pobytl. Cilem je nejen zkvalitnit
a prohloubit jazykové kompetence 74k, ale téZ zprostfedkovat pfimy kontakt se zplsobem Zivota
v zemich EU.

Druzba s Obchodni akademii Poprad

Kazdy rok se pravidelné uskutecnuje tradi¢ni druzebni setkani ucitell nasi skoly s kolegy z Obchodni
akademie Poprad. Tato dlouholeta spoluprace trva vice nez 60 let. v minulém roce 2014 vedeni Skoly
uskutecnilo tfidenni setkani se slovenskymi kolegy pfi oslavach 75. vyroci vzniku OA Poprad.
Zahranicni praxe — Velka Britanie

Zahraniéni praxi ve Velké Britanii zprostfedkovava a zajistuje Skola nejlepSim Zakdm a studentim
v partnerskych firmdach. Zastupce firem kazdoroc¢né pfijizdi na nasi Skolu a na zakladé vstupnich
pohovor( s zaky a studenty vybira vhodné adepty. Vybrani Zaci a studenti pak maji moznost absolvovat
odbornou praxi ve Velké Britanii.

Koncepcni zdméry oblasti mezinarodni spoluprace:

— zvySovat jazykové kompetence Zaku, student(l a pedagogd,

— podporovat vytvareni osobnich kontaktl mezi pedagogy a Zaky v partnerskych skolach,

— zprostfedkovat informace dalSim zajemclim o spolupraci,

— podilet se na vyménnych pobytech pedagog(, zak( a student,

— pokracovat v projektech zamérenych na vzajemnou spolupraci Zakd, student(i a pedagogl v ramci
EU.
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13 Udaje o predlozenych a $kolou realizovanych projektech financovanych
z cizich zdroju

Mimoradna pozornost je vénovana pripravé a realizaci rlznych typl projektd. v minulosti jsme jiz
Uspésné zpracovali a uskutecnili celou fadu zajimavych projektd zrozmanitych oblasti, napf.
mezinarodni spoluprace, odborného vzdéldvani, celoZivotniho vzdélavani apod. Nasi snahou je se
i nadale aktivné zapojovat do vyhlasovanych projektovych vyzev rlznych poskytovatell dotaci, napf.
Zlinsky kraj, MSMT, Evropska unie apod.

Projekty realizované v ramci Erasmus+

Work and Learn in Europe, registracni Cislo 2015-1-CZ01-KA102-012894

Datum zahajeni realizace projektu : 1. 6. 2015
Datum ukonceni realizace projektu: 31. 5. 2016

Projekt byl poddn vroce 2015. Navazujeme na predchozi projekt Work and Learn in England
(2013-2015).

e zaméreni: odborné staze studentli OATB v Anglii a Némecku

e  aktivity: vdubnu 2016 vycestovalo na 4 tydny celkem 18 Zak( 3. rocniku nasi Skoly na zahrani¢ni
staz — 12 74k do Anglie (mésto Plymouth v hrabstvi Devon) a 6 Zaki do Némecka (mésto Lipsko
ve spolkové zemi Sasko)

e stazi pfedchazela jazykova, kulturni, odborna a psychologicka priprava

e Ucastnici byli vybrani na zakladé prihlasek a ustniho pohovoru

Teachers’European Refreshmen, registracni cislo 2015-1-CZ01-KA101-013010
Datum zahajeni realizace projektu : 1. 6. 2015

Datum ukonceni realizace projektu: 31. 5. 2017
Projekt byl poddn v roce 2015.

e zaméreni: vzdélavaci mobility uciteld

e  aktivity: vzdélavaci vyjezdy ucitelll na zahranicni jazykové kurzy (pro ucitele odbornych predméti
a management), metodické kurzy (ucitelé jazykl) a do Skol na tzv. stinovani (hospitace v hodinach
zahranicnich kolegl)

e zemé: Velkd Britanie, Irsko, Némecko, Malta, Rakousko, Svédsko

Train to Work, registracni Cislo 2015-1-FI01-KA202-009005
Datum zahajeni realizace projektu : 1. 9. 2015
Datum ukonceni realizace projektu: 31. 8. 2017

Projekt byl podan v roce 2015 finskym koordinatorem, nase skola je jednim z partnerd.
Jedna se o spolupraci podobné zamérenych evropskych skol s cilem zlepsit kvalitu praxi.

e zaméreni: strategické partnerstvi v odborném vzdélavani

e propojeni teoretického vyucovani s praxi

e aktivity: vyzkumy, dotazniky, prezentace vysledk(, mezinarodni setkavani
e zapojeni studenti: 2. ro¢nik

e zemé: Finsko, Ceska republika, Svédsko, Dansko, Turecko
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Work and Learn Abroad, registracni ¢islo 2016-1-CZ01-KA102-022840

Datum zahajeni realizace projektu: 1.7.2016

Datum ukonceni realizace projektu: 30.6.2017

e DUm zahranicni spoluprace (DZS) schvalil nasi Skole projekt v ramci programu Erasmus+ s ndzvem
WORK AND LEARN ABROAD, diky némuz zaci 3. ro¢niku v kvétnu 2017 vykonaji ¢tyrtydenni praxe
ve Velké Britanii, konkrétné v pFistavnim mésté Plymouth na jihozdpadé Anglie a ve Spanélsku —
v andaluské Granadé.

e Kazdy zak bude vykonavat praci dle svého oboru a diky tomu ziska cenné pracovni zkusenosti.
Velkou prednosti staZe je, Ze si jeji UCastnici vyznamnym zplsobem zvysi jazykovou uUroven, na
vlastni k(Zi se seznami s kulturou a zvyky cizi zemé a ziskaji sebedlvéru. Obdrzi anglicky/Spanélsky
certifikat dokladajici prlibéh praxe a rovnéz Europass (mezinarodné platny doklad)

e Zahranic¢ni stadzi predchazi pravidelnd, zejména jazykova, priprava, kterd je studentim diky
projektu poskytnuta zdarma. Je zamérena na prohlubovani znalosti angli¢tiny/$panélstiny a bude
soustfedéna na redlné komunikacni situace na pracovisti i v béZzném Zivoté a na rozsifeni slovni
zasoby, predevSim té odborné. V ramci pfipravného kurzu Gcastniky také cekda seznameni s
kulturnimi zvyky a odlisnostmi, které mohou Cecha v zahrani¢i prekvapit.

e Z&ci nedostavaji za svou praxi plat, ale jsou jim hrazeny naklady na cestu (az do maximalni vyse
poskytnuté DZS) i veskeré pobytové naklady (strava, ubytovani, mésicni jizdenka na méstskou
dopravu, pojisténi). Zaci rovnéz obdrzi kapesné na drobné vydaje.

e Ubytovéni je v Anglii v hostitelskych rodinach, kde 7aci dostanou také stravovani. Ve Spanélsku
budou Zaci ubytovani v penzionu s plnou penzi.

e Pro pripad nouze nebo jakychkoli problém( bude v Plymouth i v Granadé pfitomen ucitel nasi
Skoly, ktery Zakam bude pripraven pomoci ¢i poradit.

Ostatni projekty

ICT jako nastroj inovace vyuky, registraéni ¢islo CZ.1.07/1.3.00/51.0040

Datum zahajeni realizace projektu : 01.09.2014
Datum ukonceni realizace projektu: 30.09.2015

Cilem tohoto nadregionalniho projektu, v némz vystupovala OATB jako jeden z partnerd, je zvySeni
kompetenci pedagogickych pracovnikd pti integraci informacnich a komunikacnich technologii do
vyuky.

Jednotlivé klicové aktivity obsahuji nejen klasické prezencni vzdélavani, ale i tvorbu e-learningovych
opor prezencniho vzdéldvani a webové aplikace, pomoci kterych si cilovda skupina — pedagogové
zapojenych $kol, vzajemné vyménuje zkuSenosti, komunikuje spolu a spolupracuje se svymi mentory.

Dale se projekt zaméruje na systémovou podporu feditel( a vedoucich pracovnikl skol ve vyuZivani
digitdlnich technologii pro integraci ICT do Zivota Skoly a také evaluaci projektovych aktivit.

Z prostredkd projektu bylo nakoupeno 20 tabletd pro podporu vyuky a prace ucitel a probéhla skoleni
pro 20 zapojenych pedagogt.
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14 Spoluprdace se zaméstnavateli a dalSimi partnery pfi plnéni ukoli
ve vzdélavani

Zakladnimi socialnimi partnery Skoly jsou rodiny 7akd jako rozhodujici socialni a kulturni prostredi,
které je urcujici pro vzdélavaci predpoklady Zaka a volbu jejich vzdélavaci cesty, a zaméstnavatelé jako
klicovi predstavitelé svéta prace, ktefi ovliviiuji vzdéldvaci nabidku Skoly i poptavku po kvalifikovanych
pracovnicich. DalSimi vyznamnymi socidlnimi partnery jsou absolventi nasi sSkoly, zfizovatel Skoly
a Skolska rada, mésta a obce v naSem regionu a ostatni Skoly.

Danou problematiku z pravniho hlediska upravuje zakon €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim,
stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), v platném znéni, ktery zvyraznuje tuto
potiebu v ustanovenich, kterd umoznuji tzv. socidlnim partnerdm ovliviiovat cile a obsah vzdélavani
nejen na narodni Urovni, ale (a to zejména) na Urovni regionalni.

14.1 Rodiny Zaku

Partnerstvi rodi¢d a uciteld (rodiny a skoly) neni jednoduché. Nase skola vychazi zprincipu, Ze
do partnerského svazku musi pfispivat vSichni stejnym dilem. Rodice znaji své dité mnohem Iépe neZ
u¢itel. Zadny ucitel, ani ten nejlepsi, s velkym porozuménim pro 7aka, nemUie znat 7aka tak jako
rodi¢e, ktefi znaji slabé isilné stranky svého ditéte. UcCitel naopak vidi svého Zdka jako jednoho
ze z4ka tridy (kolektivu Zakd) a zna jeho osobnost zjiného Uhlu pohledu. Kazdy z partnert by mél
respektovat pfinos toho druhého a obohacovat své poznani navzajem. DalSim vyznamnym principem,
ktery je ve Skole uplatiiovan, je vzajemna dlivéra a otevienost. Kazdy rodi¢ nebo kazdy Zak se mize
kdykoliv obratit s jakymkoliv problémem na svého tfidniho ucitele, na vychovné poradce, na skolniho
metodika prevence nebo na ¢leny vedeni.

Rodice nasich Zakd a studentl jsou Casto i zaméstnanci firem v regionu. Pravé oni jsou nositeli dlvéry
ve vzdélavaci systém nasi skoly a ¢astecné ovliviuji i uplatnitelnost absolventl po ukonceni Skoly
v misté jejich bydlisté. Rodice zakl — byvali absolventi Skoly, maji k praci ucitell a Skoly vétsi diveéru,
protozZe znaji Skolni prostredi z vlastni zkuSenosti a vétSinou i Uzce se skolou spolupracuji. Spoluprace
je predevsim na bazi tfidnich ucitell a vychovnych poradcu.

Vytvareni vzajemnych vazeb skoly srodinami Zak( je postupné se vyvijejici proces. Je treba také
pocitat s tim, Ze existuji irodice, které vzdélavani svych déti a spoluprace se Skolou nebude nikdy
zajimat. Cela problematika je v soucasné dobé velice slozita.
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Systém vzajemné spoluprace a informovanosti Skoly a rodiny

Cinnost vychovné komise aktudalné podle potreby
Konzultace vedeni skoly s rodiéi v pfipadé akutnich problém{ aktudalné podle potreby
Konzultace tfidnich uciteld s rodici v pripadé akutnich problém{ aktudlné podle potieby
Konzultace uciteld s rodici v ptipadé akutnich problém{ aktudlné podle potieby

Konzultace vychovnych poradcl s rodici v pfipadé akutnich

problémi aktualné podle potreby

Tridni schiizky rodica s tridnimi uciteli a nasledné individualni

konzultace rodicl s jednotlivymi uciteli listopad 2015 / duben 2016

Sluzby Skolniho poradenského pracovidté aktudlné podle potieby

Poskytovani nejrliznéjsich metodickych pisemnych material(i

SALe o . . ribézné
rodi¢lm a zakam Skoly k rdznym aktualnim problémim P

Dny otevienych dvefi a podavani informaci o moZnostech studia

vy listopad 2015 a leden 2016
na nasi Skole

Dopisy rodi¢lim o vysledcich studia jejich déti prabézné

Spoluprace s Pedagogicko-psychologickou poradnou ve Zliné aktudlné podle potieby
Reprezentacni ples Skoly bfezen2016

Cast na www strankach gkoly uréena pro rodice prabézna aktualizace
Finanéni pFispévky rodi¢d do Nadaéniho fondu skoly pravidelné

Ceny od rodi¢d do ,,Stésticka” na reprezentaénim plesu Skoly pravidelné

PFi spolupraci srodic¢i zaka vedeni Skoly plné dodrZuje zakon o ochrané osobnich Udaji a zakon
o informacich.

14.2 Zameéstnavatelé

Pro proces socialniho partnerstvi jsou v odborném vzdélavani na nasi Skole dulezZiti zejména
predstavitelé podnik(l arlznych organizaci ainstituci, ve kterych je moiné avhodné realizovat
odbornou praxi Zak( a v nichZz mohou absolventi Skoly najit pracovni uplatnéni. Podrobné seznamy
firem ainstituci, ve kterych vykonavaji Zaci odbornou praxi, jsou k dispozici uvedeni Skoly. Nasi
absolventi pracuji ve vyznamnych podnicich a firmach (napf. Barum Continental, Moravsky penéini
Ustav, Komeréni banka, a. s. aj.), dale v institucich jako U¥ad prace Zlin, Krajsky Gfad Zlinského kraje
a Magistrat mésta Zlin, obecni a méstské urady v regionu aj. VSechna tato zafizeni pomahaji vytvaret
podminky pro co nejlepsi naplnéni hlavnich vzdéldvacich cili zejména tim, Ze zprostiedkovavaji
nejnovéjsi praktické informace azkusSenosti jak pro uditele, tak prfimo pro Zaky, zucastiuji se
vyznamnych akci Skoly, jsou pfitomni u maturitnich zkousek, absolutorii a statnich bakalarskych
zkousek, umoznuji tematické exkurze v rdmci jednotlivych vyucovacich predmétl apod.

Optimalni formou vnéjsi evaluace $koly jsou hodnotici zpravy jako soucast povinné dokumentace
k odborné praxi kazdého Zaka. Zpracovava je zaméstnavatel (predstavitel pracovisté odborné praxe)
a jsou dllezitou zpétnou vazbou pro kazdého pedagoga.

14.3 Absolventi nasi Skoly

K dosazeni uzsiho sepéti teorie s praxi je dlleZité mimo jiné i pravidelné utuZovani spoluprace s témi
podniky, firmami a institucemi, kde pracuji absolventi skoly.
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Absolventi nasi Skoly maji dobré uplatnéni na trhu prace, zejména ve zlinském regionu. Velky zajem je
o absolventy VOSE jako o diplomované specialisty, ktefi vedle vysoké Urovné teoretickych
a praktickych znalosti mohou nabidnout zkusenosti z praxe i kvalitni znalost odborného ciziho jazyka.
Rada absolvent(i obchodni akademie se hlasi na vysoké $koly, jsou velmi Uspé&$ni zejména v pfijimacim
fizeni na Skoly ekonomického typu.

Vyznamnym cilem nasi skoly je realizovat takovy vzdélavaci program, ktery by zaky pro praxi co nejlépe
vybavil. Usp&ény absolvent je nositelem uspéchu $koly, rozhodujici mérou a zpétnou vazbou vytvari
a ovliviiuje obraz skoly u vefejnosti.

14.4  Zrizovatel Skoly

Ztizovatelem nasi skoly je Zlinsky kraj se sidlem ve Zliné. Prostrednictvim Odboru skolstvi, mladeze
asportu (OSMS) Zlin ¥idi metodicky aekonomicky $kolu jako ptispévkovou organizaci. Skola
kazdoro¢né odevzdava svému zfizovateli vyroc¢ni zpravu o ¢innosti skoly, vyhodnoceni preventivniho
programu, predepsané vykazy a zpravu o hospodareni Skoly za pfislusny kalendarni rok aj.

Na Krajském ufadu Zlinského kraje vykondvaji nasi Zaci a studenti odbornou praxi a néktefi z nasich
absolventl jsou zaméstnanci této instituce.

14.5 Meésta a obce v nasem regionu

Dominantni roli ve spolupraci se $kolou hraje mésto Zlin. Skola spolupracuje s méstem v kulturni,
sportovni a propagacni oblasti. Dale Skola pecuje vlastnimi silami o méstskou zeleri na pftilehlych
pozemcich. Ostatni obce a mésta nasi Skolu respektuji a prostfednictvim svych zakladnich Skol vytvareji
podminky pro rovnhomérnou naplnénost oborl vzdélani.

14.6 Spoluprace s ostatnimi Skolami

Spolupréce s ostatnimi Skolami probiha na tfech zékladnich drovnich:

Mezinarodni Uroven

— Vramci ¢lenstvi Skoly v evropské siti BUSINET

Od roku 2008 je nase vyssi odborna skola ¢lenem evropské sité BUSINET (www.businet.org.uk), ktera
sdruzuje 91 vysokych a vyssich odbornych kol z 19 zemi. Clenové této organizace spolupracuji na
rozvoji a inovacich vzdélavacich programi zamérenych na ekonomické vzdélavani tak, aby vychazely
vstfic pozadavkim evropského trhu prace. Podporuji evropské a mezinarodni mobility studentd,
poradaji kratkodobé studijni pobyty (tzv. International Week, IW) azejména umoZiuji studovat
pfibuzné studijni programy ¢i moduly po dobu 1 semestru na nékteré zclenskych vzdélavacich
instituci. Nabidky téchto skol mohou obsahovat i nékolikatydenni praxi v partnerskych firmach nebo
Ucast na projektech vztahujicim se ke studijnimu oboru.

—  Druzba s Obchodni akademii Poprad (viz kap.12)

Narodni troven

—  V ramci €lenstvi $koly v Unii $kolskych asociaci CR (CZESHA)

—  Vramci ¢lenstvi skoly v Asociaci obchodnich akademii (AOA)

Skola je Fadnym ¢Elenem AOA. Clenové Rady jsou povéfeni zastupovanim AOA v krajskych radach

CZESHA. Dalsi 4 stfedni skoly ZK jsou ¢leny AOA as nimi probihd uzka spoluprace v nejriznéjsich
oblastech.
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V ramci clenstvi Skoly ve SdruZeni profesniho terciarniho vzdélavani (dfive SdruZeni skol vyssiho
studia, SSVS)

Sdruzeni profesniho tercidrniho vzdélavdni je samospravna organizace sdruzujici ¢ast wvysSich
odbornych $kol a vysokych $kol v Ceské republice. Zaméfuje se na rozvoj vyssiho odborného vzdélavani
arozvoj neuniverzitniho vysokoskolského sektoru. Skola je dlouholetym ¢lenem tohoto Sdruzeni
a zejména vedeni Skoly se pravidelné ucastni mezinarodnich a narodnich akci poradanych timto
Sdruzenim.

Regionalni (krajska a mistni) droven

—  Spoluprace s Univerzitou Tomase Bati ve Zliné

Obchodni akademie Tomase Bati a Vyssi odbornd Skola ekonomicka ve Zliné zajistuje ve spolupraci
s Fakultou managementu a ekonomiky Univerzity Tomase Bati ve Zliné také vysokoskolské studium.
Akreditace vlastnich, profesné zamérenych bakalarskych studijnich program ziskala skola jako prvni
v republice. Stalo se tak diky dlouholeté Uspésné vyuce ve vyssim odborném studiu, kvalitnimu
personalnimu obsazeni a modernimu technickému vybaveni. vsoucasné dobé je realizovano
bakalafské studium v oborech Marketing a Finanéni fizeni podniku. Skola je smluvnim partnerem
Univerzity Tomase Bati ve Zlin&. Reditel $koly a tajemnik bakalafskych studijnich programd jsou ¢leny
Kolegia dékanky FaME, tajemnik je i clenem Rady studijnich program( FaME.

Od cervna 2015 se nasSe Skola stala fakultni Skolou. Byla podepsdna ramcova smlouva o spolupraci
OATB a Fakultou managementu a ekonomiky Univerzity Tomase Bati ve Zliné. Ta bude zahrnovat
napfiklad vzajemnou informovanost studentl izaméstnancli o konferencich a workshopech,
studentské projekty, vyménu vyuky, organizaci exkurzi i spolupraci pfi zajistovani odbornych praxi
a staii.

—  Spoluprace se zakladnimi skolami v nejblizsim okoli

Spoluprace se zadkladnimi Skolami probiha zejména v oblasti naboru nasich potencialnich zaka. Zakladni
formy spoluprace jsou spolecné uUcasti na dnech otevienych dvefi a na nejriznéjsich vzdélavacich
akcich (konference, seminare), které organizuje nase Skola nebo jiny subjekt. Vétsina zakladnich Skol
ve Zliné av blizkém okoli ma dostatek informaci o nasi Skole. Hlavnimi predstaviteli vzdjemné
spoluprace jsou vychovni poradci zakladnich skol.

V ramci dnll otevienych dvefi skola letos pripravila a zrealizovala talentovou soutéZ v psani na PC pro
zaky zakladnich skol a nizsich gymnazii a ekonomickou soutéz Mlady ekonom.

—  Spoluprace se stfrednimi Skolami v nejblizSim okoli
Spoluprace se stfednimi Skolami probiha zejména v oblasti ndboru nasich potencidlnich studentd VOSE
a pfi vyméné predsed( zkusebnich komisi u maturitnich zkousek a u absolutorii.

—  Spoluprace s nékterymi fediteli strednich Skol ve Zliné
Tato spolupriace probiha vétsinou formou nepravidelnych neformalnich schlzek zamérenych na
vymeénu zkusenosti anebo materiald k rlznym aktudlnim vécem.

14.7 Spoluprace s Nadaci Tomase Bati

Spoluprace s Nadaci Tomase Bati pokracovala i nadale navstévami Batovy vily, které si objedndvali
vyucujici pro jednotlivé tiidy v souvislosti s probiranym ucivem. Zaci navstivili Batovu vilu v ramci vyuky
déjepisu a odbornych pfedmétd. Ing. Pavel Velev vidy prohlidky doplnil zajimavym vykladem. Zpravy o
téchto akcich byly zverejiiovany na webu Skoly.

Znovu jsme obnovili v krdsnych prostorach Batovy vily tradici vyfazovani maturant(. V kvétnu a éervnu
za pritomnosti rodica i vyucujicich zde obdrzZelo sto absolvent( maturitni vysvédceni.
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Vyrocni zprava o ¢innosti skoly 2015/2016
15 Zaveér

Vyrocni zprava o Cinnosti $koly byla vypracovdna vsouladu se zidkonem ¢&. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy3sim odborném a jiném vzdélavéni (8kolsky zakon), v platném
znéni, avsouladu svyhlaskou & 225/2009 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 15/2005 Sb., kterou se
stanovi naleZitosti dlouhodobych zémérl, vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni skoly, v platném
znéni.

Ve skolnim roce 2015/2016 Skola Uspésné pokracovala v naplfiovani strategického rozvojového
programu a koncepce skoly, které stanovuji jako své priority posileni prestizniho postaveni Obchodni
akademie Tomase Bati a Vy33i odborné skoly ekonomické Zlin v regionu, na narodni i mezinarodni
drovni, zkvalitnéni vyuky dalSim vzdélavanim pedagogil a realizaci komunikaéniho programu skoly
s vyuZivanim novych informacnich technologii ve vyuce.

Datum zpracovani vyroéni zpravy:

14.09.2016

Datum piedlozZeni vyro¢ni zprévy Skolské radé pfi stfedni $kole a pfi vy$si odborné gkole jejiz ¢innost
vykonava p. o. Obchodni akademie Tomase Bati a Vy3$3i odborna skola ekonomickd Zlin:

15.09.2016

M
e

Mgr. Pavel Hyl
feditel Skoly

Datum schvaleni vyro¢ni zpravy ve Skolské radé pfi stiedni gkole a pfi vy3si odborné gkole jejiz Einnost
vykonava p. 0. Obchodni akademie Tomase Bati a Vyssi odborna §kola ekonomicka Zlin:

22.09.2016

ng. Miroslav Hladik
pfedseda skolské rady ,’
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